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Gian Bazzi Präsident der Kommissionfür die Abschlussprüfungen (LPK)

Vorwort
Geschätzte Gewerbekolleginnen und GewerbekollegenGeschätzte Berufsbildnerinnen und Berufsbildner
Der Fachkräftemangel beschäftigt die Schweiz: Die demogra ische ntwicklung und der technologische Fortschritt stellen Wirtschaft und Gesellschaft vor komplexe Herausforde-rungen. Der damit verknüpfte Wandel der Berufsbilder und Wirtschaftsstrukturen ist zwar kein Phänomen der Neuzeit. Arbeiten Sie noch in dem Beruf, den Sie einst gelernt haben? Wenn ja, sind Sie heute eher die Ausnahme. Die Zeiten, als man Schreiner, Lehrer, Maurer oder Kaufmann lernte im Glauben, diesen Beruf bis zur Pensionierung auszuüben, sind vor-bei. Auch de iniert man sich in der heutigen Gesellschaft zunehmend nicht mehr nur über den Beruf. Der Druck auf Jugendliche, sich für den einen richtigen Beruf zu entscheiden, müsste also abgenommen haben. Die meisten Jugendlichen sind recht vielseitig orientiert. nd dann müssen sie sich gegen nde der obligatorischen Schulzeit pl tzlich auf einen Be-ruf festlegen. Dabei k nnen raum und Wirklichkeit auch mal hart aufeinandertreffen.ltern wollen immer nur das Beste für ihre Kinder. Deshalb sind es nicht selten die rzeu-ger, die alles daransetzen, dass ochter oder Sohn ein Studium antreten, das ihnen zu einer akademischen Lau bahn und angemessenen Lebensperspektiven verhelfen soll. ntspre-chend fordern und f rdern sie ihren Nachwuchs. Das ist in ganz vielen Fällen eine gute Idee, er ffnet doch ein Studium durchaus attraktive Wege in spannende ätigkeitsfelder und in eine «gehobene» beru liche Zukunft. Nun ist allerdings das  aus Sicht der ltern  «Beste» nicht immer auch das Richtige für einen jungen Menschen. Längst gibt es gute und erprobte Wege für eine handfeste Berufsausbildung und ein begleitendes oder weiterfüh-rendes Studium. s gilt in erster Linie, die Vorzüge des heutigen Bildungss stems anzuerkennen: Die richtige Mischung aus Ausbildungen über Berufslehren und G mnasien ist dabei ausschlaggebend. Das Ziel von Reformbestrebungen muss dabei stets die Qualitätsverbesserung und nicht die Festlegung einer Quote sein. In einer Berufslehre sammelt man schon als Jugendlicher erste rfahrungen im Wirtschaftsleben und hat noch vor dem . Lebensjahr einen Abschluss in der asche, der zur eilnahme an zahlreichen weitergehenden tertiären Ausbildungslehr-gängen befähigt. Innovation und beru licher rfolg sind keine Alleinstellungsmerkmale von Mittelschulabsolventen.Halten wir uns die Vorzüge vor Augen: Die Berufslehre wird Bestand haben. Jeder hat schon von der ungeheuren Jugendarbeitslosigkeit im ganzen Rest der Welt geh rt. Wir haben eine Ausnahmesituation im positiven Sinne. Seien wir uns dessen bewusst und tun wir alles da-für, dass unser Bildungs-Mix aus Lehre und Studium so gesund bleibt wie bis anhin.
Freundliche Grüsse   
Gian Bazzi
Freundli
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Jahresbericht 2022
Qualifikationsverfahren

Kommission für die AbschlussprüfungenKommission für die  Abschlussprüfungen (LPK)(Stand 31.1 . )
Bazzi Gian, eidg.dipl. Versicherungsfachmann Betriebs konom, nternehmer, St. Gallen, Präsident Dürst Michael, Berufs-  und Lau bahnberatung Sarganserland, Sargans ngetschwiler Ren , Geschäftsführer Maurerlehrhalle Gossau, Gossau Gerner Gerhard, Ausbildungsberater  Prüfungsleiter, ABB FL, Schaan 1Giordari Selina, Berufsbildungsfachfrau, Swiss extiles extilverband Schweiz, Zürich 1Haag-Nessensohn Irene, NIA, Niederuzwil H hener Michael, idg. Dipl. Verkaufsleiter, rnäsch 1Klaus-Wagner Andrea, eidg. dipl. Damen- und Herrencoiffeuse, Algetshausen 1Miescher Daniel, Rektor BZBS Buchs-Sargans, Buchs Peter-Fornito Maria, dA für Gesundheits- und Sozialberufe, St. Gallen 1Riedener Pius, S NA, St. Gallen 1Scheu Hanspeter, dipl. Mechanikermeister, bnat-Kappel Schlegel Petra, Kauffrau FZ, Nachwuchsbetreuerin Branche Bank, Staad 1Wäger Markus, eidg. dipl. lektro-Installateur, Waldkirch Wehrle Gabriel, Leiter Grundbildung KBZ St. Gallen, St. Gallen 1Zollikofer Gregor, eidg. dipl. Automobildiagnostiker, übach 

Von Amtes wegenMüller Bruno, Leiter Amt für Berufsbildung, St. Gallen 17Keller Felix, Betriebs konom FH, Geschäftsführer des  Kantonalen Gewerbeverbandes St. Gallen (KGV), St. Gallen
PrüfungsleitungSieger Markus, Maschinen-Ingenieur H L, Prüfungsleiter Ziegler Irene, Kauffrau, stv. Prüfungsleitung  Leitung Prüfungssekretariat 
PrüfungssekretariatKantonaler Gewerbeverband St. Gallen (KGV), Lehrabschlussprüfungenberer Graben 1 , 1 St. Gallenelefon  71  1    elefax  71  1  1lap@gsgv.ch, www.gewerbesg.ch/lap
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Der Kantonale Gewerbeverband St. Gal-len (KGV) führte zum 137. Mal die Quali-ikationsverfahren im Auftrag des Kan-tons St. Gallen durch. Das Berichtsjahr weist folgende Prüfungszahlen auf:

Quali ikationsverfahren 
Bezeichnung 2022 Vorjahr

Lernende Personen aus dem Kanton St. Gallen 5’042 5’064

Lernende Personen nach Art. 32 BBV 111 91

Total Lernende aus dem Kanton St. Gallen 5’153 5’155

Zuweisungen aus anderen Kantonen und 

dem Fürstentum Liechtenstein 1’873 1’894

Total durchgeführte Qualifikationsverfahren 7’026 7’049

Anzahl Berufe 323 320Gegenüber dem Vorjahr ergibt dies bei den geprüften Personen aus dem Kanton St. Gallen eine Reduktion von , . Die Anzahl der uns zum Quali ikationsverfahren zugewiesenen Kandidatinnen und Kandidaten aus anderen Kantonen und dem Fürs-tentum Liechtenstein ist mit 1,11  ebenfalls gesunken.Die ntwicklung der Quali ikations-verfahren von 3 bis 
Die hervorgehobenen Zahlen stellen die bisherigen H chststände dar.    ab  inkl. kaufmännische Berufe    ab 7 inkl. kaufmännische Berufe und Detailhandels-assistenten   ab  inkl. kaufmännische Berufe und sämtliche Berufe  im Detailhandel

Lernende im  
Kanton St. Gallen

Lernende aus 
anderen Kantonen 
und dem FL

Total

Anzahl  
pro Jahr

Veränderung 
gegenüber 
Vorjahr in %

Anzahl  
pro Jahr

Veränderung 
gegenüber 
Vorjahr in %

Anzahl  
pro Jahr

Veränderung 
gegenüber 
Vorjahr in %

2022 5’153 – 0,0 1’873 – 1,1 7’026 – 0,3

2021 5’155 – 3,8 1’894 – 0,3 7’049 – 2,9

2020 5’359 – 0,9 1’899 + 4,1 7’258 + 0,4

2019 5’406 – 2,4 1’824 – 5,9 7’230 – 3,3

2018 5’541 – 0,1 1’939 + 4,6 7’480 + 1,1

2017 5’545 – 1,9 1’853 + 2,4 7’398 – 0,9

2016 5’655 – 2,9 1’809 + 5,1 7’464 – 1,1

2015 5’826 + 1,2 1’722 + 6,7 7’548 + 2,4

2014 5’756 + 0,5 1’614 – 2,2 7’370 – 0,1

2013 5’725 – 1,8 1’651 + 3,1 7’376 – 0,7

2012 5’828 + 3,2 1’602 + 0,1 7’430 + 2,5

2011 5’646 + 2,2 1’600 + 5,8 7’246 + 3,0

2010 5’526 + 5,0 1’512 + 11,8 7’038 + 6,3

2009 5’265 + 7,4 1’353 – 3,4 6’618 + 5,0

2008 *** 4’903 + 17,8 1’400 + 20,6 6’303 + 18,4

2007 ** 4’162 + 3,4 1’161 + 13,9 5’323 + 5,5

2006 * 4’026 + 35,6 1’019 + 21,2 5’045 + 32,4

2005 2’968 + 1,7 841 – 5,4 3’809 + 0,1

2004 2’918 + 2,1 889 + 8,8 3’807 + 3,6

2003 2’857 + 2,1 817 – 1,9 3’674 + 1,2
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rgebnisse der Quali ikationsverfahren
Die rgebnisse der Quali ikationsverfah-ren  der St. Galler Kandidatinnen und Kandidaten zeigen im Vergleich mit früheren Jahren folgendes Bild:

Anzahl  
Lernende

Prüfung  
bestanden

Prüfung  
nicht bestanden

Anzahl % Anzahl %

2022 5’153 4’759 92,4 394 7,6

2021 5’155 4’801 93,1 354 6,9

2020 5’359 5’065 94,5 294 5,5

2019 5’406 5’015 92,8 391 7,2

2018 5’541 5’145 92,9 396 7,1

2017 5’545 5’188 93,6 357 6,4

2016 5’655 5’292 93,6 363 6,4

2015 5’826 5’475 94,0 351 6,0

2014 5’756 5’357 93,1 399 6,9

2013 5’725 5’321 92,9 404 7,1

Durchschnitt der letzten 10 Jahre 93,3 6,7
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In verschiedenen Berufen werden die grundlegenden Berufskenntnisse bereits während der Ausbildung mit einer eil-prüfung abgeschlossen. Die dabei erziel-ten Noten werden gemäss den Verord-nungen des SBFI über die beru liche Grundbildung in die rgebnisse der Ab-schlussprüfung eingerechnet. Ungenü-gende eilprüfungen k nnen h chstens zweimal wiederholt werden.

eilprüfungen 
Lernende  
im Kanton 
St. Gallen

Lernende 
aus anderen 
Kantonen 
und dem FL

Total 
2022

Total 
Vorjahr

Anlagen- und Apparatebauer EFZ/
Anlagen- und Apparatebauerin EFZ

19 9 28 26

Augenoptiker EFZ/Augenoptikerin EFZ 19 13 32 29

Automatiker EFZ/Automatikerin EFZ 72 10 82 77

Automatikmonteur EFZ/ 
Automatikmonteurin EFZ

22 1 23 23

Baumaschinenmechaniker EFZ/
Baumaschinenmechanikerin EFZ

9 – 9 10

Coiffeur EFZ/Coiffeuse EFZ 61 7 68 73

Elektroniker EFZ/Elektronikerin EFZ 17 6 23 25

Kältesystem-Monteur EFZ/ 
Kältesystem-Monteurin EFZ

3 – 3 5

Konstrukteur EFZ/Konstrukteurin EFZ 70 23 93 102

Kunststofftechnologe EFZ/ 
Kunststofftechnologin EFZ

16 23 39 32

Landmaschinenmechaniker EFZ/
Landmaschinenmechanikerin EFZ

34 – 34 31

Motorgerätemechaniker EFZ/ 
Motorgerätemechanikerin EFZ

2 – 2 –

Multimediaelektroniker EFZ/ 
Multimediaelektronikerin EFZ

8 3 11 5

Physiklaborant EFZ/ Physiklaborantin EFZ 4 – 4 5

Polymechaniker EFZ/ 
Polymechanikerin EFZ

140 23 163 174

Produktionsmechaniker EFZ/ 
Produktionsmechanikerin EFZ

49 5 54 62

Schreiner EFZ/Schreinerin EFZ 82 7 89 79

Tierpfleger EFZ/Tierpflegerin EFZ 10 – 10 8

Total 637 130 767 766

Von den 37 geprüften St. Galler Kandidatinnen und Kandidaten haben  gemäss je-weiliger Verordnung über die beru liche Grundbildung keine rfolgsde inition und von den restlichen 3 Kandidatinnen und Kandidaten haben  oder ,  die eil-prüfung nicht bestanden.
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QualifikationsverfahrenInterkantonale Zusammenarbeit

1 3  Kandidatinnen und Kandidaten mit Lernort im Kanton St. Gallen wurden für das ganze Quali ikationsverfahren oder eile davon an insgesamt 1  Kantone zugewiesen, weil sie dort die Berufsfachschule oder die überbetrieblichen Kurse absol-vierten oder der entsprechende Beruf im Kanton St. Gallen nicht geprüft wird.
Andererseits wurden uns total 3 Lernende aus  verschie-denen Kantonen und dem Fürstentum Liechtenstein zum  Quali ikationsverfahren oder eile davon zugewiesen.Auch im Jahr  war die Zusammenarbeit mit den Berufs-bildungsämtern der Kantone beziehungsweise den Gewerbever-bänden Basel-Stadt und Luzern problemlos und sehr kollegial.
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In verschiedenen Berufen musste das Amt der Chefexpertin/des Chefexperten neu besetzt werden. Die Kommission hat folgende Personen in diese arbeitsintensive und verantwortungsvolle Funktion gewählt:
Urs Zellweger,St. Gallen Boden-Parkettleger EFZ/Boden-Parkettlegerin EFZ – textile und elastische Beläge
Roger Muhl, Rorschacherberg Carrossieriespengler EFZ/Carrosseriespenglerin EFZ
Sükür Oezcan, Schmerikon Carrosserielackierer EFZ/Carrosserielackiererin EFZ
 Lackierassistent EBA/Lackierassistentin EBA
Claudia Büsser, Benglen Detailhandel Branche Haushalt
Roman Büsser, Rorschach Elektroniker EFZ/Elektronikerin EFZ
Tobias Iten, Eschlikon Gärtner EFZ/Gärtnerin EFZ – Garten- und Landschaftsbau
Daniel Stüble, Bernhardzell Heizungsinstallateur EFZ/Heizungsinstallateurin EFZ
 Heizungspraktiker EBA/Heizungspraktikerin EBA
 Lüftungsanlagenpraktiker EBA/ und Lüftungsanlagenpraktikerin EBA
Andres Magdalena, Olten Textiltechnologe EFZ/Textiltechnologin EFZ – HerstellungIm Weiteren hat die Kommission 3 1 neue Fachexpertinnen und -experten in 7  verschiedenen Berufen und Branchen gewählt.

Die folgenden Damen und Herren haben ihren Rücktritt als Chefexpertin/Chefexperte erklärt:
René Raschle Boden-Parkettleger EFZ/Boden-Parkettlegerin EFZ textile und elastische Beläge seit 2017
Simon Küttel Carrossier Spenglerei EFZ/Carrossierin Spenglerei EFZ seit 2011
Herbert Kunz Carrossier Lackiererei EFZ/Carrossierin Lackiererei EFZ  seit 2002
 Lackierassistent EBA/Lackierassistentin EBA
Marlies Berger Detailhandel Branche Haushalt seit 2007
Roland Bruderer Elektroniker EFZ/Elektronikerin EFZ Seit 2004
Roman Gschwend Gärtner EFZ/Gärtnerin EFZ Garten- und Landschaftsbau seit 2015
Philippe von Allmen Heizungsinstallateur EFZ/Heizungsinstallateurin EFZ seit 2018
 Haustechnikpraktiker EBA/Haustechnikpraktikerin EBA Heizung + Lüftung
Sergio Rosa Textiltechnologe EFZ/Textiltechnologin EFZ Herstellung seit 2015Die Kommission für die Abschlussprüfungen (LPK) dankt allen zurückgetretenen Chefexpertinnen und Chefexperten, Fachexpertinnen und Fachexperten herzlich für ihren insatz zu Gunsten des Berufsnachwuchses.

Kommission für die  Abschlussprüfungen (LPK)
Unter der Leitung von Präsident Gian Bazzi tagte die Kommissi-on am 7. April  und 17. November .
Folgende Geschäfte bildeten die Haupttraktanden der beiden Sitzungen:
■ Genehmigung von Jahresbericht 1,  Jahresrechnung 1 und Budget 
■ Berichte des Prüfungsleiters über die  Quali ikationsverfahren im Jahr 
■ Wahlen von Chef- und Fachexpertinnen und -experten
■ Festsetzung der Lehrbetriebs-Beiträge an  die Quali ikationsverfahren
■ Massnahmen bei ausstehenden Debitorenbeiträgen

Folgende Berufe wurden durch Kommissionsmitglieder im Sommer  inspiziert:
■ Automatiker FZ/Automatikerin FZ
■ Automatikmonteur FZ/Automatikmonteurin FZ
■ Carrosserielackierer FZ/Carrosserielackiererin FZ
■ Lackierassistent BA/Lackierassistentin BA Carrosserie
■ Florist FZ/Floristin FZ
■ Forstwart FZ/Forstwartin FZ
■ Kaufmann FZ/Kauffrau FZ Maschinen-, lektro- und Metall-Industrie (M M)
■ Müller FZ/Müllerin FZ iernahrung
Die Inspektionen in den erwähnten Berufen zeigten ein durch-wegs erfreuliches Resultat. Die verschiedenen Gespräche mit den am Quali ikationsverfahren beteiligten Personen liessen erkennen, dass sowohl in der Prüfungsvorbereitung als auch in der Prüfungsdurchführung reglementskonform und professio-nell gearbeitet wurde.
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Im Berichtsjahr wurden von Seiten der Lernenden  (VJ 31) Be-schwerden eingereicht. Aufgrund des Studiums der vorliegen-den Unterlagen konnten anschliessend 1 Rekurse abgeschrie-ben werden. Bei 3 Rekurrentinnen und Rekurrenten konnten im Rahmen der Behandlung der Beschwerde zusätzliche Punkte erteilt werden, was zum Bestehen der Quali ikationsverfahren geführt hat. Diese 3 Verfahren sind somit ebenfalls erledigt und abgeschrieben. Beim Rechtsdienst des Bildungsdepartementes des Kanton St. Gallen sind zur Zeit der Drucklegung noch  Re-kurse (VJ ) zur Behandlung offen.

insprachen gegen das rgebnis  des Quali ikationsverfahrens

Finanzen
Bei innahmen von CHF 11 1 37.37und Ausgaben von CHF 11 .  resultiert ein Ausgabenüberschuss von CHF 113 . 1

In der Jahresrechnung  wurde aus den Konten «Betriebs-fonds» und «De izitausgleich» total CHF 717 .7  aufgel st. Das verbleibende De izit von CHF 113 . 1 wird auf die Jah-resrechnung 3 vorgetragen.Dank
Zum Schluss ist es mir ein Bedürfnis, allen zu danken, welche mich in meiner Aufgabe unterstützt haben. Die ausgezeichnete Zusammenarbeit mit den vielen Beteiligten, Chef- und Fach-expertinnen und -experten, Berufsfachschulen, Beru bildungs-ämtern, der Kommission für die Abschlussprüfungen (LPK) und diversen anderen Stellen, erm glichte es uns auch im Jahr  alle Prüfungsresultate innert kürzester Zeit zu verarbei-

ten und den Kandidatinnen und Kandidaten über ihre Lehrbe-triebe zuzustellen, respektive termingerecht an die Berufs-fachschulen und Berufsverbände für die geplanten Abschluss-feiern auszuhändigen.
Markus Sieger, Prüfungsleiter
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Durchgeführte Abschlussprüfungenin den einzelnen Berufen im Jahr 
Beruf 2022 2021

es gilt jeweils auch die weibliche Bezeichnung
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Abdichter EFZ 8 6 5 1 2 2 0 7 1 12.5 25.0 4.5 4 1 25.0 4.2

Abdichtungspraktiker EBA 5 5 5 0 0 0 0 5 0 0.0 0.0 4.5 4 1 25.0 4.4

Agrarpraktiker EBA Landwirtschaft 4 3 3 0 1 1 0 4 0 0.0 25.0 4.7 5 0 0.0 4.8

Anlagen- und Apparatebauer EFZ 16 15 15 0 1 1 0 16 0 0.0 6.3 4.9 18 1 5.6 5.0

Anlagenführer EFZ 20 19 16 3 1 1 0 17 3 15.0 5.0 4.6 17 0 0.0 4.8

Apparateglasbläser EFZ 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.8

Assistent Gesundheit und Soziales EBA 48 47 9 38 1 0 1 9 39 81.3 2.1 5.0 50 0 0.0 4.9

Augenoptiker EFZ 22 21 4 17 1 0 1 4 18 81.8 4.5 4.9 14 0 0.0 4.9

Automatiker EFZ 60 59 54 5 1 1 0 55 5 8.3 1.7 4.9 56 0 0.0 4.9

Automatikmonteur EFZ 19 19 16 3 0 0 0 16 3 15.8 0.0 4.7 15 0 0.0 4.7

Automobil-Assistent EBA 23 18 18 0 5 5 0 23 0 0.0 21.7 4.4 27 5 18.5 4.5

Automobil-Fachmann EFZ Nutzfahrzeuge 19 18 18 0 1 1 0 19 0 0.0 5.3 4.5 12 1 8.3 4.5

Automobil-Fachmann EFZ Personenwagen 94 84 81 3 10 10 0 91 3 3.2 10.6 4.3 87 16 18.4 4.4

Automobil-Mechatroniker EFZ Nutzfahrzeuge 20 20 19 1 0 0 0 19 1 5.0 0.0 4.8 10 0 0.0 4.9

Automobil-Mechatroniker EFZ Personenwagen 58 50 49 1 8 8 0 57 1 1.7 13.8 4.6 40 14 35.0 4.6

Bäcker-Konditor-Confiseur EBA 12 12 9 3 0 0 0 9 3 25.0 0.0 4.8 14 0 0.0 4.9

Bäcker-Konditor-Confiseur EFZ  
Bäckerei-Konditorei

33 32 10 22 1 0 1 10 23 69.7 3.0 4.8 39 2 5.1 4.9

Bäcker-Konditor-Confiseur EFZ  
Konditorei-Confiserie

16 15 2 13 1 1 0 3 13 81.3 6.3 5.0 9 0 0.0 5.0

Baumaschinenmechaniker EFZ 13 12 11 1 1 1 0 12 1 7.7 7.7 4.8 5 0 0.0 4.7

Baupraktiker EBA 7 4 4 0 3 3 0 7 0 0.0 42.9 4.6 8 2 25.0 4.5

Bauwerktrenner EFZ 1 0 0 0 1 1 0 1 0 0.0 100.0 4.2

Bekleidungsgestalter EFZ Damenbekleidung 5 5 2 3 0 0 0 2 3 60.0 0.0 4.9 9 0 0.0 5.0

Betonwerker EFZ 1 0 0.0 4.4

Boden-Parkettleger EFZ Parkett 2 0 0.0 4.6

Boden-Parkettleger EFZ textile und  
elastische Beläge

10 5 5 0 5 4 1 9 1 10.0 50.0 4.1 9 1 11.1 4.5

Bootbauer EFZ 1 0 0.0 4.6

Bootfachwart EFZ 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.8

Buchhändler EFZ 3 3 0 3 0 0 0 0 3 100.0 0.0 4.8 2 0 0.0 5.0

Büchsenmacher EFZ Profil G 1 1 0 1 0 0 0 0 1 100.0 0.0 4.2 1 1 100.0 3.3

Büroassistent EBA 7 7 1 6 0 0 0 1 6 85.7 0.0 4.7 15 1 6.7 4.6

Carrossier Lackiererei EFZ 18 16 9 7 2 2 0 11 7 38.9 11.1 4.6 10 0 0.0 4.5

Carrossier Spenglerei EFZ 10 10 9 1 0 0 0 9 1 10.0 0.0 4.5 10 1 10.0 4.4

Chemie- und Pharmapraktiker EBA 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 5.8 2 0 0.0 5.7

Chemie- und Pharmatechnologe EFZ  
Chemietechnologie

2 2 1 1 0 0 0 1 1 50.0 0.0 5.1 1 0 0.0 4.2

Coiffeur EBA 11 9 1 8 2 1 1 2 9 81.8 18.2 4.6 23 1 4.3 4.7

Coiffeur EFZ 64 61 3 58 3 0 3 3 61 95.3 4.7 4.6 67 6 9.0 4.6

Dachdecker EFZ 19 14 14 0 5 5 0 19 0 0.0 26.3 4.5 8 2 25.0 4.3

Dachdeckerpraktiker EBA 3 3 3 0 0 0 0 3 0 0.0 0.0 4.3 4 1 25.0 4.4

Dekoratinsnäher EBA 1 1 0 1 0 0 0 0 1 100.0 0.0 5.0
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Beruf 2022 2021

es gilt jeweils auch die weibliche Bezeichnung
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Dentalassistent EFZ 73 67 1 66 6 1 5 2 71 97.3 8.2 4.6 75 7 9.3 4.6

Detailhandelsassistent EBA Autoteile-Logistik 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.1 1 0 0.0 4.6

Detailhandelsassistent EBA  
Bäckerei/Konditorei/Confiserie

9 6 0 6 3 0 3 0 9 100.0 33.3 4.1 9 2 22.2 4.4

Detailhandelsassistent EBA Consumer-Electronics 5 5 5 0 0 0 0 5 0 0.0 0.0 4.7 3 0 0.0 4.3

Detailhandelsassistent EBA Do-it-yourself 5 5 4 1 0 0 0 4 1 20.0 0.0 4.6 5 1 20.0 4.3

Detailhandelsassistent EBA Eisenwaren 2 2 2 0 0 0 0 2 0 0.0 0.0 4.1 1 0 0.0 4.2

Detailhandelsassistent EBA Elektrofach 1 1 0 1 0 0 0 0 1 100.0 0.0 4.4 1 0 0.0 4.8

Detailhandelsassistent EBA Farben 1 0 0.0 4.9

Detailhandelsassistent EBA Fleischwirtschaft 2 1 1 0 1 1 0 2 0 0.0 50.0 4.2 3 1 33.3 4.3

Detailhandelsassistent EBA Garden 3 3 2 1 0 0 0 2 1 33.3 0.0 4.9 2 0 0.0 4.7

Detailhandelsassistent EBA Haushalt 2 2 0 2 0 0 0 0 2 100.0 0.0 4.4 3 0 0.0 5.0

Detailhandelsassistent EBA Kiosk 2 1 0 1 1 1 0 1 1 50.0 50.0 4.2 4 0 0.0 4.7

Detailhandelsassistent EBA Landi 3 2 1 1 1 1 0 2 1 33.3 33.3 4.2 2 0 0.0 4.9

Detailhandelsassistent EBA Möbel 1 1 0 1 0 0 0 0 1 100.0 0.0 5.3 3 0 0.0 4.4

Detailhandelsassistent EBA Nahrungs- und 
Genussmittel

51 50 19 31 1 1 0 20 31 60.8 2.0 4.6 50 4 8.0 4.5

Detailhandelsassistent EBA Papeterie 1 0 0.0 4.7

Detailhandelsassistent EBA Parfümerie 2 0 0.0 4.8

Detailhandelsassistent EBA Schuhe 4 4 0 4 0 0 0 0 4 100.0 0.0 4.3 5 1 20.0 4.4

Detailhandelsassistent EBA Sportartikel 3 3 0 3 0 0 0 0 3 100.0 0.0 4.6

Detailhandelsassistent EBA Textil 7 5 0 5 2 0 2 0 7 100.0 28.6 4.4 9 1 11.1 4.7

Detailhandelsassistent EBA  
Uhren-Schmuck-Edelsteine

1 1 0 1 0 0 0 0 1 100.0 0.0 4.3 5 0 0.0 4.5

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/ 
Autoteile-Logistik

2 2 2 0 0 0 0 2 0 0.0 0.0 4.6 1 0 0.0 4.7

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/ 
Bäckerei/Konditorei/Confiserie

22 20 0 20 2 0 2 0 22 100.0 9.1 4.7 16 1 6.3 4.8

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/ 
Consumer-Electronics

32 32 25 7 0 0 0 25 7 21.9 0.0 4.7 33 1 3.0 4.6

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/ 
Do-it-yourself

8 8 4 4 0 0 0 4 4 50.0 0.0 4.6 10 1 10.0 4.6

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/ 
Eisenwaren

7 7 4 3 0 0 0 4 3 42.9 0.0 4.7 9 0 0.0 5.0

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Elektrofach 3 3 2 1 0 0 0 2 1 33.3 0.0 4.7 3 0 0.0 4.6

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Farben 1 1 0 1 0 0 0 0 1 100.0 0.0 4.4

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/ 
Fleischwirtschaft

1 1 0 1 0 0 0 0 1 100.0 0.0 4.9 4 1 25.0 4.9

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Garden 2 2 0 2 0 0 0 0 2 100.0 0.0 4.5 6 1 16.7 4.8

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Haushalt 2 2 0 2 0 0 0 0 2 100.0 0.0 5.1 5 0 0.0 4.7

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Kiosk 3 3 0 3 0 0 0 0 3 100.0 0.0 4.8

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Landi 14 14 5 9 0 0 0 5 9 64.3 0.0 5.0 16 0 0.0 4.8

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Lederwaren 
und Reiseartikel

1 1 0 1 0 0 0 0 1 100.0 0.0 4.3
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Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Möbel 8 8 3 5 0 0 0 3 5 62.5 0.0 4.7 10 0 0.0 4.9

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/ 
Nahrungs- und Genussmittel

3 3 0 3 0 0 0 0 3 100.0 0.0 4.7 5 1 20.0 4.9

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/ 
Öffentlicher Verkehr

3 3 1 2 0 0 0 1 2 66.7 0.0 5.1 6 0 0.0 4.8

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Papeterie 5 5 0 5 0 0 0 0 5 100.0 0.0 4.8 10 0 0.0 4.9

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Parfumerie 4 4 0 4 0 0 0 0 4 100.0 0.0 5.1 7 0 0.0 4.6

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Post 6 6 1 5 0 0 0 1 5 83.3 0.0 4.9 7 0 0.0 4.7

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Schuhe 6 6 0 6 0 0 0 0 6 100.0 0.0 4.5 10 0 0.0 4.7

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Spielwaren 5 5 1 4 0 0 0 1 4 80.0 0.0 4.8 7 0 0.0 4.9

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Sportartikel 24 22 11 11 2 1 1 12 12 50.0 8.3 4.9 30 1 3.3 4.9

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Textil 42 37 7 30 5 1 4 8 34 81.0 11.9 4.8 52 2 3.8 4.8

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/ 
Uhren-Schmuck-Edelstein

7 7 0 7 0 0 0 0 7 100.0 0.0 4.8 11 1 9.1 5.0

Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/ 
Zoofachhandel

2 2 1 1 0 0 0 1 1 50.0 0.0 4.7 2 0 0.0 4.8

Detailhandelsfachmann EFZ Bewirtschaftung/
Autoteile-Logistik

13 12 11 1 1 1 0 12 1 7.7 7.7 4.5 11 0 0.0 4.6

Detailhandelsfachmann EFZ Bewirtschaftung/
Elektrofach

1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.7

Detailhandelsfachmann EFZ Bewirtschaftung 
Fleischwirtschaft

1 1 0 1 0 0 0 0 1 100.0 0.0 4.5 2 0 0.0 4.9

Detailhandelsfachmann EFZ Bewirtschaftung/
Flower

4 0 0.0 4.7

Detailhandelsfachmann EFZ Bewirtschaftung/
Haushalt

6 6 1 5 0 0 0 1 5 83.3 0.0 4.7 2 0 0.0 4.4

Detailhandelsfachmann EFZ Bewirtschaftung/
Kiosk

2 0 0.0 5.1

Detailhandelsfachmann EFZ Bewirtschaftung/
Nahrungs- und Genussmittel

66 59 23 36 7 2 5 25 41 62.1 10.6 4.6 72 7 9.7 4.6

Detailhandelsfachmann EFZ Bewirtschaftung/
Textil

4 4 0 4 0 0 0 0 4 100.0 0.0 4.7 2 0 0.0 4.9

Diätkoch EFZ 6 5 1 4 1 0 1 1 5 83.3 16.7 4.7 13 0 0.0 5.1

Drogist EFZ 23 22 0 22 1 0 1 0 23 100.0 4.3 5.1 19 0 0.0 5.1

Drucktechnologe EFZ Bogendruck 5 5 4 1 0 0 0 4 1 20.0 0.0 4.6 7 0 0.0 4.8

Drucktechnologe EFZ Reprografie 2 2 1 1 0 0 0 1 1 50.0 0.0 5.0 2 0 0.0 4.8

Elektroinstallateur EFZ 123 106 102 4 17 15 2 117 6 4.9 13.8 4.5 127 21 16.5 4.6

Elektroniker EFZ 12 12 11 1 0 0 0 11 1 8.3 0.0 4.9 24 0 0.0 5.1

Elektroplaner EFZ 14 12 11 1 2 2 0 13 1 7.1 14.3 4.5 9 1 11.1 4.5

Entwässerungspraktiker EBA 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 5.0 1 0 0.0 4.1

Entwässerungstechnologe EFZ  
Untersuchen von Entwässerungsanlagen

1 0 0 0 1 1 0 1 0 0.0 100.0 4.2 1 0 0.0 4.3

Fachmann Betreuung EFZ  
Fachrichtung Behindertenbetreuung

75 75 15 60 0 0 0 15 60 80.0 0.0 4.8 63 1 1.6 4.9
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Fachmann Betreuung EFZ  
Fachrichtung Betagtenbetreuung

2 2 0 2 0 0 0 0 2 100.0 0.0 5.2

Fachmann Betreuung EFZ  
Fachrichtung Kinderbetreuung

109 108 6 102 1 1 0 7 102 93.6 0.9 4.8 104 2 1.9 4.8

Fachmann Betriebsunterhalt EFZ Hausdienst 30 29 22 7 1 1 0 23 7 23.3 3.3 4.8 19 0 0.0 5.0

Fachmann Betriebsunterhalt EFZ Werkdienst 7 7 6 1 0 0 0 6 1 14.3 0.0 4.9 11 1 9.1 4.7

Fachmann Bewegungs- und  
Gesundheitsförderung EFZ

8 8 4 4 0 0 0 4 4 50.0 0.0 4.8 7 0 0.0 5.0

Fachmann Gesundheit EFZ 354 343 28 315 11 0 11 28 326 92.1 3.1 4.7 374 12 3.2 4.8

Fachmann Hauswirtschaft EFZ 38 33 0 33 5 1 4 1 37 97.4 13.2 4.5 27 2 7.4 4.4

Fachmann Information und Dokumentation EFZ 2 2 1 1 0 0 0 1 1 50.0 0.0 5.0 4 0 0.0 5.2

Fachmann Kundendialog EFZ 4 3 1 2 1 0 1 1 3 75.0 25.0 4.8 3 0 0.0 4.6

Fachmann öffentlicher Verkehr EFZ  
Zugbegleitung

3 3 2 1 0 0 0 2 1 33.3 0.0 5.1 2 0 0.0 5.1

Fachmann Textilpflege EFZ Wäscherei 1 0 0 0 1 1 0 1 0 0.0 100.0 3.9 2 0 0.0 4.5

Fahrradmechaniker EFZ 4 3 2 1 1 1 0 3 1 25.0 25.0 4.5 12 1 8.3 4.7

Fahrzeugschlosser EFZ 4 4 3 1 0 0 0 3 1 25.0 0.0 4.4 5 2 40.0 4.2

Fassadenbauer EFZ 4 4 3 1 0 0 0 3 1 25.0 0.0 4.8 5 1 20.0 4.5

Fassadenbaupraktiker EBA 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.9

Feinwerkoptiker EFZ 9 8 3 5 1 1 0 4 5 55.6 11.1 4.6 10 0 0.0 4.7

Fleischfachassistent EBA Produktion und 
Verarbeitung

7 7 7 0 0 0 0 7 0 0.0 0.0 4.8 9 0 0.0 4.7

Fleischfachmann EFZ Feinkost und Veredelung 3 3 0 3 0 0 0 0 3 100.0 0.0 4.9 10 0 0.0 5.2

Fleischfachmann EFZ Gewinnung 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.9 2 0 0.0 5.1

Fleischfachmann EFZ Verarbeitung 5 5 5 0 0 0 0 5 0 0.0 0.0 5.0 11 0 0.0 4.9

Flexodrucker EFZ 7 7 5 2 0 0 0 5 2 28.6 0.0 4.7 2 0 0.0 5.0

Florist EBA 2 2 0 2 0 0 0 0 2 100.0 0.0 4.6

Florist EFZ 12 12 0 12 0 0 0 0 12 100.0 0.0 5.1 15 0 0.0 5.0

Forstwart EFZ 11 11 11 0 0 0 0 11 0 0.0 0.0 4.8 15 0 0.0 4.8

Fotofachmann EFZ Finishing 2 2 1 1 0 0 0 1 1 50.0 0.0 4.3 3 0 0.0 4.6

Fotofachmann EFZ Fotografie 5 5 0 5 0 0 0 0 5 100.0 0.0 4.8 1 0 0.0 4.9

Gärtner EBA Garten- und Landschaftsbau 12 9 9 0 3 2 1 11 1 8.3 25.0 4.4 10 2 20.0 4.5

Gärtner EBA Pflanzenproduktion 1 1 0 1 0 0 0 0 1 100.0 0.0 5.4 1 0 0.0 4.9

Gärtner EBA Baumschule 1 1 0 1 0 0 0 0 1 100.0 0.0 4.8

Gärtner EFZ Garten- und Landschaftsbau 46 30 26 4 16 16 0 42 4 8.7 34.8 4.6 49 6 12.2 4.6

Gärtner EFZ Zierpflanzen 8 8 3 5 0 0 0 3 5 62.5 0.0 4.8 7 0 0.0 4.6

Gebäudereiniger EBA 6 4 4 0 2 1 1 5 1 16.7 33.3 4.4 4 1 25.0 4.7

Gebäudereiniger EFZ 5 5 4 1 0 0 0 4 1 20.0 0.0 4.9 3 0 0.0 4.7

Gebäudetechnikplaner Heizung EFZ 15 12 11 1 3 2 1 13 2 13.3 20.0 4.6 10 1 10.0 4.6

Gebäudetechnikplaner Lüftung EFZ 8 7 7 0 1 1 0 8 0 0.0 12.5 4.6 11 3 27.3 4.5

Gebäudetechnikplaner Sanitär EFZ 15 11 11 0 4 4 0 15 0 0.0 26.7 4.3 11 2 18.2 4.6

Gemüsegärtner EFZ 3 3 2 1 0 0 0 2 1 33.3 0.0 5.2 3 0 0.0 4.9

Geomatiker EFZ amtliche Vermessung 7 7 6 1 0 0 0 6 1 14.3 0.0 4.8 6 0 0.0 5.0
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Gerüstbauer EFZ 3 2 2 0 1 1 0 3 0 0.0 33.3 4.6

Gestalter Werbetechnik EFZ 14 14 9 5 0 0 0 9 5 35.7 0.0 4.7 7 0 0.0 4.9

Gipserpraktiker EBA 2 2 2 0 0 0 0 2 0 0.0 0.0 4.7

Gipser-Trockenbauer EFZ 4 3 3 0 1 1 0 4 0 0.0 25.0 4.6 5 3 60.0 4.3

Glaser EFZ 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.0 1 1 100.0 3.7

Gleisbauer EFZ 8 7 7 0 1 1 0 8 0 0.0 12.5 4.6 5 1 20.0 4.4

Gleisbaupraktiker EBA 4 4 4 0 0 0 0 4 0 0.0 0.0 4.8 5 0 0.0 4.9

Goldschmied EFZ Goldschmieden 5 5 1 4 0 0 0 1 4 80.0 0.0 5.0 2 1 50.0 4.6

Grafiker EFZ 11 11 2 9 0 0 0 2 9 81.8 0.0 4.9 20 0 0.0 4.8

Grundbauer EFZ 5 5 5 0 0 0 0 5 0 0.0 0.0 5.3 3 0 0.0 5.4

Grundbaupraktiker EBA 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.7

Gussformer EFZ Dauerformen 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.6 1 0 0.0 4.5

Gussformer EFZ Verlorene Formen 1 0 0.0 4.8

Gusstechnologe EFZ Dauerformen Profil E 1 0 0.0 4.8

Gusstechnologe EFZ Giessereimodellbau Profil E 1 0 0.0 4.9

Gusstechnologe EFZ Verlorene Formen Profil G 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.9

Haustechnikpraktiker EBA Heizung 12 11 11 0 1 1 0 12 0 0.0 8.3 4.7 8 1 12.5 4.7

Haustechnikpraktiker EBA Sanitär 17 15 15 0 2 2 0 17 0 0.0 11.8 4.5 12 4 33.3 4.5

Haustechnikpraktiker EBA Spenglerei 2 2 2 0 0 0 0 2 0 0.0 0.0 4.6 3 0 0.0 5.0

Hauswirtschaftspraktiker EBA 25 22 2 20 3 0 3 2 23 92.0 12.0 4.4 19 2 10.5 4.5

Heizungsinstallateur EFZ 36 29 29 0 7 7 0 36 0 0.0 19.4 4.5 37 12 32.4 4.5

Holzbearbeiter EBA Industrie 4 4 4 0 0 0 0 4 0 0.0 0.0 4.2 4 0 0.0 4.5

Holzbearbeiter EBA Werk und Bau 18 18 17 1 0 0 0 17 1 5.6 0.0 4.7 7 0 0.0 4.7

Hörsystemakustiker EFZ 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 5.0 2 0 0.0 5.3

Hotelfachmann EFZ 13 13 1 12 0 0 0 1 12 92.3 0.0 4.9 8 0 0.0 4.7

Hotel-Kommunikationsfachmann EFZ 3 3 1 2 0 0 0 1 2 66.7 0.0 4.6 1 1 100.0 4.3

Hotellerieangestellter EBA 3 3 1 2 0 0 0 1 2 66.7 0.0 5.1 5 0 0.0 5.1

Hufschmied EFZ 5 5 5 0 0 0 0 5 0 0.0 0.0 4.8 1 1 100.0 4.6

ICT-Fachmann EFZ 5 5 5 0 0 0 0 5 0 0.0 0.0 5.0 3 0 0.0 4.8

Industrie- und Unterlagsbodenbauer EFZ 2 1 50.0 5.0

Industrie- und Unterlagsbodenbaupraktiker EBA 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.8

Industrielackierer EFZ 3 2 1 1 1 1 0 2 1 33.3 33.3 5.0 3 0 0.0 4.8

Industriepolsterer EFZ 1 0 0.0 5.7

Informatiker EFZ Applikationsentwicklung 73 72 67 5 1 0 1 67 6 8.2 1.4 4.9 67 6 9.0 4.9

Informatiker EFZ Betriebsinformatik 7 7 6 1 0 0 0 6 1 14.3 0.0 5.0 8 1 12.5 4.9

Informatiker EFZ Systemtechnik 61 54 51 3 7 7 0 58 3 4.9 11.5 4.8 67 8 11.9 4.7

Innendekorateur Polstern 2 0 0.0 4.6

Interactive Media Designer EFZ 8 8 2 6 0 0 0 2 6 75.0 0.0 5.1 2 0 0.0 4.9

Isolierspengler EFZ 1 0 0 0 1 1 0 1 0 0.0 100.0 3.6 1 0 0.0 4.4

Kältesystem-Monteur EFZ Gewerbekältesysteme 4 4 4 0 0 0 0 4 0 0.0 0.0 5.1

Kältesystem-Monteur EFZ Wärmepumpensysteme 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.7

Kaminfeger EFZ 5 5 4 1 0 0 0 4 1 20.0 0.0 4.9 5 0 0.0 4.8
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Kaufmann EFZ B-Profil, Automobil-Gewerbe 1 1 0 1 0 0 0 0 1 100.0 0.0 4.6 1 0 0.0 4.5

Kaufmann EFZ B-Profil, Bank 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.8

Kaufmann EFZ B-Profil, Bauen und Wohnen 2 2 0 2 0 0 0 0 2 100.0 0.0 4.4 2 0 0.0 4.8

Kaufmann EFZ B-Profil,  
Dienstleistung und Administration Advokatur

1 1 0 1 0 0 0 0 1 100.0 0.0 4.6

Kaufmann EFZ B-Profil,  
Dienstleistung und Administration 

72 65 15 50 7 1 6 16 56 77.8 9.7 4.7 66 4 6.1 4.6

Kaufmann EFZ B-Profil,  
Dienstleistung und Administration SOG

48 31 18 13 17 11 6 29 19 39.6 35.4 4.4 48 7 14.6 4.5

Kaufmann EFZ B-Profil, Handel 3 2 1 1 1 0 1 1 2 66.7 33.3 4.7 6 0 0.0 4.7

Kaufmann EFZ B-Profil,  
Internationale Speditionslogistik

5 4 1 3 1 1 0 2 3 60.0 20.0 4.6 9 1 11.1 4.4

Kaufmann EFZ B-Profil,  
Marketing & Kommunikation

1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.4 3 0 0.0 4.8

Kaufmann EFZ B-Profil,  
Maschinen-, Elektro- und Metall-Industrie

9 8 0 8 1 0 1 0 9 100.0 11.1 4.4 6 0 0.0 4.8

Kaufmann EFZ B-Profil, Nahrungsmittel-Industrie 3 3 3 0 0 0 0 3 0 0.0 0.0 4.3 2 0 0.0 4.5

Kaufmann EFZ B-Profil, Öffentliche Verwaltung 6 6 2 4 0 0 0 2 4 66.7 0.0 4.6 14 0 0.0 4.6

Kaufmann EFZ B-Profil, Öffentlicher Verkehr 2 2 2 0 0 0 0 2 0 0.0 0.0 4.7 1 0 0.0 4.1

Kaufmann EFZ B-Profil, Privatversicherung 2 2 2 0 0 0 0 2 0 0.0 0.0 4.4 1 0 0.0 4.8

Kaufmann EFZ B-Profil, Reisebüro 2 1 0 1 1 1 0 1 1 50.0 50.0 4.4 2 1 50.0 4.3

Kaufmann EFZ B-Profil, Santésuisse 1 1 0 1 0 0 0 0 1 100.0 0.0 5.0

Kaufmann EFZ B-Profil, Spitäler/Kliniken/Heime 2 2 0 2 0 0 0 0 2 100.0 0.0 4.8 3 0 0.0 4.8

Kaufmann EFZ B-Profil, Transport 5 4 2 2 1 0 1 2 3 60.0 20.0 4.5

Kaufmann EFZ B-Profil, Treuhand/Immobilien 4 3 2 1 1 0 1 2 2 50.0 25.0 4.4 5 0 0.0 4.5

Kaufmann EFZ E-Profil, Automobil-Gewerbe 3 3 0 3 0 0 0 0 3 100.0 0.0 4.7 2 0 0.0 4.6

Kaufmann EFZ E-Profil, Bank 91 89 42 47 2 1 1 43 48 52.7 2.2 4.8 95 1 1.1 4.8

Kaufmann EFZ E-Profil, Bank SOG 2 2 2 0 0 0 0 2 0 0.0 0.0 4.7 1 0 0.0 4.7

Kaufmann EFZ E-Profil, Bauen und Wohnen 6 4 3 1 2 1 1 4 2 33.3 33.3 4.5 8 0 0.0 4.8

Kaufmann EFZ E-Profil, Chemie 1 1 0 1 0 0 0 0 1 100.0 0.0 4.9 1 0 0.0 4.9

Kaufmann EFZ E-Profil,  
Dienstleistung und Administration

151 142 57 85 9 2 7 59 92 60.9 6.0 4.8 145 5 3.4 4.8

Kaufmann EFZ E-Profil,  
Dienstleistung und Administration Advokatur

1 0 0.0 5.1

Kaufmann EFZ E-Profil, Dienstleistung und 
Administration Ausgleichskasse

5 5 4 1 0 0 0 4 1 20.0 0.0 4.8 3 0 0.0 4.6

Kaufmann EFZ E-Profil, Dienstleistung und 
Administration SOG

76 72 39 33 4 3 1 42 34 44.7 5.3 4.8 72 3 4.2 4.8

Kaufmann EFZ E-Profil, Handel 22 20 7 13 2 1 1 8 14 63.6 9.1 4.7 23 0 0.0 4.9

Kaufmann EFZ E-Profil,  
Hotel-Gastro-Tourismus

5 4 1 3 1 0 1 1 4 80.0 20.0 4.8 6 1 16.7 5.1

Kaufmann EFZ E-Profil,  
Hotel-Gastro-Tourismus SOG

1 1 0 1 0 0 0 0 1 100.0 0.0 5.3 2 0 0.0 4.7
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Kaufmann EFZ E-Profil,  
Internationale Speditionslogistik

9 9 5 4 0 0 0 5 4 44.4 0.0 4.7 3 0 0.0 4.8

Kaufmann EFZ E-Profil,  
Marketing & Kommunikation

6 6 0 6 0 0 0 0 6 100.0 0.0 5.0 4 0 0.0 5.1

Kaufmann EFZ E-Profil,  
Maschinen-, Elektro- und Metall-Industrie

44 39 14 25 5 1 4 15 29 65.9 11.4 4.8 40 0 0.0 4.7

Kaufmann EFZ E-Profil, Nahrungsmittel-Industrie 8 7 3 4 1 0 1 3 5 62.5 12.5 4.8 8 0 0.0 4.8

Kaufmann EFZ E-Profil, Öffentliche Verwaltung 118 117 30 87 1 0 1 30 88 74.6 0.8 4.9 103 3 2.9 4.8

Kaufmann EFZ E-Profil,  
Öffentliche Verwaltung SOG

4 4 2 2 0 0 0 2 2 50.0 0.0 4.8 3 0 0.0 4.7

Kaufmann EFZ E-Profil, Öffentlicher Verkehr 5 5 1 4 0 0 0 1 4 80.0 0.0 4.5 7 0 0.0 5.2

Kaufmann EFZ E-Profil, Privatversicherung 27 26 11 15 1 1 0 12 15 55.6 3.7 4.7 27 0 0.0 4.8

Kaufmann EFZ E-Profil, Reisebüro 5 5 2 3 0 0 0 2 3 60.0 0.0 4.8 9 0 0.0 4.6

Kaufmann EFZ E-Profil, Santésuisse 6 6 2 4 0 0 0 2 4 66.7 0.0 4.7 8 0 0.0 4.7

Kaufmann EFZ E-Profil, Spitäler/Kliniken/Heime 11 11 1 10 0 0 0 1 10 90.9 0.0 5.0 10 0 0.0 5.1

Kaufmann EFZ E-Profil, Transport 4 4 2 2 0 0 0 2 2 50.0 0.0 5.0 4 0 0.0 4.7

Kaufmann EFZ E-Profil, Treuhand/Immobilien 27 27 5 22 0 0 0 5 22 81.5 0.0 5.0 25 0 0.0 4.9

Kleinmotorrad- und Fahrradmechaniker EFZ 2 1 1 0 1 1 0 2 0 0.0 50.0 4.3

Koch EFZ 84 71 33 38 13 12 1 45 39 46.4 15.5 4.6 92 1 1.1 4.7

Konstrukteur EFZ 73 71 60 11 2 1 1 61 12 16.4 2.7 5.0 73 1 1.4 5.0

Kosmetiker EFZ 9 9 0 9 0 0 0 0 9 100.0 0.0 4.7 8 0 0.0 4.8

Küchenangestellter EBA 21 19 11 8 2 2 0 13 8 38.1 9.5 4.7 26 0 0.0 4.8

Kunststofftechnologe EFZ  
Bearbeiten von Halbzeug/Thermoformen

1 0 0.0 5.2

Kunststofftechnologe EFZ Extrudieren 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.6 2 0 0.0 4.7

Kunststofftechnologe EFZ Spritzgiessen/Pressen 9 9 7 2 0 0 0 7 2 22.2 0.0 4.8 13 0 0.0 4.9

Kunststoffverarbeiter EBA Extrudieren 3 3 3 0 0 0 0 3 0 0.0 0.0 4.6 2 0 0.0 4.9

Kunststoffverarbeiter EBA Spritzgiessen/Pressen 7 7 6 1 0 0 0 6 1 14.3 0.0 4.9 4 0 0.0 5.0

Laborant EFZ Biologie 3 3 0 3 0 0 0 0 3 100.0 0.0 5.1 1 0 0.0 5.3

Laborant EFZ Chemie 12 11 6 5 1 1 0 7 5 41.7 8.3 4.8 17 2 11.8 4.9

Laborant EFZ Farbe und Lack 4 4 0 4 0 0 0 0 4 100.0 0.0 5.1 2 0 0.0 5.0

Laborant EFZ Textil 6 5 1 4 1 0 1 1 5 83.3 16.7 5.0 3 1 33.3 4.7

Lackierassistent EBA Carrosserie 2 1 1 0 1 1 0 2 0 0.0 50.0 4.8 6 0 0.0 4.7

Lackierassistent EBA Industrie 1 1 0 1 0 0 0 0 1 100.0 0.0 4.8 2 0 0.0 4.9

Landmaschinenmechaniker EFZ 32 31 31 0 1 1 0 32 0 0.0 3.1 4.7 24 0 0.0 4.8

Landwirt EFZ 80 75 71 4 5 4 1 75 5 6.3 6.3 4.9 85 7 8.2 4.9

Landwirt EFZ Biolandbau 4 3 2 1 1 1 0 3 1 25.0 25.0 4.9 4 0 0.0 5.5

Lebensmittelpraktiker EBA 4 4 3 1 0 0 0 3 1 25.0 0.0 5.2 4 0 0.0 5.0

Lebensmitteltechnologe EFZ Backwaren 3 3 3 0 0 0 0 3 0 0.0 0.0 4.9 1 0 0.0 5.5

Lebensmitteltechnologe EFZ Bier 2 2 2 0 0 0 0 2 0 0.0 0.0 5.6 1 0 0.0 4.6

Lebensmitteltechnologe EFZ  
Convenience-Produkte

4 4 2 2 0 0 0 2 2 50.0 0.0 4.9 1 0 0.0 5.3

Lebensmitteltechnologe EFZ Fleischerzeugnisse 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 5.2 2 0 0.0 4.8
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Lebensmitteltechnologe EFZ Getränke 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.8

Lebensmitteltechnologe EFZ Schokolade 1 1 0 1 0 0 0 0 1 100.0 0.0 5.0 1 0 0.0 5.0

Lebensmitteltechnologe EFZ Trokenwaren 2 2 2 0 0 0 0 2 0 0.0 0.0 4.4 1 0 0.0 4.3

Logistiker EBA 26 25 24 1 1 1 0 25 1 3.8 3.8 4.4 36 3 8.3 4.3

Logistiker EFZ Distribution 17 17 12 5 0 0 0 12 5 29.4 0.0 4.6 13 0 0.0 4.6

Logistiker EFZ Lager 109 106 99 7 3 3 0 102 7 6.4 2.8 4.6 129 6 4.7 4.6

Logistiker EFZ Verkehr 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.3 3 0 0.0 4.6

Lüftungsanlagenbauer EFZ Montage 4 3 3 0 1 1 0 4 0 0.0 25.0 4.6 6 1 16.7 4.8

Maler EFZ 51 44 22 22 7 2 5 24 27 52.9 13.7 4.5 43 6 14.0 4.6

Malerpraktiker EBA 13 10 9 1 3 3 0 12 1 7.7 23.1 4.5 12 1 8.3 4.7

Maurer EFZ 49 44 43 1 5 5 0 48 1 2.0 10.2 4.6 68 12 17.6 4.6

Mechanikpraktiker EBA 24 24 23 1 0 0 0 23 1 4.2 0.0 4.9 27 0 0.0 4.8

Mediamatiker EFZ 9 8 7 1 1 0 1 7 2 22.2 11.1 4.6 12 0 0.0 4.6

Medizinischer Praxisassistent EFZ 116 111 2 109 5 0 5 2 114 98.3 4.3 4.9 110 7 6.4 4.8

Medizinproduktetechnologe EFZ 1 1 0 1 0 0 0 0 1 100.0 0.0 5.1 1 0 0.0 5.6

Metallbauer EFZ Metallbau 26 23 22 1 3 3 0 25 1 3.8 11.5 4.7 41 3 7.3 4.6

Metallbauer EFZ Stahlbau 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.1 1 0 0.0 4.4

Metallbaukonstrukteur EFZ 12 12 10 2 0 0 0 10 2 16.7 0.0 4.9 10 0 0.0 4.6

Metallbaupraktiker EBA 10 10 10 0 0 0 0 10 0 0.0 0.0 4.8 12 1 8.3 4.4

Milchpraktiker EBA 4 4 3 1 0 0 0 3 1 25.0 0.0 5.2 5 0 0.0 4.8

Milchtechnologe EFZ lokale und  
regionale Milchprodukte herstellen

7 6 5 1 1 1 0 6 1 14.3 14.3 4.7 9 0 0.0 4.9

Milchtechnologe EFZ  
Nebenprodukte in der Schweinemast verwerten

2 2 2 0 0 0 0 2 0 0.0 0.0 4.8

Milchtechnologe EFZ  
prozessgesteuerte Produktionsanlagen führen

2 2 2 0 0 0 0 2 0 0.0 0.0 4.7 5 1 20.0 4.7

Milchtechnologe EFZ 
 zusätzliche Analysen durchführen

1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.0 1 0 0.0 4.4

Montage-Elektriker EFZ 77 59 59 0 18 18 0 77 0 0.0 23.4 4.3 75 16 21.3 4.4

Motorgerätemechaniker EFZ 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 5.0 1 0 0.0 5.1

Motorradmechaniker EFZ 11 10 10 0 1 1 0 11 0 0.0 9.1 4.6 6 1 16.7 4.6

Müller EFZ Lebensmittel 2 2 1 1 0 0 0 1 1 50.0 0.0 4.8 1 0 0.0 4.8

Müller EFZ Tiernahrung 1 0 0 0 1 1 0 1 0 0.0 100.0 3.6 5 0 0.0 4.7

Multimediaelektroniker EFZ  
Audio- oder Video- und Sicherheitstechnik

1 0 0.0 5.3

Multimediaelektroniker EFZ Empfangs- und 
Übertragungsanlagen

1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.6 1 0 0.0 4.6

Multimediaelektroniker EFZ  
Verkauf und Service

1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.3 5 0 0.0 5.2

Netzelektriker EFZ Energie 17 15 14 1 2 2 0 16 1 5.9 11.8 4.8 6 4 66.7 4.1

Netzelektriker EFZ Fahrleitungen 3 2 2 0 1 1 0 3 0 0.0 33.3 4.5

Netzelektriker EFZ Telekommunikation 2 2 2 0 0 0 0 2 0 0.0 0.0 5.2

Oberflächenbeschichter EFZ 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.6 2 2 100.0 4.2

Oberflächenpraktiker EBA Anodisieren 3 0 0.0 4.4
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Oberflächenpraktiker EBA Galvanisieren 3 1 1 0 2 2 0 3 0 0.0 66.7 4.0 4 0 0.0 4.5

Orthopädieschuhmacher EFZ 1 0 0.0 4.3

Orthopädist EFZ 2 2 2 0 0 0 0 2 0 0.0 0.0 4.7 2 0 0.0 5.2

Pferdefachmann EFZ Gangpferdereiten 1 0 0.0 4.9

Pferdefachmann EFZ Klassisches Reiten 3 0 0.0 4.6

Pferdefachmann EFZ Pferdepflege 4 3 0 3 1 0 1 0 4 100.0 25.0 4.7 7 0 0.0 4.7

Pferdewart EBA 3 2 0 2 1 0 1 0 3 100.0 33.3 4.4 4 0 0.0 5.0

Pharma-Assistent EFZ 30 28 0 28 2 1 1 1 29 96.7 6.7 5.0 37 1 2.7 5.0

Physiklaborant EFZ 3 3 3 0 0 0 0 3 0 0.0 0.0 5.2 7 0 0.0 5.1

Plattenleger EFZ 10 8 7 1 2 2 0 9 1 10.0 20.0 4.4 8 2 25.0 4.5

Plattenlegerpraktiker EBA 5 4 4 0 1 1 0 5 0 0.0 20.0 4.8 4 0 0.0 4.5

Podologe EFZ 3 3 0 3 0 0 0 0 3 100.0 0.0 5.6 2 0 0.0 5.0

Polybauer EFZ Dachdecken 1 0 0.0 4.5

Polydesigner 3D EFZ Realisation 3 3 0 3 0 0 0 0 3 100.0 0.0 4.8 2 0 0.0 5.0

Polydesigner 3D EFZ Styling 4 4 0 4 0 0 0 0 4 100.0 0.0 5.1 6 0 0.0 5.0

Polygraf EFZ Printmedien 20 19 6 13 1 0 1 6 14 70.0 5.0 4.7 13 0 0.0 4.8

Polymechaniker EFZ Profil E 70 70 66 4 0 0 0 66 4 5.7 0.0 4.8 59 0 0.0 4.9

Polymechaniker EFZ Profil G 78 74 70 4 4 4 0 74 4 5.1 5.1 4.6 89 5 5.6 4.7

Printmedienpraktiker EBA  
Druckweiterverarbeitung

2 0 0.0 4.9

Printmedienpraktiker EBA Kartonage und 
Verpackung

1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.7 4 0 0.0 4.8

Printmedienpraktiker EBA Werbetechnik 2 2 2 0 0 0 0 2 0 0.0 0.0 5.1 1 0 0.0 6.0

Printmedienverarbeiter EFZ Bindetechnologie 1 1 0 1 0 0 0 0 1 100.0 0.0 5.3 1 0 0.0 4.8

Printmedienverarbeiter EFZ Druckausrüstung 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.3 2 0 0.0 4.2

Produktionsmechaniker EFZ 55 55 54 1 0 0 0 54 1 1.8 0.0 4.5 42 0 0.0 4.5

Recyclist EFZ 7 6 6 0 1 1 0 7 0 0.0 14.3 4.8 4 0 0.0 4.5

Reifenpraktiker EBA 2 2 2 0 0 0 0 2 0 0.0 0.0 5.1 5 1 20.0 4.5

Restaurantangestellter EBA 6 6 2 4 0 0 0 2 4 66.7 0.0 4.5 6 4 66.7 3.8

Restaurationsangestellter EBA 1 0 0.0 4.5

Restaurantfachmann EFZ 27 24 3 21 3 2 1 5 22 81.5 11.1 4.6 38 4 10.5 4.8

Restaurationsfachmann EFZ 2 1 1 0 1 0 1 1 1 50.0 50.0 4.9

Säger Holzindustrie EFZ 2 2 2 0 0 0 0 2 0 0.0 0.0 5.0

Sanitärinstallateur EFZ 63 45 45 0 18 17 1 62 1 1.6 28.6 4.4 57 13 22.8 4.4

Schreiner EFZ Bau/Fenster 16 15 13 2 1 1 0 14 2 12.5 6.3 4.6 17 0 0.0 4.8

Schreiner EFZ Möbel/Innenausbau 52 50 33 17 2 2 0 35 17 32.7 3.8 4.8 60 1 1.7 4.8

Schreinerpraktiker EBA Fensterbau 6 6 6 0 0 0 0 6 0 0.0 0.0 4.7 4 0 0.0 4.6

Schreinerpraktiker EBA Schreinerei 16 16 15 1 0 0 0 15 1 6.3 0.0 4.7 17 0 0.0 4.8

Seilbahner EBA 1 0 0.0 5.6

Seilbahn-Mechatroniker EFZ 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 5.0 4 0 0.0 5.1

Spengler EFZ 13 13 12 1 0 0 0 12 1 7.7 0.0 5.0 12 1 8.3 4.6

Steinmetz EFZ 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 5.1

Steinwerker EFZ 2 0 0.0 4.9
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Storenmonteur EFZ 3 3 3 0 0 0 0 3 0 0.0 0.0 4.8 3 0 0.0 4.8

Strassenbauer EFZ 39 37 37 0 2 2 0 39 0 0.0 5.1 5.0 37 5 13.5 4.8

Strassenbaupraktiker EBA 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.2 3 0 0.0 5.0

Strassentransportfachmann EFZ 17 16 15 1 1 1 0 16 1 5.9 5.9 4.9 26 1 3.8 4.9

Strassentransportpraktiker EBA 4 4 3 1 0 0 0 3 1 25.0 0.0 4.9 4 0 0.0 5.3

Systemgastronomiefachmann EFZ 10 9 3 6 1 1 0 4 6 60.0 10.0 4.8 8 1 12.5 4.9

Telematiker EFZ 6 6 6 0 0 0 0 6 0 0.0 0.0 4.9 8 0 0.0 4.7

Textiltechnologe EFZ Design 2 0 0.0 5.0

Textiltechnologe EFZ Veredlung 1 0 0.0 4.4

Tiermedizinischer Praxisassistent EFZ 15 15 1 14 0 0 0 1 14 93.3 0.0 5.0 10 0 0.0 4.9

Tierpfleger EFZ Heimtiere 6 5 1 4 1 0 1 1 5 83.3 16.7 4.8 5 0 0.0 5.1

Tierpfleger EFZ Wildtiere 4 4 0 4 0 0 0 0 4 100.0 0.0 4.8 4 0 0.0 5.2

Unterhaltspraktiker EBA 24 23 22 1 1 1 0 23 1 4.2 4.2 4.8 17 4 23.5 4.7

Veranstaltungsfachmann EFZ 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0.0 0.0 4.5

Verpackungstechnologe EFZ Karton 1 0 0.0 4.7

Winzer EFZ 3 3 2 1 0 0 0 2 1 33.3 0.0 5.1 2 0 0.0 5.2

Wohntextilgestalter EFZ 1 1 0 1 0 0 0 0 1 100.0 0.0 5.1 1 0 0.0 4.8

Zahntechniker EFZ 6 6 1 5 0 0 0 1 5 83.3 0.0 4.9 5 0 0.0 4.7

Zeichner EFZ Fachrichtung Architektur 71 67 37 30 4 3 1 40 31 43.7 5.6 4.8 70 5 7.1 4.8

Zeichner EFZ Fachrichtung Ingenieurbau 38 33 25 8 5 3 2 28 10 26.3 13.2 4.6 40 3 7.5 4.6

Zeichner EFZ Fachrichtung Innenarchitektur 3 3 1 2 0 0 0 1 2 66.7 0.0 4.5 2 0 0.0 4.9

Zeichner EFZ Fachrichtung Landschaftsarchitektur 1 0 0.0 5.0

Zeichner EFZ Fachrichtung Raumplanung 1 1 0 1 0 0 0 0 1 100.0 0.0 4.2 3 0 0.0 5.0

Zimmermann EFZ 82 69 69 0 13 12 1 81 1 1.2 15.9 4.5 74 8 10.8 4.6

Total 5153 4759 2660 2099 394 276 118 2936 2217  43.0  7.65 – 5155 354  6.87 –
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2022 Vorjahr
Einnahmen

Beiträge Lehrbetriebe 1’699’755.90 1’572’155.00

Beiträge Kanton St. Gallen 5’771’360.00 4’638’600.00

Beiträge anderer Kantone und Fürstentum Liechtenstein 2’962’205.15 2’675’242.70

Verschiedene Einnahmen 872.60 358.75

Nettoeinnahmen aus Betreibungen 679.00 0.00

Debitorenverluste –7’690.00 –4’576.00

Auflösung Rückstellungen / Betriebsfonds / Defizitausgleich 717’654.72 1’095’000.00

Kapitalzinsen 0.00 0.00

11’144’837.37 9’976’780.45

Ausgaben

Prüfungskosten:

Experten-Taggelder 4’866’431.57 4’054’716.40

Experten-Fahrspesen 746’422.22 716’430.30

Experten Verpflegung + Unterkunft 221’582.45 233’498.64

Experten-Taggelder-Hilfspersonal 25’808.75 22’947.60

Sozialleistungen Experten-Taggelder 300’448.55 208’482.90

Materialkosten 886’357.47 848’928.22

Lokalkosten 694’042.34 734’878.01

Hilfspersonal allgemein 247’798.19 251’329.76

Prüfungsaufgaben 187’567.55 170’816.06

Administrative LAP-Kosten 281’954.33 254’584.83

EHB-Expertenkurse 136’948.65 68’047.00

Prüfungen in anderen Kantonen 1’973’865.95 1’723’101.40

Rekurse 0.00 0.00

Rückstellungen 0.00 0.00

10’569’228.02 9’287’761.12

Lehrlingsprüfungskommission:

Prüfungskommission 4’603.74 4’732.45

Inspektionen 2’985.90 3’135.80

Spesen und verschiedene Ausgaben 8’567.65 7’860.45

16’157.29 15’728.70

Verwaltungskosten:

Sekretariatsentschädigung 665’508.00 666’345.00

Betreibungskosten 488.40 919.50

Sollzinsen / Post- und Bankspesen 7’100.87 3’922.97

673’097.27 671’187.47

11’258’482.58 9’974’677.29

Einnahmenüberschuss / Ausgabenüberschuss (–) –113’645.21 2’103.16

11’144’837.37 9’976’780.45

Jahresrechnung rfolgsrechnung



21

Geschäftsbericht 2022 Jahresbericht 2022
Qualifikationsverfahren

2022 Vorjahr
Aktiven

Kassa 0.00 0.00

Postcheckkonto 2’957.41 539’580.67

acrevis Bank AG St. Gallen –258’676.80 7’788.80

Debitoren 1’677’900.70 463’022.25

Verrechnungssteuer-Guthaben 0.00 0.00

Verrechnungskonto GSGV / KGV 0.00 0.00

Transitorische Aktiven 12’972.50 3’761.15

1’435’153.81 1’014’152.87

Passiven

Kreditoren 1’547’279.97 296’498.15

Transitorische Passiven 1’519.05 0.00

Rückstellungen für Material / Einrichtungen 0.00 0.00

1’548’799.02 296’498.15

Betriebsfonds

Stand 1. Januar 2022 5’654.72

Bezug / Zuweisung –5’654.72

Stand 31. Dezember 2022 0.00

Defizitausgleich

Stand 1. Januar 2022 712’000.00

Bezug / Zuweisung –712’000.00

Stand 31. Dezember 2022 0.00

Ausgabenüberschuss 2022 –113’645.21

Betriebsfonds am 31. Dezember 2022 0.00 717’654.72

Verlustvortrag auf 2023 –113’645.21 0.00

1’435’153.81 1’014’152.87

Bilanz per 31. Dezember 
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Bericht der Revisionsstelle
Bericht des Wirtschaftsprüfers
Kantonaler Gewerbeverband St. Gallen, Qualifikationsverfahren

Auftragsgemäss haben wir als Wirtschaftsprüfer die beiliegende Jahresrechnung des Kantonalen Ge-
werbeverbandes St. Gallen, Qualifikationsverfahren, bestehend aus Bilanz und Erfolgsrechnung, für
das am 31. Dezember 2022 abgeschlossene Geschäftsjahr geprüft.

Verantwortung der Kommission für die Abschlussprüfungen (LPK)
Die Kommission für die Abschlussprüfungen (LPK) ist für die Aufstellung der Jahresrechnung in Über-
einstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften und dem Reglement verantwortlich. Darüber hinaus ist
die Kommission für die Abschlussprüfungen (LPK) für die Auswahl und die Anwendung sachgemässer
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vornahme angemessener Schätzungen verantwortlich.

Verantwortung des Wirtschaftsprüfers
Unsere Verantwortung ist es, aufgrund unserer Prüfung ein Prüfungsurteil über die Jahresrechnung
abzugeben. Wir haben unsere Prüfung in Übereinstimmung mit dem schweizerischen Gesetz und den
Schweizer Prüfungsstandards vorgenommen. Nach diesen Standards haben wir die Prüfung so zu pla-
nen und durchzuführen, dass wir hinreichende Sicherheit gewinnen, ob die Jahresrechnung frei von
wesentlichen falschen Angaben ist.

Eine Prüfung beinhaltet die Durchführung von Prüfungshandlungen zur Erlangung von Prüfungsnach-
weisen für die in der Jahresrechnung enthaltenen Wertansätze und sonstigen Angaben. Die Auswahl
der Prüfungshandlungen liegt im pflichtgemässen Ermessen des Prüfers. Dies schliesst eine Beurtei-
lung der Risiken wesentlicher falscher Angaben in der Jahresrechnung als Folge von Verstössen oder
Irrtümern ein. Die Prüfung umfasst die Beurteilung der Angemessenheit der angewandten Rechnungs-
legungsmethoden, der Plausibilität der vorgenommenen Schätzungen sowie eine Würdigung der Ge-
samtdarstellung der Jahresrechnung. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prüfungs-
nachweise eine ausreichende und angemessene Grundlage für unser Prüfungsurteil bilden.

Prüfungsurteil
Nach unserer Beurteilung entspricht die Jahresrechnung für das am 31. Dezember 2022 abgeschlos-
sene Geschäftsjahr dem schweizerischen Gesetz und dem Reglement.

Wir bestätigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen an die Zulassung gemäss Revisionsaufsichts-
gesetz (RAG) und die Unabhängigkeit (Art. 728 OR) erfüllen und keine mit unserer Unabhängigkeit nicht
vereinbare Sachverhalte vorliegen.

Ferner bestätigen wir, dass die Verwendung des Bilanzgewinnes dem schweizerischen Gesetz und den
Statuten entspricht und empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen.

St. Gallen, 17. Februar 2023

Freundliche Grüsse
inspecta treuhand ag

Dr. Leodegar Kaufmann      Brigitte Varga-Maute
zugel. Revisionsexperte                 zugel. Revisionsexpertin
Leitender Revisor

ppppp
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