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Vorwort

Andreas Hartmann
Prasident Kantonaler Gewerbeverband
St. Gallen (KGV)

MIT DANKBARKEIT UND VERTRAUEN
IN DIE ZUKUNFT

Geschatzte Gewerblerinnen
Geschatzte Gewerbler

Mit dem Jahr 2025 liegt ein weiteres intensives und anspruchsvolles Wirt-
schaftsjahr hinter uns. Die Dynamik, mit der sich Wirtschaft, Gesellschaft und
Politik verdandern, bleibt hoch. Technologische Entwicklungen, allen voran
die Kunstliche Intelligenz, schreiten in extremer Geschwindigkeit voran und
geben einem das ungute Geflhl, dass die eigene Arbeit vielleicht plotzlich
nichts mehr wert ist. Gleichzeitig bieten sie aber grosse Chancen fur das Ge-
werbe. Die anhaltenden Kriege und geopolitischen Spannungen sorgten
auch im vergangenen Jahr fur grosse Unsicherheit und Handelshemmnisse.
Es bleibt zu hoffen, dass die Konflikte baldmdglichst ein Ende finden und
friedvollere Zeiten einkehren. Letztlich fordern strukturelle Veranderungen
in der Gesellschaft unseren Wirtschaftsstandort und zwingen uns zum Um-
denken und Neustrukturieren. Umso wichtiger ist es, den Blick zuriick zu
richten, das Erreichte einzuordnen, Erkenntnisse zu gewinnen und neue
Kraft fur die kommenden Aufgaben zu schépfen. Eine dieser Aufgaben wer-
den die SwissSkills 2029 in St. Gallen sein. Die Zusage fur die Ostschweiz und
den Austragungsort St. Gallen ist eine Anerkennung der hervorragenden
Arbeit der Berufsbildung in der Region und ermdglicht es uns, den Wirt-
schaftsstandort St. Gallen einem breiten Publikum zu prasentieren.

Meine Amtszeit als Prasident des Kantonalen Gewerbeverbandes St. Gallen
geht an der Delegiertenversammlung 2026 zu Ende. Ich blicke dankbar zu-
rtck auf die vielen positiven Begegnungen, konstruktiven Diskussionen und
gemeinsamen Erfolge. Es war mir eine Ehre, den KGV in einer bewegten Zeit
vertreten und mitgestalten zu dirfen. Mein besonderer Dank gilt den Mit-
gliedern des Vorstandes fur die engagierte, vertrauensvolle und stets 16-
sungsorientierte Zusammenarbeit. Ebenso danke ich der Geschéftsstelle fir
ihre kompetente und verlassliche Arbeit sowie allen Prasidentinnen und Pra-
sidenten der angeschlossenen Verbande, unseren Partnerorganisationen und
den politischen Entscheidungstragern fur den offenen Dialog und die Unter-
stdtzung. Nicht zuletzt danke ich Ihnen, geschatzte Gewerblerinnen und
Gewerbler, fur Ihr Vertrauen, Ihr Mitwirken und lhren taglichen Einsatz fur
unser Gewerbe.

Ich bin Uberzeugt, dass der KGV auch in Zukunft eine starke Stimme fir die
KMU im Kanton St.Gallen sein wird. Die Voraussetzungen sind jedenfalls ge-
geben, die kommenden Herausforderungen erfolgreich zu meistern.

Geschaftsbericht 2025 |
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VO rStand Amtsdauer 2024-2028 (Stand 31.12.2025)

- Hartmann Andreas | Rorschach | Prasident GESCHAFTSFUHRUNG
seit 2016 (Vorstandsmitglied seit 2009)
Tel. 071 841 14 57 | ahartmann@swissonline.ch 0 Keller Felix
Geschiftsfiihrer

seit 2006

n Schobi Michael | Altstétten | Vizeprasident f keller@gsgv.ch

seit 2016 (Vorstandsmitglied seit 2015)
Tel. 071 755 86 25 | michael.schoebi@sg-die-mitte.ch
AN Brunner Yannik
Stv. Geschaftsfiihrer/ Mandatsleiter

n Abderhalden Andrea | Nesslau (kmu frauen st.gallen)
seit 2024 seit 2024/2020
Tel. 071 994 11 22 | andrea.abderhalden@bluewin.ch y.brunner@gsgv.ch
Bérlocher Christoph | Eggersriet Ziegler Irene
seit 2020 Priifungsleiterin LAP
Tel. 071 282 49 49 | cb@baerlocher-bau.ch seit 2024
i.ziegler@gsgv.ch

Baumann Iréne | Flawil
seit 2024
Tel. 071 393 21 21 | info@roessli-flawil.ch

Tannheimer Thomas
Mandatsleiter/Leiter Kommunikation
seit 2024
t.tannheimer@gsgv.ch

Bazzi Gian | St.Gallen

seit 2015
Tel. 079 420 15 28 | gian.bazzi@bluewin.ch REVISIONSSTELLE
Brunnschweiler Ulrike | Rorschacherberg Inspecta Treuhand AG, St. Gallen
seit 2010
Tel. 071 858 50 40 | ubrunnschweiler@braincom.ch Egger Marius, Waldkirch, Geschaftsfihrungsprifung

Meier Urs, Mels, Geschaftsfihrungsprifung

Frick Stefan | Rickenbach b. Wil

seit 2024
Tel. 071 929 70 30 | stefan.frick@autozollikofer.ch EHRENMITGLIEDER

Ehrenprasidenten
Richle Hans M., dipl. Architekt FH, Wildhaus 2016
Widrig Hans Werner, alt Nationalrat, Bad Ragaz 2006

LS Gamperle Martin | Wattwil
seit 2016
Tel. 071 988 13 36 | m.gaemperle@wasserfluhgarage.ch

Ehrenmitglieder

n LiPp”"er Christian | Grabs Dobler Ernst, dipl. Elektro-Ing. HTL, Oberuzwil 2012
;::t 32124300 14 40 | christian.lippuner@innovatis.net Eugster Armin, lic. iur. Rechtsanwalt, Wil 2016

' ' ' Gabler Armin, Sanitarinstallateur, St. Gallen 1997
Gamper Peter, Schreinermeister, Altstatten 2012

n Rebmann-Kunz Rebekka | Ebnat-Kappel Ktchler Marlis, Bad Ragaz 2006
seit 2024 Lidi Fritz, dipl. Ing. ETH, Flawil 2012

Tel. 071 993 18 65 | konditor@cafekunz.ch Lutz Hansruedi, Ing. Techn. HTL, Horn 1991
Mahlematter Armin, Dr. rer. pol., St. Gallen 1996

Scheiwiller Paul | Waldkirch Muller-Tschirky Josef, Staad 2012

seit 2016 Scherzinger Bernhard, Steckborn 2024

Tel. 071 424 24 84 | p.scheiwiller@dirim.ch Seiz Hugo, dipl. Ing. HTL/HLK, Flawil 2006

Sutter Niklaus, lic. oec. HSG, Biicherexperte, Wil 1997

Zahner Bernhard | Rapperswil-Jona
seit 2024
Tel. 055 283 24 83 | info@bernhard-zahner.ch
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Eidgenossische Abstimmungen 2025

GEWERBERELEVANTE
ABSTIMMUNGEN

9. Februar 2025

Volksinitiative vom 21.02.2023

«Fiir eine verantwortungsvolle Wirtschaft

innerhalb der planetaren Grenzen

(Umweltverantwortungsinitiative)»

- Abstimmungsergebnis: 30.2 % Ja, 69.8 % Nein
(Vorlage abgelehnt)

- Parole KGV: Nein

28. September 2025

Bundesbeschluss iiber die kantonalen Liegen-

schaftssteuern auf Zweitliegenschaften (Abschaf-

fung Eigenmietwert)

- Abstimmungsergebnis: 57.73 % Ja, 42.27 % Nein
(Vorlage angenommen)

- Parole KGV-Vorstand: Ja

| Geschéaftsbericht 2025

30. November 2025

Volksinitiative

«Fir eine soziale Klimapolitik - steuerlich gerecht

finanziert (Initiative fiir eine Zukunft)»

- Abstimmungsergebnis: 21.72 % Ja, 78.28 % Nein
(Vorlage abgelehnt)

- Parole KGV: Nein



Starkste Steuerzahler
vertreiben - du hezahist.

Esther Friedli

* Susanne Vincenz- f
- \ Kosten pro Jahr R R

"‘!%.% 1265.-

“l’”““"‘“’“ Benedikt Wiirth  Marcel Dobler
Stinderat Nationalrat
Die Mitte FDP

Am 30. November @
N E I N Walter Gartmann Markus Ritter

ZUr eXt remen Nati;‘l,lslrat Nationalrat
Juso-Initiative Die Mitte

gewerbe
st.gallen

Eidgendssische Abstimmung |
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, , St. Gallen hat den Zuschlag fiir die Austragung
der SwissSKills 2029 erhalten: «Die SwissSKills
sind der grosste Berufswettbewerb der Schweiz
und ein Hohepunkt im nationalen Bildungs-
kalender. Zehntausende Besucherinnen und
Besucher werden erwartet.»

Geschaftsbericht 2025 | 11
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Kantonale Abstimmungen

GEWERBERELEVANTE KANTONALE
ABSTIMMUNGEN

Am 18. Mai stimmte die St.Galler Bevolkerung Uber
den lll. Nachtrag zum Gesetz Uber Ruhetag und Laden-
offnung, der eine Ausdehnung der Ladenoffnungszei-
ten vorsah, ab. Einmal mehr versenkte das Stimmvolk
einen diesbeziglichen Vorstoss — diesmal mit 64.8 %
Nein-Stimmen. Der KGV hat zu dieser Vorlage keine
Stellung bezogen. Die Gruppe Handel des KGV hatte
sich klar dagegen ausgesprochen und eine entspre-
chende Kampagne durchgefihrt.

| Geschéaftsbericht 2025

Am 30. November kam der Kantonsratsbeschluss tber
die Sonderkredite fiir die Erneuerung und den Ausbau
sowie fUr den Betrieb des Reinraums am Campus Buchs
zur Abstimmung. Die Vorlage wurde mit 77.22 % Ja-
Stimmen deutlich angenommen. Der KGV hatte sich im
Vorfeld mit einer JA-Parole klar dafur ausgesprochen.



Offentlichkeitsarbeit

EHRUNG DER WORLDSKILLS
CHAMPIONS

Im September 2024 fanden in Lyon die WorldSkills
statt. Die Schweiz hat damals sehr starke Leistungen
gezeigt und belegte europaweit sogar den 1. Rang.
Unter den Medaillengewinnern im Schweizer Kader
waren auch drei Vertreter aus dem Kanton St. Gallen —
Metallbauer Julian Gemperli, Steinmetz Felix Kuster
und Informatiker Maurin Schickli. Allesamt gewannen
sie in ihrer Berufskategorie eine Silbermedaille. Die Re-
gierung und der KGV luden die jungen Fachkrafte zu-
sammen mit ihren Angehdrigen am 6. Februar 2025 in
den Staatskeller ein, um diese hervorragenden Leistun-
gen zu wdrdigen.

GEWINNERINNEN UND GEWINNER
DER SWISSSKILLS

An den Berufsschweizermeisterschaften (SwissSkills) im
September 2025 in Bern haben die Vertreterinnen und
Vertreter aus dem Kanton St. Gallen ein starkes Zeichen
fur die Ostschweiz gesetzt. Nach dem wesentlich gros-
seren Kanton Bern holten die St. Gallerinnen und
St.Galler mit 14x Gold, 10x Silber und 10x Bronze den
2. Platz im kantonalen Vergleich. Sie haben damit ein-
dricklich bewiesen, wie viel Leidenschaft und Qualitat
in der Berufsbildung unseres Kantons steckt. Der KGV
ist stolz auf die hervorragende Leistung der jungen Be-
rufsleute und gratuliert ihnen herzlich zum Erfolg.

Geschaftsbericht 2025 |
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EUROSKILLS 2025

Kurz vor den SwissSkills haben im danischen Herning
die EuroSkills 2025 stattgefunden. Die Schweiz ist mit
16 Teilnehmenden in 14 Berufen an den Start gegan-
gen und hat auf voller Lange Uberzeugt. 11 Medaillen,
darunter 6x Gold gingen an das Schweizer Team. Sie
belegten damit wie schon bei der letzten Austragung
den 1. Platz und sind somit die beste Nation Europas.
Besonders erfreulich waren die guten Resultate der Ost-
schweizer Vertreter im Schweizer Kader:

- Maurus Dorig, Schlatt Al, Zimmermann, Gold

- Andrin Dobler, Weissbad Al, Landmaschinenme-
chaniker, Gold

- Andrin Neyer, Tscherlach SG, Kaltesystem-
Monteur, 6. Rang

| Geschéaftsbericht 2025

SWISSSKILLS 2029 IN ST. GALLEN

Zeitgleich mit den EuroSkills, welche im 2029 in Genf
ausgetragen werden, finden auch die SwissSkills statt.
St.Gallen hat sich mit einer innovativen und konkurrenz-
fahigen Bewerbung um die Austragung beworben.
UnterstUtzung erhielt man von acht Ostschweizer Kanto-
nen sowie dem Flrstentum Liechtenstein. Die Karten
standen in der Endauslosung mit den beiden Grossstad-
ten Bern und Basel als Gegner eher schlecht. Umso gros-
ser war die Freude, als der Stiftungsrat von SwissSkills der
Ostschweiz den Zuschlag gab. Das Organisationskomitee
bestehend aus dem Kanton und der Stadt St.Gallen, des
KGV sowie der IHK ist top motiviert, in vier Jahren einen
unvergesslichen Grossanlass auf dem Gelande der Olma
Messen AG durchzufiihren. Es werden Zehntausende Be-
suchende erwartet. Man wird alles daransetzen, die
SwissSkills 2029 nachhaltig positiv in den Koépfen festzu-
setzen und viele Besuchende von der Schénheit und Viel-
falt der Gallusstadt zu Uberzeugen.
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WORKSHOP BERUFSBILDUNG

Um die duale Berufsbildung in den Schulen besser be-

kannt zu machen und die Zusammenarbeit zwischen

den BIZ-Berufsinformationszentren und dem Gewerbe
nachhaltig zu férdern, hat der KGV im Dezember

2022 eine Arbeitsgruppe ins Leben gerufen. Diese

unterteilt sich in drei weitere Gruppen mit jeweiligen

Schwerpunkten:

- Ausbildung (Ausbildung von Lehrpersonen)

- Vernetzung (regelmassiger Austausch zwischen
Lehrerschaft, Berufsverbanden und Berufs- und
Laufbahnberatung)

- Erlebnis (Wirtschaft macht Schule — dezentrale
kleine Berufsmessen)

Ausbildung

Das Erklarvideo zum Schweizer Bildungssystem wurde
im Januar ver¢ffentlicht. Wenig spater folgte eine eng-
lische Version. Das animierte Video in einfacher Sprache
soll Aufklarungsarbeit leisten und Schilerinnen und
Schuler sowie junge Berufsleute tber ihre Ausbildungs-
mdglichkeiten orientieren. Es wird seither in den Be-
rufsinformationszentren, in den Schulen und in den
Ausbildungsstatten (insbesondere PHSG) eingesetzt.

| Geschéaftsbericht 2025

Im Oktober konnte erstmals eine Sonderwoche fir
Sek1-Studierende der Padagogischen Hochschule
St.Gallen (PHSG) durchgefiihrt werden. Die in Zusam-
menarbeit mit Prof. Dr. Max Koch, Leiter des Instituts
far Berufsbildung an der PHSG, entwickelte Sonderwo-
che hatte das Ziel, angehenden Lehrpersonen, welche
sehr oft Uber den rein schulischen Weg an die PHSG
kommen, Uber die Berufsbildung aufzuklaren. Sie be-
suchten an einem Tag mit Fokus Gewerbe verschiedene
KMU-Betriebe und begleiteten die Lernenden in ihrem
Alltag. Ein anderer Tag beleuchtete die Ausbildung in
Industrien und grossen Dienstleistungsbetrieben mit
einem Besuch von drei Konzernen. Zuletzt wurde die
Stadt St.Gallen als Arbeitgeber in zahlreichen Berufen
unter die Lupe genommen und die Studierenden erhiel-
ten vor Ort einen interessanten Einblick in Aus- und
Weiterbildungsmaoglichkeiten nach der Lehre. Die Aus-
wertung zeigte, dass die Studierenden die Woche
positiv bis sehr positiv erlebt haben. Man hat sich
daher entschieden, die Sonderwoche im 2026 erneut
durchzufiihren. Der KGV bedankt sich herzlich bei allen
Betrieben, die sich bereit erklart haben, den Studieren-
den fur diese Sonderwoche einen Einblick in ihr Unter-
nehmen zu gewahren.
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Vernetzung

Die Arbeitsgruppe «Vernetzung» plante am 28. August
2025 die zweite Austragung des Bildungsnetzwerkan-
lasses im Rahmen der Ostschweizer Bildungs-Ausstel-
lung (OBA) in den Raumlichkeiten der OLMA-Messen
AG. Unternehmer, Schulleiter, Berufsbildner, Bildungs-
obmanner bzw. -frauen, Vertreter der Berufsverbande,
Gewerbevereine, Berufsberater und Vertreter der Am-
ter waren eingeladen, sich naher kennenzulernen und
das gegenseitige Verstandnis zu starken. Geplant war
ein spannendes Referat zum Ubergang von der Ober-
stufe in die Berufslehre, eine Podiumsdiskussion mit
Vertretern des Gewerbes, der Schule und der Berufsbe-
ratung sowie ein abschliessender Netzwerk-Apéro. Zum
Bedauern musste der Anlass letztendlich infolge zu we-
nig Anmeldungen abgesagt werden. Die ausschlagge-
benden Griinde liessen sich nur schwer eruieren. Der
KGV hat entschieden, auf eine erneute Durchfiihrung
im 2026 vorerst zu verzichten. Stattdessen plant man
im Moment ein neues Setting mit kleinen Delegatio-
nen. Eine moderierte Aussprache der Seiten Schule und
Gewerbe soll die Licke aufzeigen, die sich durch die
gegenseitigen Anforderungen und Erwartungshaltun-
gen ergibt.

Erlebnis

Die Arbeitsgruppe «Erlebnis» verfolgte das Ziel, heraus-
zufinden, ob in allen Regionen des Kantons St. Gallen
niedrigschwellige Angebote fir Jugendliche zur Berufs-
erkundung bestehen. Die initiale Umfrage zeigte ein er-
freuliches Bild: In fast allen Regionen werden bereits Be-
rufsbesichtigungen angeboten und aktiv genutzt.

In einem zweiten Schritt wurden drei Regionen ohne
bestehendes Angebot kontaktiert. Das Konzept der Be-
rufsbesichtigungen wurde vorgestellt und UnterstUt-
zung bei der Umsetzung angeboten.

Eine Region arbeitet derzeit an der Umsetzung eines
eigenen Konzepts flr Berufsbesichtigungen, eine wei-
tere bietet bereits andere attraktive Angebote fir Ju-
gendliche an, und die dritte Region befindet sich aktuell
noch im Entscheidungsprozess. Die Sensibilisierung ist
gelungen, das Thema ist in allen Regionen prasent.
Somit ist das Ziel erreicht und das Projekt nun
abgeschlossen.

| Geschéaftsbericht 2025

KOOPERATION MIT NEXTYS

Mit NexTys.ch steht im Kanton St. Gallen eine neue,
innovative Lehrstellen-Plattform zur Verfligung, die
Schulerinnen, Betriebe sowie Schulen auf einzigartige
Weise miteinander verbindet. Mit wenigen Klicks wird
ein Profil eingerichtet, ein Fragebogen beantwortet
und Suchanforderungen definiert. Die Plattform zeigt
Profile, die exakt zu den Anforderungen der Betriebe
passen und umgekehrt. Gleichzeitig bietet sie Jugend-
lichen Orientierung bei der Lehrstellensuche. Inte-
ressen, schulische Starken und persénliche Angaben
werden Ubersichtlich dargestellt und mit den Anforde-
rungen des jeweilig anderen abgeglichen. Das Resul-
tat: ein klarer «Perfect Match», der Fehlentscheide re-
duziert und Zeit spart.

Als KGV-Mitglied profitieren Sie von einer kostenlosen
Nutzung wahrend der ersten drei Jahre und anschliessend
von einem vergunstigten Tarif. Informieren und registrie-
ren Sie sich ab 1. Januar 2026 unter www.nextys.ch.




in lhr Unternehmen passen.

NexIys.ch

Registrieren Sie sich jetzt!

For KGV-
Mitglieder
kostenlos

In Kooperation mit:

gewerbe
st.gallen
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Diverses

FORDERFONDS

Die Aufsichtskommission der Geschaftsstelle der Gewer-
beverbande St.Gallen hat im Jahr 2010 beschlossen,
einen Forderfonds einzuftihren. Der Fonds bezweckt die
Gewahrung von finanziellen Beitrdgen an die Mitglieder
des KGV, von Gewerbe Stadt St. Gallen, der angeschlos-
senen Berufsverbande, der ortlichen Gewerbevereine so-
wie der Mandanten der Geschaftsstelle der Gewerbever-
bande St. Gallen.

Finanzielle Beitrage werden unter anderem gewahrt fur:
a. Anschubfinanzierungen fur Veranstaltungen oder
Aktionen mit einem direkten Bezug zum Gewerbe;

b. Projekte zur Férderung von Lernenden;

¢. Auszeichnung von ausserordentlichen Leistungen;

d. Unterstitzungen von Jubilden,
Gewerbeausstellungen etc.

Das Fondsreglement wurde im Jahr 2010 allen Berufs-

und Gewerbevereinsprasidenten zugestellt. Im Frihjahr

2025 wurde erneut ausfthrlich auf den Fonds aufmerk-

sam gemacht. Es gilt zu beachten, dass die schriftlichen

Gesuche bis jeweils 30. September fir das Folgejahr an

die Geschéftsstelle einzureichen sind.

Im 2025 wurde durch die Geschéaftsstelle CHF 40'500.00

ausbezahlt.

QUALIFIKATIONSVERFAHREN

Zum 140. Mal wurden unter der Verantwortung des
Kantonalen Gewerbeverbandes St. Gallen (KGV) die Ab-
schlussprifungen durchgefihrt. Die Zahl der Priifungs-
absolventen aus dem Kanton St. Gallen und den aus an-
deren Kantonen sowie dem Firstentum Liechtenstein
zugewiesenen Priifungskandidatinnen und -kandidaten
ist gegentiber dem Vorjahr um 84 (VJ 229) auf total
6'638 (VJ 6'722) Kandidaten gesunken (Stand
27.10.2025). Bei den Prufungsabsolventen aus dem
Kanton St. Gallen ist ein Rickgang von 31 (VJ 138) und
bei den Absolventen aus den anderen Kantonen ein
Riickgang von 53 (VJ 91) zu verzeichnen.

Die gesamte Durchfallquote bei den St. Galler Lernen-
den liegt bei 6,1 %. Sie ist somit unter dem Durch-
schnitt der letzten zehn Jahre von 6,7 % und um 0,6 %
tiefer als in der Prifungsrunde Sommer 2024.

Diesen Sommer konnten insgesamt 31 Prifungen in-
folge Unfall oder Krankheit der Prifungskandidaten
nicht zum ordentlichen Zeitpunkt durchgefihrt werden
und mussten daher, aufgrund der gesetzlichen Bestim-
mungen, separat organisiert werden. Per 31. Dezember
2025 sind noch zwolf Abschlussprifungen offen.

| Geschéaftsbericht 2025

Zusatzlich zu den Abschlussprifungen wurden 658 Teil-
prufungen (VJ 636) organisiert. Davon hatten 565 Ler-
nende den Ausbildungsbetrieb im Kanton St. Gallen
und 93 Lernende wurden uns aus anderen Kantonen
und dem Firstentum Liechtenstein zugewiesen.

Rekurse

Im Anschluss an die Sommerprifungen 2025 wurden
von Seiten der Lernenden 22 Beschwerden (VJ 29) ein-
gereicht. Aufgrund der Einsicht in die vorliegenden Prii-
fungsunterlagen wurden 20 Rekurse infolge Riickzugs
abgeschrieben. Somit missen vom Rechtsdienst des Bil-
dungsdepartementes des Kantons St.Gallen noch 2 Re-
kurse (VJ 5) behandelt werden.

Uber 3’000 Expertinnen und Experten im Einsatz
Wahrend der gesamten Prifungszeit sind jahrlich Gber
3'000 Expertinnen und Experten im Einsatz. Sie beurtei-
len die Kandidatinnen und Kandidaten gemadss den im
Beruf vorgegebenen Vorschriften und erstellen ein
Protokoll, welches der Nachvollziehbarkeit der Bewer-
tung dient. Diese Experten-Teams stehen unter der Flh-
rung der im Beruf gewdhlten Chefexpertinnen und
Chefexperten.




Priifungsverlauf aus der Sicht

der Prifungsleitung

Die Sommerprifungen 2025 konnten ohne nennens-
werte Probleme durchgefiihrt werden. Die Verarbei-
tung der eingegangenen Priifungsergebnisse sowie das
Erstellen und Versenden der Fahigkeitszeugnisse und
Notenausweise verlief reibungslos. Die eingereichten
Noten wurden zeitnah erfasst, verarbeitet und an-
schliessend flr den Versand vorbereitet. Je nach Zu-
standigkeit wurden die Resultate entweder den Lehr-
vertragskantonen zur weiteren Bearbeitung zur
Verfligung gestellt oder —im Fall von St.Galler Lehrver-
tragen — direkt versendet bzw. fur die Abschlussfeiern
bereitgestellt. Dabei wurden jeweils die Wiinsche der
Organisatoren bertcksichtigt.

Dank der hervorragenden Zusammenarbeit aller Betei-
ligten — Berufsbildungséamter, Berufsfachschulen, Chef-
expertinnen und Chefexperten, Expertinnen und Exper-
ten —und der pinktlichen Ablieferungen der Unterlagen
konnten die Noten speditiv verarbeitet und punktlich
vor den Sommerferien weitergegeben werden.

Resultate erstmals online abrufbar

Erstmals hatten die Lernenden in diesem Jahr die M&g-
lichkeit, ihr Prafungsergebnis online Gber die Website
www.qv-sg.ch abzurufen. Nach Eingabe von Geburts-
datum und Sozialversicherungsnummer wurde ange-
zeigt, ob die Prifung bestanden ist oder nicht.
Ruckblickend darf festgehalten werden, dass die On-
line-Abfragemdglichkeit von den Lernenden sehr ge-
schatzt wurde und einen Mehrwert darstellt. Auch die
Nachbesprechung mit dem Amt fur Berufsbildung
St. Gallen bestatigte dies. Daher wird die Online-Abfra-
ge auch in der Prfungsrunde 2026 verfiigbar sein.

Der Jahresbericht Uber die Qualifikationsverfahren

2025 kann ab Mai 2026 unter www.gewerbesg.ch,
Rubrik Jahresberichte heruntergeladen werden.
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Zentrale Verbandsereignisse

im Jahr 2025

DELEGIERTENVERSAMMLUNG
IN WALDKIRCH

KGV-Prasident Andreas Hartmann begrisste rund 140
Delegierte und Gaste aus Politik und Wirtschaft zur
136. Delegiertenversammlung in Waldkirch. Er thema-
tisierte die herausfordernden Zeiten auf unserer Welt.
Die vorherrschenden Kriege, der starke Schweizer Fran-
ken und der Fachkraftemangel belasten das Gewerbe,
zeigen aber auch die grosse Widerstands- und Anpas-
sungsfahigkeit der KMU-gepragten Wirtschaftsland-
schaft in der Schweiz auf. Weiter blickte er auf das
Wahljahr 2024 mit den guten Ergebnissen in den Re-
gierungsrats- und Kantonsratswahlen zurlick. Leider
ging daflr die STEP-Abstimmung verloren, die der wirt-
schaftlichen Entwicklung der Ostschweiz einen herben
Dampfer verpasst hat. Auf sehr fruchtbaren Boden ist
das KGV-Video zum Schweizer Bildungssystem gefal-
len. Er wird auch in Schulen und in den Berufsinforma-
tionszentren eingesetzt. Die Teilnehmenden genehmig-
ten samtliche traktandierten Geschafte einstimmig,
insbesondere die Jahresrechnung 2024 und das Budget
2025.

Regierungsprasidentin Susanne Hartmann Uberbrachte
die Grussworte der Regierung. Sie hob die Bedeutung
des Gewerbes hervor, das Arbeitspldtze schafft und als
Ruckgrat der Gesellschaft viel Resilienz beweist. Die
Schwerpunktplanung des Kantons fokussiert sich auf
die Starkung der Innovationskraft in der Ostschweiz
durch zahlreiche Kooperationen mit Forschungsinstitu-
ten und Investitionen in die entsprechende Infrastruk-
tur. Letztlich betonte sie die Wichtigkeit des Projekts
Wil-West, welches die Bedeutung des Wirtschafts-
standorts Ostschweiz massiv starken und zudem die
ortliche Mobilitat verbessern wiirde.

Den Abschluss der Versammlung bildete ein packendes
Referat von Peter Diiggeli, ehemaliger SRF USA-Korre-
spondent. Einleitend flhrte er den Anwesenden die
Starke der Schweizer Berufsbildung vor Augen, gibt es
doch in den USA kaum Fachleute fir die kleinsten
handwerklichen Reparaturen im Haushalt. In seinem
aufschlussreichen Ruickblick auf die ersten 100 Tage der
2. Prasidentschaft von Donald Trump zeigte er die Hin-
tergrinde und Motivation der Bevolkerung fur Tumps
Wiederwahl auf. Zum Schluss beleuchtete Duiggeli das
aktuelle Stimmungsbild in den USA und zeigte verschie-
dene Szenarien dieser Regierung fir die kommenden
Monate auf.

| Geschéaftsbericht 2025
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DELEGATIONSTREFFEN

Es fanden diverse Treffen mit Regierungsmitgliedern,
Amtsleitern und anderen Interessensvertretern statt.

KANTONALE BAU- UND
WIRTSCHAFTSKONFERENZ,
23. OKTOBER 2025

Regierungsprasident Beat Tinner und Regierungsratin
Susanne Hartmann informierten, unterstttzt von ihren
leitenden Angestellten, Uber die Wirtschaftslage im
Kanton St. Gallen und standen den Fragen des Gewer-
bes Red und Antwort.

Er6ffnet wurde die Konferenz mit einem sehr spannen-
den Referat von Manfred Heuberger, Abteilungsleiter
Advanced Fibers an der EMPA, zum Thema PFAS. Der
vielseitig einsetzbare Stoff hat leider auch seine nega-
tiven Seiten und ist fir Menschen und Mikroorganis-
men sehr schadlich. Die Forschung und Innovation
wird eine zentrale Rolle bei der Beseitigung von PFAS
spielen.

| Geschéaftsbericht 2025

Anschliessend informierte Regierungsratin Susanne
Hartmann Uber die geplanten Bauvorhaben und
Arbeitsvergaben des Kantons im Bereich Hoch- und
Tiefbau. Im Hochbau sind aktuell Projekte im Umfang
von 840 Mio. in Umsetzung oder mit Kreditbeschluss.
Mit dem Neubau des Campus am Platztor, dem Cam-
pus Wattwil und der GBS St. Gallen betrifft ein Gross-
teil der Ausgaben den Bereich Bildung. Das 18. Stras-
senbauprogramm (2024 — 2028) des Kantons St. Gallen
umfasst Vorhaben mit einem Gesamtwert von rund
550 Mio. Franken. Eine namhafte Summe fliesst dabei in
den Ausbau des Fuss- und Veloverkehrs sowie fiir Stras-
senraumgestaltungen und Kunstbauten. Fir Wasser-
bauvorhaben gibt der Kanton im Jahr 2025 ca. 25 Mio.
Franken aus, hauptsachlich fir Hochwasserschutzmass-
nahmen.

Regierungsprasident Beat Tinner berichtete, dass die
Ostschweizer Industrie massiv unter den US-Zéllen und
der Aufwertung des Schweizer Frankens leidet. Rund
15 % der Ostschweizer Exporte sind in die USA gerich-
tet. Die Wettbewerbsféhigkeit gegentber der EU hat
infolgedessen stark eingebusst. Immerhin zeigt sich
der Binnenmarkt robust. Der stabile Arbeitsmarkt und



die tiefe Inflation stltzen Kaufkraft und Konsumver-
halten. Die Arbeitslosenquote hat sich gegentber dem
Vorjahr leicht erhoéht. Im Bereich der Schwarzarbeit
wurden 2024 mehr Kontrollen durchgefihrt. Insge-
samt wurden 724 Betriebe und Uber 1500 Angestellte
Uberpruft, was einer Zunahme von 55 % entspricht.
Weiter informierte Tinner, dass die Regierung das Ziel
verfolge, die Angestelltenquote fir alle Personen mit
Status S, aber auch fir Flichtlinge und vorlaufig auf-
genommene Personen, zu erhohen. Dies fur eine faire
Integration in den ersten Arbeitsmarkt.

Im zweiten Teil der Konferenz beantworteten die lei-
tenden Angestellten die vorgangig durch das Gewerbe
eingereichten Fragestellungen zu Themen wie Zah-
lungsbedingungen, Ausschreibungen, Baulandreser-
ven, PFAS-Strategien, Denkmalpflege oder Deponie-
planung. Das Gewerbe fordert vom Kanton klare
Richtlinien und eine gute Zusammenarbeit im Sinne
einer Ermoglichungsstrategie. Auf der anderen Seite
bestimmt die rechtliche Komponente zusehends den
Alltag der Behorden und generiert birokratische Hur-
den. Hier gilt es, einen guten Mittelweg mit pragmati-
schen Lésungen zu finden.
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AUSSPRACHE DER KGV-VERBANDS-
SPITZE, 4. DEZEMBER 2025

Am traditionellen Treffen mit der Verbandsspitze des
KGV blickte Prasident Andreas Hartmann auf das Ver-
bandsjahr und die gewonnenen Abstimmungen zu-
rtck. Er orientierte UGber die Neuwahlen im KGV-Prasi-
dium. Christoph Barlocher, Bauunternehmer und
Kantonsrat, stellt sich anlasslich der Delegiertenver-
sammlung im Mai 2026 als sein Nachfolger zur Wahl.
Zudem berichtete er voller Vorfreude Uber die Swiss-
Skills 2029, fur die St.Gallen als Austragungsort den
Zuschlag erhalten hat. Das Grossereignis soll bis weit
Uber die Stadt hinaus strahlen und die Verankerung der
Berufsbildung in der Ostschweiz betonen. Ausserdem
informierte Hartmann Uber das Projekt zur Starkung
der Berufsbildung mit der durchgefiihrten Sonderwo-
che an der Padagogischen Hochschule St. Gallen (mehr
auf Seite 16). Im Anschluss an die Ausfihrungen

folgten zwei Kurzreferate. Zuerst stellte Raphael Frei
das Projekt NexTys vor. Mit einer digitalen Plattform, die
nach dem Matching-Prinzip aufgebaut ist, soll die Lehr-
stellensuche fur Schilerinnen und Schiiler sowie Aus-
bildungsbetriebe verbessert werden. Durch Abgleich
von Steckbriefen sollen Firmen die Lernenden finden,
die am besten zum Betrieb passen und umgekehrt. Der
KGV unterstltzt das Projekt finanziell, wobei als Mit-
gliedervorteil eine kostenlose Nutzung in den ersten
drei Jahren resultiert. Im zweiten Referat stellte Michael
Sieber von der Firma Loftmynd das neue Rechnungstool
vor, welches ab 2026 allen angeschlossenen Verbanden
Uber die Plattform NEA zur Verfligung steht.
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PRASIDENTENKONFERENZEN UND PRASIDENTENPOST

Im Jahr 2025 fand lediglich eine Prasidentenkonferenz statt. Die restlichen drei mussten infolge mangeln-
der wirtschaftsrelevanter Abstimmungsthemen abgesagt werden.

Datum Traktandenpunkte

21. Oktober 2025 EIDG. ABSTIMMUNGEN VOM 30. NOVEMBER 2025:

Volksinitiative «Fur eine soziale Klimapolitik — steuerlich gerecht finanziert (Initiative fur eine Zukunft)»
(JUSO-Erbschaftssteuer)

- Referat von Nationalrat Nicolo Paganini

- Diskussion und Parolenfassung

KANT. ABSTIMMUNGEN VOM 30. NOVEMBER 2025:

Kantonsratsbeschluss tGber die Sonderkredite fir die Erneuerung und den Ausbau sowie fir den
Betrieb des Reinraums am Campus Buchs

- Referat von Kantonsrat Andreas Broger, Prasident der vorberatenden Kommission

- Diskussion und Parolenfassung

Mit dem Weihnachtsbrief informiert der KGV zusatzlich tGber verschiedene Aktivitdten und Verbandsgeschafte.
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VORSTAND KGV

Der Vorstand traf sich in diesem Jahr zu mehreren or-
dentlichen Sitzungen sowie verschiedenen Delegations-
treffen. Aus der Vielfalt der dabei behandelten Ge-
schafte seien speziell erwahnt:

- Nachfolge KGV-Prasident

- Rechnung 2024 und Budget 2025

- Vorbereitungen Parolenfassung zu
Abstimmungsvorlagen

- Vorbereitungen der Zusammenkunfte mit anderen
Organisationen

- Diverse Unterstltzungsbeitrage fur Abstimmun-
gen, Wahlen und Aktionen

Mutationen im Vorstand:
- Keine

RECHTSBERATUNG

Jedes Mitglied des KGV hat im Rahmen der Mitglieder-
dienstleistungen die Moglichkeit, einmal pro Jahr tele-
fonisch Rechtsauskunft einzuholen. Die Auskunft be-
inhaltet eine Beratung von max. 20 Minuten zu
konkreten Themen und Rechtsproblemen des gewerb-
lichen Alltages (Vertragsrecht, inkl. Arbeitsrecht; Inkas-
so und Schuldbetreibungsverfahren; Submissionsrecht;
Straf- und Strassenverkehrsrecht; Gesellschafts- und Fir-
menrecht etc.). Die Kosten dieser Dienstleistung tragt
der KGV. Im Verkehr mit den Rechtsberatern gilt selbst-
verstandlich das Anwaltsgeheimnis, das heisst sowohl
die Person als auch der Gegenstand des Beratungsge-
spraches ist vertraulich und steht unter dem Schutz des
Berufsgeheimnisses. Die Anrufenden sind allerdings
einverstanden, dass der beauftragte Rechtsanwalt/die
beauftragte Rechtsanwaltin dem KGV die Anzahl der
Beratungen und die betroffenen Rechtsgebiete be-
kanntgeben darf. Der Anwalt/die Anwaltin kann das
Sekretariat der Geschéftsstelle bezlglich Abklarung der
Mitgliedschaft der anfragenden Person telefonisch
kontaktieren.

Folgende Rechtsberater stehen zur Verfigung und kén-
nen direkt kontaktiert werden:
- Eugster Armin, lic. iur. RA, Advokatur107,
Rorschacherstrasse 107, 9000 St. Gallen,
Tel. 071 244 85 85, eugster@advokatur107.ch

- Neff Markus, Dr. iur. RA, schochauer AG,
Marktplatz 4, 9004 St. Gallen, Tel. 071 227 84 84,
markus.neff@schochauer.ch

- Burki Sonderegger Karin, lic. iur. RA, Burki Bolt
Rechtsanwalte, Auerstrasse 2, 9435 Heerbrugg,
Tel. 071 727 97 87, karin.buerki@buerki-bolt.ch

Lippuner Roger, lic. iur. RA, Rhyner Lippuner
Bertschinger, St. Gallerstrasse 46, 9470 Buchs,
Tel. 081 750 02 80, lippuner@rlbanwaelte.ch

- Glaus Nathalie, MLaw et lic. oec., RA und Notarin,
Glaus Gabathuler AG, Obergasse 28, 8730 Uznach,
Tel. 055 285 20 20, info@glausgabathuler.ch

MITGLIEDSCHAFTEN

Allpura, der Verband Schweizer Reinigungsunterneh-
men, Sektion Ostschweiz und FL, hat infolge Fusion mit
dem Schweizer Verband per 31.12.2025 den Austritt
aus dem KGV bekanntgegeben.

Der Gebaudetechnikverband Suissetec Sargans-Wer-
denberg-Liechtenstein wurde aufgrund seiner Auflo-
sung in den Verband Suissetec Ostschweiz integriert.

WIRTSCHAFT

Die Berichterstattung tber Anlasse unserer Tragerver-
bande, sowie der dem KGV angeschlossenen Gewerbe-
vereine und Berufsverbdnde waren auch im Jahr 2025
feste Bestandteile des Verbandsorgans. Die Geschdfts-
stelle hat sich entschieden, ab 2026 nur noch 6 Ausga-
ben pro Jahr zu publizieren. Bei gleichbleibendem Inhalt
wird der Umfang der einzelnen Ausgaben entsprechend
vergrossert.

Die «Kompakt»-Seite steht allen Gewerbevereinen und
Berufsverbanden zur Verfigung. Melden Sie Aktuelles/
Interessantes aus Ihrem Verband. Nur so ist es mdglich,
dartiber zu berichten. Senden Sie Beitrage direkt an:
Thomas Tannheimer, Leiter Kommunikation,
t.tannheimer@gsgv.ch

Geschéaftsbericht 2025 |
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WIRTSCHAFTSGRUPPE
KANTONSRAT (WIGR)

Der Wirtschaftsgruppe gehoéren der Wirtschaft nahe-
stehende Parlamentarierinnen und Parlamentarier aus
den drei burgerlichen Parteien (Die Mitte, FDP, SVP) an.
Der Vorstand setzt sich Stand Dezember 2025 wie folgt
zusammen:

Barlocher Christoph, Die Mitte, Eggersriet
Bartl Alexander, FDP, Widnau (Prasident)

Dudli Bruno, SVP, Sonnental

Durr Patrick, Die Mitte, Widnau

Frei Raphael, FDP-Fraktionsprasident,
Rorschacherberg

GmUr Adrian, Die Mitte, Butschwil

Lippuner Christian, FDP, Grabs

Seger Oskar, FDP, St.Gallen

Schmid Sascha, SVP-Fraktionsprasident, Buchs
Tschirky Boris, Die Mitte/EVP-Fraktionsprasident,
Gaiserwald

Wist Markus, SVP, Oberriet

Zahner Bernhard, SVP, Rapperswil-Jona

Seit 2020 sind die Fraktionsprasidenten von Die Mitte,
FDP und SVP stimmberechtigte Mitglieder des Vorstan-
des. Zudem wurde ein Prasidium mit dem Prasidenten,
Vizeprasidenten und Pastprasidenten eingesetzt. Dieses
Gremium zeichnet sich verantwortlich fur die Legislatur-
ziele der WIGR sowie fir die jahrlichen Zielsetzungen.

Vorstandssitzungen

Der Vorstand der Wirtschaftsgruppe tagte im Berichts-
jahr drei Mal. Unter anderem wurden folgende Ge-
schafte behandelt:

26. Februar 2025

Gesetz Uber die Verfahren zur Verbesserung des
Hochwasserschutzes am Rhein von der lllmindung
bis zum Bodensee

Kantonsratsbeschluss (KRB) Uber die Genehmi-
gung des Aufgaben- und Finanzplans 2026-2028
KRB Uber den Verkauf der Grundstliicke WILWEST
und die Kompensation von Fruchtfolgeflachen im
Kanton St. Gallen

KRB Uber den Bau der «Kantonsstrasse zum See»
mit Kostenbeteiligung am «Anschluss Witen mit
Zubringer»

Standesbegehren fir eine dritte Réhre Rosenberg-
tunnel und eine zweite Réhre Fasenstaubtunnel
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21. Mai 2025

Gesetz Uber Beitrage fur familien- und schulergan-
zende Kinderbetreuung

KRB Uber die Rechnung 2024 und Uber Beitrdge
aus dem Lotteriefonds 2025

KRB Uber den Verkauf der Grundstiicke WILWEST
und die Kompensation von Fruchtfolgeflachen im
Kanton St. Gallen

Umweltchemikalien in Gewassern
Standesbegehren: Die Ostschweiz steht hinter der
dritten Réhre Rosenbergtunnel und der zweiten
Rohre Fasenstaubtunnel

3. September 2025
Die Sitzung wurde mangels wirtschaftsrelevanter The-
men abgesagt.

19. November 2025

KRB Uber das Budget 2026
KRB Uber das Entlastungspaket 2026

Anstelle des Gesamtanlasses im Rahmen einer Betriebs-
besichtigung fand im 2025 wahrend der Juni-Session
ein Treffen mit Referat von Patric Franzen, stellvertre-
tender Staatssekretar des EDA und Chef der Abteilung
Europa, mit dem Thema «wirtschaftlicher Blick auf die
bilateralen Vertrdgen Schweiz — EU» statt.

F

Appenzell

St.Gallen
1466




KGV - der zuverlassige
Partner fiir St.Galler KMU -
Was spricht fiir uns?

ca. 3000

MITGLIEDER AUS ALLEN BRANCHEN

Ihr Nutzen - unser Netzwerk

ortliche Gewerbevereine

angeschlossene
Branchenverbande

Das grosste KMU-Netzwerk des Kantons...

Der Kantonale Gewerbeverband St. Gallen (KGV) ist der
grosste Arbeitgeber-Dachverband fur alle Gewerbe- und
Dienstleistungsbetriebe im Kanton St.Gallen. Mit rund
8'000 Mitgliedern ist der KGV das grosste KMU-Netzwerk
im Kanton St. Gallen, dem von A wie Apotheker bis Z wie
Zimmermann alle angehoren durfen.
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Standiger Dialog mit der
Regierung und Vertretern
der Kantonsverwaltung

Wirtschaftsgruppe

des Kantonsrates Vernehmlassungen

KGV

So vertreten
wir [hre Anliegen

Abstimmungs- und
Wahlkampagnen

Vermittlung von
Kontakten zu den
Behorden

Fuhrung von Initiativkomitees
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KGV - der zuverlassige Partner fur
St.Galler KMU - Was spricht fiir uns?

ATTRAKTIVE DIENSTLEISTUNGEN
FUR ALLE KMU...

Als Mitglied des KGV mussen Sie nicht von «Pontius zu
Pilatus» gehen. Kommen Sie mit lhren Fragen zu uns.
Wir sprechen Ihre Sprache und helfen schnell, unkom-
pliziert und kompetent weiter. Die Geschaftsstelle ist ein
schlankes und effizientes Dienstleistungsunternehmen
und erteilt Ausknfte zu Fragen der Unternehmensfih-
rung, der Finanzplanung oder der Nachfolgeregelung.
Diese Dienstleistungen sind im Mitgliederbeitrag inbe-
griffen. Erst weiterfihrende Beratungen werden nach
Zeitaufwand verrechnet. Zudem kdnnen Sie eine pro-
fessionelle Erstberatung (20 Minuten) fr rechtliche Fra-
gen bei einem Rechtsanwalt einholen. So kénnen Sie
direkt Geld sparen! Als KGV-Mitglied sind Sie auch
automatisch Mitglied des Schweizerischen Gewerbe-
verbandes sgv.

IHRE VORTEILE

- Beratungsangebot (Auskinfte zu gesellschafts-
rechtlichen Fragen)

- Rechtsauskunfte

- Informationsbeschaffung fir Mitglieder

- Elektronischer Newsletter (bestellbar unter
www.gewerbesg.ch oder sekretariat@gsgv.ch)

- Herausgabe der WIRTSCHAFT - St.Gallische
Gewerbezeitung (6x jahrlich)

- Offentlichkeitsarbeit fir Mitgliederverbénde

- Versicherungsangebot zu giinstigen Konditionen

- Information durch Erhalt der Schweizerischen
Gewerbezeitung

EIGENE AHV- UND
FAMILIENAUSGLEICHSKASSE

Der KGV ist Trager der Ausgleichskasse Gewerbe
St. Gallen und der Familienausgleichskasse Gewerbe
GEFAK, Uber die eine Vielzahl unserer Mitglieder die
Sozialversicherungen abrechnen. Enge Verbindungen
bestehen auch zur Asga Pensionskasse, zu deren Grin-
dern der KGV gehdrte.

BERUFLICHE AUS- UND
WEITERBILDUNG

Im Auftrag der Regierung organisiert die Geschaftsstel-
le der Gewerbeverbande St. Gallen die Qualifikations-
verfahren fur alle dem Bundesgesetz Uber die Berufs-
bildung unterstellten Berufe im Kanton St. Gallen.
Administrativ und organisatorisch betreut werden Uber-
betriebliche Kurse verschiedener Branchen und Berufe.
Wir engagieren uns mit verbandseigenen Aus- und
Weiterbildungsveranstaltungen zu aktuellen Themen
berufsspezifischer und gewerbepolitischer Art.
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Jahresrechnung / Budget

Konto IST 2024 IST 2025 Budget 2025 Budget 2026
Ertrage

3000 Ordentliche Mitgliederbeitrage 843'586.60 833'810.00 840'000.00 830’000
3600 Diverse Einnahmen 0.00 0.00 0.00 0
3805 Debitorenverluste/Delkredere —2'370.00 290.00 —2'000.00 -2'000
Total Ertrage 841'216.60 834'100.00 838'000.00 828'000.00
Aufwande

Verwaltungsaufwand

6500 Drucksachen/Jahresbericht 24'637.15 23'510.35 25'000.00 25'000.00
6501 Fachliteratur/Zeitschriften 0.00 0.00 500.00 0.00
6510 Telefon/Porti 6'688.30 3'726.10 5'500.00 5'000.00
6511 Kopien 6'640.85 4'792.15 5'500.00 5'000.00
6520 Beitrdge an Vereine/Institutionen 79'670.00 79'670.00 82'000.00 80'000.00
6521 Beitrag an Schutzfonds 22'011.00 22'011.00 22'000.00 22'000.00
6530 Beitrag an Geschaftsstelle 335'110.00 335'110.00 335'100.00 335'100.00
6541 Delegiertenvers./Prasidentenkonferenz 39'753.90 39'848.69 40'000.00 40'000.00
6542 Revision 2'170.80 2'386.50 2'100.00 2'400.00
6543 Delegationen/Anlasse 40'194.75 40'921.25 42'000.00 42'000.00
6544 Vorstandssitzungen 72'458.20 61'525.09 72'000.00 72'000.00
6545 Wirtschaftsgruppe Kantonsrat 1'423.20 1'650.75 2'500.00 2'500.00
6550 Rechtsberatung Mitglieder 2'116.05 681.05 5'000.00 2'000.00
6590 Verschiedene Ausgaben 3'946.90 5'502.60 2'000.00 4'500.00
Werbeaufwand

6600 Politische Aktivitaten/Vernehmlassungen 2'400.00 14'884.80 15'000.00 15'000.00
6601 Homepage/Social Media 0.00 0.00 0.00 5'000.00
6630 Berufsbildung (Férderung) 44'648.20 39'855.20 40'000.00 40'000.00
6612 SHAB 0.00 0.00 0.00 5'000.00
6610 Abstimmungen 0.00 0.00 0.00 0.00
6611 Wahlen 0.00 0.00 0.00 0.00
6631 Einlage Fonds fur Aktionen 129'009.00 122'951.30 104'000.00 86'000.00
Total Aufwéande Verband 812'878.30 799'026.83 800°200.00 788'500.00
Gruppe Handel des KGV

6700 Drucksachen/Jahresbericht 7'283.50 7'198.95 7'000.00 7'200.00
6710 Telefon/Porti 969.65 2'589.15 1'500.00 2'000.00
6711 Kopien 1'128.20 812.65 2'000.00 1'500.00
6741 Delegiertenversammlung 5'212.00 5'266.50 4'000.00 4'500.00
6743 Delegationen/Anlasse 1'210.70 2'229.60 2'000.00 2'500.00
6744 Vorstandssitzungen 6'135.15 5'217.20 7'000.00 6'000.00
Total Aufwande Gruppe Handel des KGV 21'939.20 23'314.05 23'500.00 23'700.00
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Jahresrechnung / Budget

Konto IST 2024 IST 2025 Budget 2025 Budget 2026
6800 Drucksachen/Jahresbericht 12'773.90 10'502.10 12'000.00 14'000.00
6810 Telefon/Porti 1'247.70 828.45 1'200.00 1'200.00
6811 Kopien 167.65 46.10 300.00 300.00
6843 Delegationen/Anlasse 3'142.60 4'303.85 3'000.00 4'000.00
6844 Vorstandssitzungen 7'096.00 6'732.20 8'000.00 8'000.00
6845 kmu frauen Forum 5'000.00 5'000.00 5'000.00 5'000.00

Finanzerfolg

6900 Bankkreditzinsen/Spesen -487.65 -442.90 -500.00 -500.00
6950 Ertrédge aus Bankguthaben 10'755.75 606.10 3'000.00 0.00
6960 Wertschriftenertrage 13'475.00 16'215.43 13'000.00 18'000.00
Total Finanzerfolg 23'743.10 16'378.63 15'500.00 17'500.00

a.o. Aufwand und a.o. Ertrag

8500 a.o. Aufwand 0.00 0.00 0.00 0.00
8510 a.o. Ertrag 0.00 0.00 0.00 0.00
Total a.o. Aufwand und a.o. Ertrag 0.00 0.00 0.00 0.00
Steuern

8900 | Direkte Steuern 0.00 0.00 0.00 0.00
Gewinn 714.35 725.05 300.00 800.00
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Bilanz per 31. Dezember

Bilanz 2024 2025
Aktiven
Flussige Mittel 538'758.00 531'953.28
Debitoren 820.00 210.00
Delkredere -820.00 -210.00
Debitor Verrechnungssteuer 9'956.61 4'376.52
Aktive Rechnungsabgrenzung 0.00 0.00
Wertschriften 424'416.65 393'166.65
Beteiligung GS 1.00 1.00
Festgelder 903'607.50 204'213.60
Darlehen Gewerbliche Liegenschaften AG 200'000.00 950'000.00
2'076'739.76 2'083'711.05
Passiven
Kreditoren 108'906.76 90'153.00
Passive Rechnungsabgrenzung 48'906.76 53'906.76
Fonds fur Aktionen 1'698'000.00 1'160"000.00
Fonds fur Aus- und Weiterbildung 42'000.00 42'000.00
Fonds SwissSkills 2029 0.00 558'000.00
Vermogen am 1.1. 178'211.89 178'926.24
Gewinn 714.35 725.05
Vermdgen am 31.12 178'926.24 179'651.29
2'076'739.76 2'083'711.05
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Fondsrechnungen 2025

Fonds fiir Aktionen

Stand 1. Januar 2025 1'698'000.00
Gruppe Handel, kant. Abstimmung Laden6ffnungszeiten (Budget CHF 35'000.00) 34'889.30
Kant. Abstimmung Kantonsstrasse zum See 50'000.00
Kant. Abstimmung WilWest 20'000.00
Eidg. Abstimmung Eigenmietwert 20'000.00
Eidg. Abstimmung Juso-Erbschaftssteuer 20'000.00
Wertberichtigung Olma Aktien 31'250.00
Umbuchung Fonds SwissSkills 2029 558'000.00
a.0. Zuweisung Beitragsgutschriften 73'188.00
Fondseinlage 2025 122'951.30
Stand 31. Dezember 2025 1'160'000.00
1'894'139.30 1'894'139.30
Fonds Aus- und Weiterbildung
Stand 1. Januar 2025 42'000.00
Stand 31. Dezember 2024 42°'000.00
42'000.00 42'000.00
Fonds SwissSkills 2029
Stand 1. Januar 2025 0.00
Umbuchung Fonds fur Aktionen 558'000.00
Stand 31. Dezember 2024 558'000.00
558'000.00 558'000.00

Der Fonds Aus- und Weiterbildung sowie der Fonds SwissSkills 2029 mit einem Total von CHF 600'000.00 werden

far die SwissSkills 2029 in St.Gallen verwendet.
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Bericht der Revisionsstelle

inspecta \

treuhand revision steuern

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschrankten Revision
an die Delegiertenversammiung des
Kantonaler Gewerheverband $t.Gallen, St. Gallen

St. Gallen, 16. Februar 2026

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung {(Bilanz und Erfolgsrechnung) des
Kantonaler Gewerbeverband St.Gallen fiir das am 31. Dezember 2025 abgeschlossene Geschéftsjahr

gepriift.

Fur die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin besteht, die Jah-
resrechnung zu priifen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zulassung
und Unabhé&ngigkeit erfillen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision. Demnach ist die-
se Revision so zu planen und durchzufithren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung er-
kannt werden. Eine eingeschrankte Revision umfasst hauptséchlich Befragungen und analytische Prii-
fungshandlungen sowie den Umsténden angemessene Detailprifungen der beim gepriiften Untemehmen
vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Prifungen der betrieblichen Ablaufe und des internen Kontroll-
systems sowie Befragungen und weitere Prifungshandiungen zur Aufdeckung deliktischer Handlungen
oder anderer Gesetzesverstisse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen missten, dass
die Jahresrechnung nicht dem schweizerischen Gesetz und den Statuten entspricht.

ta treuhand ag

Dr. Leodegar Kaufmann Marc Ronner

zugelassener Revisionsexperte zugelassener Revisionsexperte
leitender Revisor
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Bericht der
Geschaftsprifungskommission

Kantonaler Gewerbeverband St.Gallen

REVISIONSBERICHT 2025 DER VERBANDSREVISOREN

Im Sinne von Art. 26b) der Statuten haben wir die Geschéftsfuhrung des Kantonalen
Gewerbeverbandes St.Gallen, eingeschlossen die Gruppe Handel und kmu frauen, geprift.
Dabsi stiitzten wir uns beziiglich der Jahresrechnung 2025 auf den Bestatigungsbericht der
Inspecta Treuhand AG, St.Gallen, welche den Gesamtabschluss der Geschaftsstelle der
Gewerbeverbdnde St.Gallen und des Kantonalen Gewerbeverbandes St.Gallen geprift
hat. Nach deren Prifurteil entspricht die Jahresrechnung dem schweizerischen Gesetz und
den Statuten. Sie empfehlen, die Jahresrechnung 2025 zu genehmigen.

Unsere Prifungen zur Geschaftsfilhrung basierten auf der Einsichtnahme in die Protokolle
und der mindlichen Auskunfiserteilung durch den Geschaftsfahrer. Dem Vorstand des KGV
teilen wir unsere Revisionsfeststellungen im Rahmen der Sitzung vom 24. Februar 2026
mit.

Ubhereinstimmend mit der Inspecta Treuhand AG, St.Gallen, stellen wir Ihnen folgende
Antrage:

1. Die Jahresrechnung 2025 des Kantonzlen Gewerbeverbandes St.Gallen sei unter
gleichzeitiger Entlastung der ausfilhrenden Organe zu genehmigen.

2. Dem Prisidenten, dem Vorstand, dem Geschaftsfuhrer und dem Personal der
Geschéftsstelle sei fir die geleistete Arbeit der verdiente Dank auszusprechen.

St.Gallen, 17. Februar 2026 Die Revisoren .

Marius Egger
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Ausgleichskasse Gewerbe St. Gallen -
Sicherheit und Vertrauen als

Qualitatsleistung

Der Kantonale Gewerbeverband St. Gallen ist Trager
einer branchenibergreifenden AHV-Ausgleichskasse
und von zwei Familienausgleichskassen. Als privat-
wirtschaftlich organisierte Verbandsausgleichskasse mit
KMU-Charakter verstehen wir uns als Kompetenzzent-
rum und sind als Dienstleisterin auf die Abwicklung der
Sozialversicherungen im Bereich der 1. Saule speziali-
siert. Nebst der Erflllung der klassischen Kernaufgaben
fihren wir unter dem gleichen Dach die Gewerbliche
Familienausgleichskasse sowie die Familienausgleichs-
kasse St. Galler Arbeitgeber des Detailhandels.

Alles aus einer Hand

Unsere Kunden profitieren von einer speditiven, effizi-
enten sowie nachhaltigen Abwicklung ihrer sozial-
versicherungsrechtlichen Verpflichtungen in den Fach-
bereichen AHV, IV, Erwerbsersatz (Dienstleistende,
Mutterschaftsentschadigung, Entschadigung anderer El-
ternteil, Betreuungs- und Adoptionsentschadigung) so-
wie Familienzulagen. Fir ihre Anliegen werden sie von
einem fachkundigen und kompetenten Team begleitet.
Unsere Familienausgleichskassen sind schweizweit in al-
len Sprachregionen tatig. Dadurch kénnen auch ausser-
kantonale Filial- und Nebenbetriebe einfach und be-
guem Uber uns abgerechnet werden. Sie profitieren
sowohl im Beitrags- als auch im Leistungsbereich von
einer Abrechnung und einem Ansprechpartner.

Konditionen

Durch unsere schlanke Betriebsorganisation in einge-
spielten Strukturen kann unsere Ausgleichskasse ihre
Dienstleistungen zu attraktiven Konditionen anbieten.
Bei der Nutzung unseres Online-Portals connect mit der
Gewahrleistung eines einfachen, sicheren und zuver-
lassigen Datenaustauschs, profitieren unsere Kunden
von vorteilhaften, nach Lohnsummen abgestuften Ver-
waltungskostensatzen. Auch die Beitragssatze unserer
Familienausgleichskassen, welche wir auf Anfrage ger-
ne bekannt geben, bewegen sich auf einem tiefen
Niveau. Ein Vergleich lohnt sich auf alle Falle!

Kennzahlen 2025

Unsere Mitglieder

Arbeitgebende 1'600
Selbstandigerwerbende 260
Nichterwerbstatige 160
Eingenommene Beitrage (in CHF)
AHV-Beitrage 116'600'000
Personliche Beitrage 2'200'000
ALV-Beitrdge 22'800'000
FAK-Beitrage 17'000'000
Ausbezahlte Leistungen (in CHF)
4'780 AHV-Leistungen 120'000'000
340 IV-Leistungen 9'600'000
Familienzulagen 16'700'000

Unsere Vielseitigkeit

Ob Grossunternehmen, KMU, Arbeitnehmende, Selb-
standigerwerbende, Nichterwerbstatige oder Pensio-
nierte — wir setzen uns mit unseren knapp 30 Mitar-
beitenden tagtaglich fur ihre Interessen ein. Unser
Kundendienst steht Innen unter Telefon 071 282 29 29
gerne fUr weitere Informationen zur Verfligung.

Andreas Fassler,
Geschaftsfuhrer

Ausgleichskasse
Gewerbe St.Gallen
Geltenwilenstrasse 16
9001 St. Gallen
Telefon 071/282 29 29
info@ahv-gewerbe.ch
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VO rStand Amtsdauer 2025-2028 (Stand 31.12.2025)

- Rebmann-Kunz Rebekka | Ebnat-Kappel | Prasidentin
seit 2020 (Prasidentin seit 2024)
Tel. 071 993 18 65 | konditor@cafekunz.ch

n Fischer Karin | Rorschach
seit 2025
Tel. 079 735 81 07 | info@studio-zwei.ch

Kelemen Katrin | Wittenbach
seit 2022
Tel. 071 298 40 04 | oedenhof@swidro.ch

Mattmann Daniel | Wil
seit 2024
Tel. 079 476 27 74 | mattmann.daniel@bluewin.ch

Herbert Scheiwiler | Gossau
seit 2022
Tel. 071 385 63 60 | info@kuehnis-optik-gossau.ch

EHRENPRASIDENT/IN

Klchler Marlis, Bad Ragaz 2006
Scherzinger Bernhard, Steckborn 2024
EHRENMITGLIEDER

Angehrn Caspar, Kaufmann, Rorschach 2004
Baumgartner Christoph, Geschéaftsinhaber,
St.Gallen 2012
Lutz Karl, Geschaftsinhaber, Thal 2022
Mdahlematter Armin, Dr. rer. pol., St. Gallen 1996
Thar Urs, Geschaftsinhaber, Rorschach 2022
GESCHAFTSFUHRUNG

Keller Felix, Geschaftsfihrer, St. Gallen 2006
Albrecht Fabienne, Teilmandatsleiterin,

St. Gallen 2024
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GESCHAFTSSTELLE

Oberer Graben 12, 9001 St. Gallen
Tel. 071 228 10 40
sekretariat@gsgv.ch, www.gewerbesg.ch

SEKTIONEN UND MITGLIEDER
DER GRUPPE HANDEL

Flawiler Fachgeschéafte Aktivmitglieder
Co-Prasidium: Bohl Thomas, Drogerie Bohl 21
Bahnhofstrasse 16, Postfach 424, 9230 Flawil

Tel. 071 393 13 81, thomasbohl@drogerie-bohl.ch

Co-Prasidium: Heiz Urs, Heiz & Co
Bahnhofstrasse 25, 9230 Flawil
Tel. 071 393 12 20, ursheiz@bluewin.ch

Pro-Bon Detaillisten Toggenburg

Prasidentin: Gamperli Myriam 16
Artis Blro und Freizeit AG

Kirchplatz 2, 9606 Butschwil

Tel. 071 983 22 15

Fachgeschafte Gossau und Umgebung

Prasidentin: Grob Rebecca 47
Fachgeschéafte Gossau und Umgebung

St. Gallerstrasse 94, 9200 Gossau

Tel. 071 383 20 00, praesident@go-gossau.ch

Obmanner/Obfrauen Gruppe Handel
der ortlichen Gewerbevereine des KGV 20

Einzelmitglieder der Gruppe Handel

in Ortlichen Gewerbevereinen 648
Alle Mitglieder Gruppe Handel abzgl.

oben aufgefiihrte Mitgliederzahlen.

Austritt per 31.12.2025: Detaillisten Wil und Umgebung



Vorwort

GEMEINSAM STARKE BEWIESEN
Geschatzte Mitglieder der Gruppe Handel des KGV

Die Abstimmung Uber die verlangerten Ladendffnungszeiten hat die Gruppe
Handel im vergangenen Jahr stark beschaftigt — und sie endete mit einem
fur uns erfreulichen Resultat: Die Vorlage wurde vom St.Galler Stimmvolk
abgelehnt. Dieses klare Nein ist ein wichtiger Erfolg fur den Detailhandel im
Kanton St.Gallen und bestatigt die Haltung, welche die Gruppe Handel seit
Jahren konsequent vertritt. Flr viele kleine und mittlere Betriebe bedeutet
eine Ausweitung der Offnungszeiten héhere Kosten, zusatzlichen organisa-
torischen Aufwand und eine weitere Verscharfung des Fachkraftemangels
— ohne Garantie auf Mehrumsatz. Dass diese Argumente in der 6ffentlichen
Diskussion Gehor gefunden haben, ist ein starkes Zeichen und unterstreicht
die Bedeutung eines geschlossenen Auftretens unseres Gewerbes. Ich be-
danke mich bei lhnen allen herzlich fur die Unterstitzung und das Mittragen
unserer Kampagne wahrend dieses Abstimmungskampfes. Bereits zum vier-
ten Mal hat unsere Stimmbevolkerung verldngerte Ladenéffnungszeiten an
der Urne verworfen. Damit ist dieses Thema nun hoffentlich fir langere Zeit
vom Tisch.

Unabhédngig von diesem politischen Erfolg blicken wir auf ein herausfordern-
des, aber insgesamt solides Jahr zurlck. Die Zollpolitik und die anhaltenden
Kriege und Konflikte im Ausland sorgten fir Unsicherheit und turbulente
Zeiten im Konsumverhalten. Allerdings fuhrten die Handelshemmnisse auch
dazu, dass das Bewusstsein fur den heimischen Markt und die kleineren, lo-
kalen Geschafte gestiegen ist. Einem Einkauf beim vertrauten Detaillisten im
Dorf oder der Stadt wird wieder mehr Beachtung geschenkt. Diese Entwick-
lung freut uns sehr.

Die Digitalisierung schreitet weiter voran, neue Technologien pragen das
Konsumverhalten, und die Erwartungen der Kundschaft an Bequemlichkeit
und Individualisierung steigen stetig. Fir die Detaillisten ist es wichtig, die-
sen Trends vorausschauend zu begegnen und den Mehrwert von persénli-
cher Beratung und Fachkompetenz im lokalen Geschéaft aufzuzeigen. Nur so
gelingt es, sich auf dem Markt gegen die Giganten des Online-Handels zu
behaupten und die Kunden fir sich zu gewinnen.

Die Gruppe Handel mochte fir alle Detaillisten im Kanton St.Gallen ein si-
cherer Wert sein und auch im 2026 fir die Bedurfnisse unserer Mitglieder
einstehen. Denn gemeinsam lassen sich bekanntlich gréssere Hirden neh-
men als alleine.

Rebekka Rebmann-Kunz
Prasidentin Gruppe Handel des KGV
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Jahresbericht 2025 Gruppe Handel

Felix Keller
Geschaftsfuhrer der Gruppe Handel
des KGV
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VORSTAND

An der Marz-Sitzung ging es darum, die Delegiertenversammlung vorzube-
reiten und die dazu erforderlichen Regularien, wie Jahresbericht und Jahres-
rechnung zu verabschieden. An der September-Sitzung wurden die Impuls-
tagung 2025 sowie die Veranstaltungen 2026 vorbereitet. Im Weiteren legte
der Vorstand die Empfehlungen fur die Salare 2026 fest. Auch in diesem Be-
richtsjahr wurde auf eine Sitzung mit den Obfrauen und Obmannern der
Gruppe Handel verzichtet. Die Obpersonen wurden im September 2025
schriftlich Uber die aktuellen Herausforderungen rund um die Gruppe Han-
del des KGV orientiert.

Salare des Verkaufspersonals
Empfehlungen fiir die Salare Verkaufspersonal 2026

Der Vorstand der Gruppe Handel empfiehlt fir die Festsetzung der Saldre
2026 des Verkaufspersonals folgendes:

Eine Festsetzung von Anfangsgehaltern fur Lehrabganger ist nicht sinnvoll,
da es sich in den vergangenen Jahren gezeigt hat, dass je nach Branche und
Region die effektiv ausbezahlten Saldre stark von den empfohlenen Vorga-
ben nach oben abweichen. Zudem haben einzelne Segmente des Detailhan-
dels die Mindestgehalter fir gelerntes wie ungelerntes Personal gesamt-
arbeitsvertraglich festgelegt.

Fur die Entschadigung von Lernenden wird fir 2026 keine Anpassung
empfohlen. Die letzte Anpassung erfolgte auf das Jahr 2024:

1. Ausbildungsjahr: CHF 680.00 pro Monat x13
2. Ausbildungsjahr: CHF 900.00 pro Monat x13
3. Ausbildungsjahr: CHF 1'300.00 pro Monat x13

Die wirtschaftliche Situation im Detailhandel hat sich in unserem Kanton im
laufenden Jahr weiterhin durchzogen entwickelt. Trotzdem ist die Frage, ob
und in welchem Umfang Reallohnerhohungen gewahrt werden kénnen, ein
Entscheid, den jede Unternehmerin/jeder Unternehmer individuell, bezogen
auf seine geschaftliche Situation, fallen muss. Der Vorstand verzichtet auf
Empfehlungen in diesem Bereich.

Es gilt aber festzuhalten, dass in diesem Jahr wiederum von einer hoheren
Teuerung ausgegangen werden muss. Der Vorstand empfiehlt den Arbeit-
gebern, den Teuerungsausgleich (je nach Hoéhe, im Maximum aber 1.0 %)
auf Grund des Standes des Landesindexes der Konsumentenpreise per Ende
Oktober 2025 zu gewahren.

ABSTIMMUNG VERLANGERTE
LADENOFFNUNGSZEITEN

Im Rahmen der kantonalen Abstimmung Uber verldngerte Laden&ffnungs-
zeiten hat die Gruppe Handel eine Kampagne gestartet und sich fur ein kla-
ren Nein ausgesprochen. Der Aufwand hat sich ausbezahlt. Das Stimmvolk
hat sich gegen die Verlangerung entschieden.



Kleingewerbe
und

Fachgeschafte
sichern
NEIN..

Ladenoffnungszeiten
von 5 bis 22 Uhr!

st-galler-detaillisten.ch
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Anlasse der Gruppe Handel des KGV

DETAILHANDEL UNTER DRUCK

Die Delegiertenversammlung der Gruppe Handel des
Kantonalen Gewerbeverbandes St.Gallen (KGV) fand
am 5. Mai im Einstein Congress in St. Gallen statt. Tradi-
tionsgemass startete sie mit einem Brunch. Er bot Gele-
genheit fir den personlichen Austausch und stimmte die
27 Teilnehmenden auf die anschliessende Versammlung
ein.

Die Prasidentin Rebekka Rebmann-Kunz blickte in ihrer
Er6ffnungsrede auf ihr erstes Amtsjahr zurtick, das von
Herausforderungen wie Digitalisierung, Onlinehandel,
Fachkraftemangel und steigenden Kosten gepragt war.
Nebst der Konkurrenz im Internet machten den hiesigen
Detaillisten auch unfaire Rahmenbedingungen wie
steuerliche Vorteile flr auslandische Logistikunterneh-
men zu schaffen. In der politischen Debatte rund um die
Ausweitung der Ladentffnungszeiten positionierte sich
die Gruppe Handel klar dagegen. Fir viele KMU tber-
steigt der Zusatzaufwand den Nutzen. Stattdessen for-
derte Rebmann-Kunz mehr Wertschatzung fur die loka-
len Geschafte sowie politische Unterstiitzung im Bereich
der Ausbildung, Digitalisierung und Standortférderung.
Der Detailhandel sollte als lebendiger Bestandteil der Ge-
sellschaft verstanden werden, der Begegnung, Identitat
und Lebensqualitat schafft.
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ERSATZWAHL VERTRETUNG
RORSCHACH

Vorstandsmitglied Christoph Bischof hatte seinen Rick-
tritt erklart. Als Vertretung der Region Rorschach wurde
Karin Fischer als seine Nachfolgerin vorgeschlagen. Sie
fuhrt in Rorschach eine Boutique mit eigener Produktion
und unterrichtet nebenbei an einer Modeschule. Die
Mitglieder wahlten Karin Fischer einstimmig. Christof Bi-
schof wurde fir seinen Einsatz in den letzten finf Jahren
verdankt.

REFERAT ZUM THEMA NEW WORK

Im Anschluss an die Versammlung sprach Prof. Dr. Tho-
mas Rudolph von der Universitat St. Gallen Uber das The-
ma «New Work im Detailhandel». In einem packenden
Referat beleuchtete er die Entwicklungen der Giganten
im Online-Business. Er betonte, dass es fur die lokalen
Detailhandler wichtig ist, diese Geschaftsmodelle genau
zu studieren und daraus die eigenen Marktvorteile abzu-
leiten. «Die Befriedigung der Kundenbedurfnisse allein
reicht langfristig nicht aus. Der Kunde muss inspiriert
werden.» war dann auch eine seiner zentralen Aussa-
gen. Rudolph gab zudem wertvolle Inputs zur Genera-
tion Z, ihrer Einstellung zum Berufsalltag und auf was
man achten sollte, wenn man neue Mitarbeitende fur
sein Unternehmen gewinnen will.




IMPULSTAGUNG BEI GLOBUS

Im September 2023 hat das Warenhaus Globus sein An-
gebot von vier verschiedenen Liegenschaften in St. Gal-
len an einem Standort zusammengefuhrt. Die Gruppe
Handel lud seine Mitglieder im Rahmen der Impulsta-
gung ein, die Raumlichkeiten zu besichtigen.

Neugierig besammelten sich 34 Mitglieder am 8. Sep-
tember 2025 vor der neuen Globus-Filiale am Multertor.
Nach einer kurzen Begrtssung durch Rebekka Rebmann-
Kunz wurden die Teilnehmenden gestaffelt durch die
sechs Etagen des Warenhauses gefiihrt.

Das Sortiment von Globus bietet exklusive und hochwer-
tige Produkte fir alle Alltagssituationen. Von stylischen
Einrichtungsgegenstanden in der Abteilung Home + Life-
style, Uber zahlreiche Accessoires wie Schmuck, Taschen
und Schuhe, hin zu vielfaltigen Markenkleidern und ku-
linarischen Kostlichkeiten im Food-Bereich «delicatessa»
bietet Globus alles unter einem Dach an.

Auffallend beim Rundgang war, dass sehr viel Personal
anwesend ist. Einerseits méchte Globus ein einmaliges
Kauferlebnis schaffen und setzt dafiir auf eine entspre-
chend hohe Servicequalitat. Die grosse Dichte an Ver-
kaufspersonal riihrt aber auch daher, dass gewisse

Marken ihr eigenes Personal in die Laden entsenden, die
ihre Produkte verkaufen. Gerade in der Parfimerieabtei-
lung begegnet man deshalb sehr vielen Angestellten.
Eine weitere Spezialitat von Globus ist der Geschenkser-
vice. Hier kdnnen Kunden- oder Mitarbeitergeschenke
themenbezogen oder ganz individuell zusammengestellt
werden. Globus Ubernimmt das Arrangement sowie die
Auslieferung.

Sehr spannend war auch der Blick hinter die Kulissen. Im
Bereich «back of house» sind sechs Mitarbeitende fiir
die technische Infrastruktur, Logistik und Administration
verantwortlich. Schnell merkte man, dass die Liegen-
schaft nur sehr wenig Platz fiir alle Prozesse ausserhalb
der Verkaufsflachen bietet. Folglich ist auch Lagerplatz
rar. Die Globus-Filiale wird aus diesem Grund jeden Tag
mit neuen und frischen Produkten beliefert. Damit der
Betrieb reibungslos funktioniert, ist eine gute Organisa-
tion unabdingbar. Als letzter Programmpunkt rundete
ein Apéro die Betriebsbesichtigung ab. Die Teilnehmen-
den nutzten die Gelegenheit, um sich untereinander aus-
zutauschen und den Anlass gemditlich ausklingen zu
lassen.
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VO rStand Amtsdauer 2024-2028 (Stand 31.12.2025)

- Brunnschweiler Ulrike | Rorschacherberg |
Prasidentin
seit 2010 (im Vorstand seit 2008)
Tel. 071 858 50 40 | ubrunnschweiler@braincom.ch

n Neff Bettina | Tibach
seit 2022
079 253 14 18| bettina.neff@berofa.ch

n Schépper Aline | Altstatten
seit 2023
071 757 89 29 | aline@huserschnell.com

Kiihne Pasini Diana | St. Gallen
seit 2023
071 955 05 65 | diana.kuehne@aerzte-sg.ch

n Méderndorfer Yvonne | Abtwil
seit 2025
071 311 47 35 | yvonne@moederndorfer.ch

GESCHAFTSFUHRUNG

Brunner Yannik,
Stv. Geschaftsfuhrer/Mandatsleiter 2020

GESCHAFTSSTELLE

Oberer Graben 12, 9001 St. Gallen
Tel. 071 228 10 40
sekretariat@gsgv.ch, www.kmufrauen-sg.ch

ANFORDERUNGEN AN EINE
MITGLIEDSCHAFT

Wer eine aktive kmu frau st.gallen werden will, muss
- Inhaberin einer KMU sein

- oder eine leitende Position in einer KMU besetzen
- oder aktiv in einer Familien-KMU mitarbeiten.
Voraussetzung ist zudem die Mitgliedschaft im Kanto-
nalen Gewerbeverband St. Gallen (KGV) — sei dies als
Einzelmitglied oder als Mitglied Uber einen Gewerbe-
verein respektive einen Berufsverband.



Vorwort

Die kmu frauen st.gallen diirfen wiederum auf ein gelungenes Jahr mit zahl-
reichen Events zurlickblicken, an denen es gelungen ist, vielseitige und
spannende Inputs zu bieten, neue Kontakte zu kntpfen und den Zusam-
menhalt innerhalb des Verbandes zu starken.

Frauen spielen eine zentrale Rolle in der Wirtschaft — als Unternehmerinnen,
Fuhrungskrafte, Entscheidungstragerinnen und Innovatorinnen. Sie préagen
Unternehmen, schaffen Arbeitsplatze und gestalten die wirtschaftliche Zu-
kunft aktiv mit. Gerade in Zeiten des Wandels sind ihre Perspektiven, Kom-
petenzen und ihr Engagement unverzichtbar. Der Verband kmu frauen
st.gallen setzt sich seit jeher daflr ein, Frauen in ihrer unternehmerischen
Tatigkeit zu starken, zu vernetzen und sichtbar zu machen. Wir férdern den
Austausch auf Augenhohe, bieten Plattformen fur Wissenstransfer und In-
spiration und ermutigen Frauen, Verantwortung zu Ubernehmen und ihren
Platz in der Wirtschaft selbstbewusst einzunehmen. Die Vielfalt an Erfah-
rungen und Branchen innerhalb unseres Verbands ist dabei eine grosse Star-
ke — sie macht deutlich, wie facettenreich weibliches Unternehmertum ist
und welchen Mehrwert es fur Wirtschaft und Gesellschaft schafft.

Mit diesen Worten blicke ich zugleich auf mein letztes Jahr als Prasidentin
der kmu frauen st.gallen zurlck. Die vergangenen Jahre waren gepragt von
wertvollen Begegnungen, engagierter Zusammenarbeit und zahlreichen ge-
meinsamen Erfolgen. Mein herzlicher Dank gilt allen Mitgliedern, dem Vor-
stand, den Arbeitsgruppen, unseren Partnerinnen und Partnern sowie allen
Wegbegleiterinnen, die mit ihrem Einsatz, ihrer Zeit und ihrer Leidenschaft
den Verband mitgetragen und weiterentwickelt haben. Ohne dieses ge-
meinsame Engagement ware Vieles nicht mdglich gewesen.

Mit Zuversicht und Freude schauen wir nach vorne auf ein weiteres Jahr
voller vielfaltiger Veranstaltungen, bereichernder Begegnungen und inspi-
rierender Inputs. Auch kiinftig wird kmu frauen st.gallen Raum bieten fur
Austausch, Weiterentwicklung und gegenseitige Unterstitzung — damit
Frauen in der Wirtschaft weiterhin sichtbar, wirksam und erfolgreich sind.

) -

Ulrike Brunnschweiler
Prasidentin kmu frauen St. Gallen
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Anlasse im 2025

Was flr ein grossartiger Start ins Programm 2025!
Knapp 40 engagierte Frauen trafen sich zum Lunch&Le-
arn im Candela in St. Gallen, um mehr tber die Zukunft
der Arbeit zu erfahren. Prof. Dr. Alexandra Cloots be-
geisterte mit ihrem inspirierenden Referat Uber «New
Work».

Nach dem Empfang fanden wahrend dem Willkom-
mensapéro bereits die ersten spannenden Gesprache
statt. Nach der Begriissung durch die Prasidentin Ulrike
Brunnschweiler startete Prof. Dr. Cloots mit ihrem
Referat.

Der Wandel hin zu «New Work» wird durch Herausfor-
derungen wie Fachkraftemangel, steigende Individuali-

tatsanspriche und technologischen Fortschritt
vorangetrieben. Ziel ist es, Arbeitszufriedenheit, Inno-
vationskraft und Mitarbeiterbindung zu starken. «New
Work» stellt den Menschen in den Mittelpunkt und
setzt auf Werte wie Offenheit, Mut und Vertrauen. Me-
thoden wie flexible Arbeitszeiten, Homeoffice (nicht
nur!) und agile Ansatze fordern Eigenverantwortung
und Gestaltungsspielraum.

Fur KMUs bedeutet dies, Veranderungsbereitschaft,
Vielfalt und eine bessere Vereinbarkeit von Beruf und
Privatleben zu férdern. Auch Fihrungsstrukturen mus-
sen sich anpassen, um eine inspirierende, geteilte Fih-
rungskultur zu etablieren. Die Balance zwischen digita-
ler und analoger Fuhrung erfordert Vertrauen und klare
Kommunikation.

Initiativen unterstttzen Unternehmen durch inklusive
Arbeitskulturen und gezielte Férderung von MINT-Ta-
lenten. Flexible Arbeitsmodelle sind essenziell, um die

Anforderungen der neuen Arbeitswelt zu erfillen. Eine
erfolgreiche Umsetzung erfordert eine klare Strategie,
partizipative Prozesse und eine unterstlitzende Unter-
nehmenskultur. Prof. Dr. Alexandra Cloots zitiert Ri-
chard David Precht: «Die Zukunft kommt nicht, sie wird
von uns gemacht.»

Wie Ublich fand wahrend und nach dem gemeinsamen
Mittagessen ein reger Austausch zwischen den Teilneh-
merinnen statt.

Rund 50 kmu frauen des Kantons St. Gallen erlebten
am 18. Marz 2025 die neue Barli-Biber-Welt beim Be-
such der Firma Bischofberger AG in Weissbad. Andrea
Bischofberger flihrt zusammen mit den Briidern Urs
und Reto Bischofberger den Betrieb in flinfter Genera-
tion mit einem Gleichgewicht von Tradition und Moder-
ne. Die grosse Leidenschaft der Inhaber ist im gesamten
Betrieb spur- und erlebbar.

Wahrend des Rundgangs mit Blick hinter die Kulissen
erfuhren die Teilnehmerinnen von Reto und Andrea Bi-
schofberger, wie feinste Zutaten, ein engagiertes Team,
Innovation, Tradition und auch Flexibilitdt zum Erfolgs-
rezept der Barli-Biber gehoren. Die Geschichte, woher
der «Biber» wahrscheinlich seinen Namen hat sowie
der Ideenreichtum mit dem neu konzipierten Shop, der
interaktiven Ausstellung mit viel Appenzeller Brauch-
tum und sorgfaltigem Handwerk begeisterte. Der archi-
tektonisch gelungene und lichtdurchflutete Holzbau
mit direktem Blick auf den Alpstein ist unglaublich
beeindruckend.

Vorschriftsgemass ausgestattet mit Backschiirzen und
Muitzen, hatten die kmu frauen die Gelegenheit, unter
fachkundiger Anleitung von Simon Haas und Martina




Dorig, ihren eigenen grossen Barli-Biber zu backen. Die
aus Birnbaum-Holz handgeschnitzten Formen werden
ebenfalls in Appenzell hergestellt.

Beim abschliessenden offerierten Apéro mit Degusta-
tion der feinsten Appenzeller Leckereien wurde noch-
mals viel diskutiert, vernetzt und gelacht.

Der inspirierende Austausch war gepragt von Wissen,
Staunen und Kreativitat. Guido Calouri, Head of Ope-
rations, ermdglichte rund 30 interessierten Teilnehme-
rinnen bei einer Fihrung spannende Einblicke in eine
neue Welt des Lernens und Lehrens.

Schon beim Betreten des SQUARE wird klar: Hier steht
Kreativitat im Zentrum. Die 6ffentliche Cafeteria beein-
druckt mit einer Lichtinstallation, und die Decke erin-
nert mit ihrem Design an den Ursprung der Universitat
St. Gallen — die Textilindustrie. Die moderne Ausstat-
tung sowie ausgewahlte Kunstwerke sind echte Blick-
fange. Das lichtdurchflutete, hochmoderne Gebaude
ist nicht nur ein architektonisches Meisterwerk des ja-
panischen Architekten Sou Fujimoto, sondern auch ein
Symbol fur Offenheit, Transparenz und Weitsicht. Hier
wird implizites Lernen geférdert und gelebt. Mit dem
SQUARE wurde ein Ort geschaffen, der Studierende,
Dozierende, Unternehmenspartner und die Offentlich-
keit zusammenbringt — und gezielt zuféllige Begegnun-
gen ermdglicht. Gestaltbare Raume, interaktive Techno-
logien und eine inspirierende Atmosphare férdern den
Austausch von Ideen, den generationenlbergreifenden
Wissenstransfer und die Entwicklung neuer Konzepte.
In der Arena finden Pitches statt — hier geht es darum,

Ideen zu prasentieren, zu argumentieren, zu diskutie-
ren, Streitgesprache zu fuhren und Kompromisse zu
finden. Eine zentrale Aufgabe der Universitat St. Gallen
ist heute, die Vermittlung von Social Skills. Im SQUARE
gibt es deshalb ganz bewusst Raum zum Ausprobieren,
Scheitern und Wiederaufstehen — denn Fehler sind hier
Lernchancen.

SQUARE bietet aber nicht nur den Studierenden, son-
dern auch der breiten Offentlichkeit ein vielfaltiges Pro-
gramm mit Theaterauffihrungen, Vortragen und ver-
schiedensten Veranstaltungen. Deren Inhalte werden
vom Intendanten kuratiert.

Die spannende Fihrung mit Guido Calouri weckte bei
vielen die Lust auf mehr. Beim anschliessenden feinen
Lunch wurden Ideen ausgetauscht und auch neue Ge-
sichter herzlich begrisst.

Mit der Schwingarena auf der Schwégalp bot der De-
legierten-Treff 2025 vom 15. August eine ganz beson-
dere Location. Die kmu frauen st.gallen wurden im Ho-
tel Santis, das Tradition mit viel Charme kombiniert,
sehr gastfreundlich empfangen. Danach gab es dank
Andrea Abderhalden-Hammerli, OK-Prasidentin des
Schwagalp-Schwinget, exklusive Einblicke hinter die
Kulissen und spannende Stories direkt vom Festgelan-
de. Abschliessend orientierte Prasidentin Ulrike Brunn-
schweiler Uber das Leitbild sowie das Programm 2026
und Uberbrachte die neuesten Informationen aus dem
Vorstand.
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Am 23. September besuchten rund 40 Mitglieder der
kmu frauen st.gallen die Kandahar Manufaktur in
Sennwald - dort, wo hochwertige Winterschuhe in
sorgfaltiger Schweizer Handarbeit entstehen. Empfang
und Rundgang tbernahmen die beiden CEOs von Kan-
dahar, Claudio Minder und Karl Miller. Sie gaben Ein-
blick in jeden zentralen Arbeitsschritt und zeigten trans-
parent, wie aus ausgesuchten Materialien ein Paar
Kandahar Schuhe entsteht.

Vom prazisen Zuschneiden Uber das sorgfaltige Kleben
bis hin zur handwerklichen Vollendung wurde deutlich:
Hinter jedem Modell stehen Erfahrung, ruhige Hande
und ein klares Qualitatsverstandnis. Die Teilnehmerin-
nen erhielten Einblicke in die materialgerechte Bearbei-
tung, die passgenaue Verbindung von Oberleder und
Sohle und das handwerkliche Finish — ein Prozess, der
Konzentration und Sorgfalt verlangt. Die entscheiden-
den Schritte erfolgen von Hand; am Ende stellt eine
konsequente Qualitatskontrolle sicher, dass nur ein-
wandfreie Paare die Manufaktur verlassen.

Der Rundgang durch die Kandahar Manufaktur machte
sichtbar, dass hinter Kandahar gelebte Schweizer Hand-
werkskunst steht, die Tradition und Moderne verbindet.
Sorgfalt, Kontrolle durch geschulte Augen und Liebe
zum Detail pragen jedes Paar. So entstehen Winter-
schuhe, die fur Langlebigkeit, Passform und eine klare
Formensprache stehen.

Fur die kmu frauen st.gallen war der Besuch fachlich
wie personlich inspirierend. Viele nutzten die Gelegen-
heit, Fragen zu Materialien, Verarbeitung und Beschaf-
fung zu stellen und Hintergriinde zur Herstellung ken-
nenzulernen. Nach zwei intensiven Stunden nahmen

die Teilnehmerinnen vor allem eines mit: ein vertieftes
Verstandnis fur das Handwerk hinter Kandahar — und
die Gewissheit, dass in jedem Kandahar Winterschuh
prazise Handarbeit steckt.

Die 82. Olma Messe fand unter dem Motto «GnUsse a
de OLMA» statt. Treu diesem Motto trafen sich die kmu
frauen st.gallen am 13. Oktober 2025 zum Begris-
sungskaffee beim Dallmayr-Stand. Der Barista flhrte
sein Handwerk gekonnt vor. Anschliessend wurden die
Teilnehmerinnen von der Olma-Direktorin Christine Bolt
und einem OK-Mitglieder vor der Sonderschau « WOW.
WOW.WALLIS» begrisst. Der Gastkanton zeigt ge-
konnt seine Vielseitigkeit wie die Bergkulisse, das tradi-
tionelle Handwerk sowie ein Robotik-Startup. Das
Mittagessen fand in der Aescher-Stobe statt. Am Nach-
mittag blieb Zeit fur einen freien Rundgang, bis man
sich um 16.00 Uhr in der Saulirennen-Arena traf und
die Athletinnen anfeuerte. Auch in diesem Jahr hatten
einige Teilnehmerinnen den richtigen Saulitipp.

Am Donnerstag, 20. November 2025, luden die kmu
frauen st.gallen zu einem besonderen Abend voller
«Vor-Wei(h)nachtlicher Genusse» zu Vogelsanger Wei-
ne in St. Gallen ein. 30 Teilnehmerinnen kamen, um
sich stilvoll auf die festliche Jahreszeit einzustimmen.

Der Abend begann mit einem herzlichen Empfang und
einem prickelnden Bellini-Apéro. Nach der offiziellen
Begrissung startete ein inspirierender Parcours, der
einen vielfaltigen Einblick in die Welt der Dufte und
Aromen bot und zum Entdecken und Erleben einlud.
Weine wurden Landern zugeordnet, Aromen wie



Kokos, Ananas, Hefe, Pflaume wurden erraten und ein
Schmeichler, ein Starker und ein Fruchtiger (Wein) wur-
den erkoren. Auch lernten die Frauen viel Neues, bei-
spielsweise, dass ein Moussierpunkt im Schaumweinglas
eine gleichmassige, fein aufsteigende Perlage zaubert,
dass man tatsachlich mit einem Nasenloch besser riecht
und was es mit dem «Glugg-Glugg» auf sich hat.

Ein kostliches Uberraschungsbuffet sorgte fir kulinari-
sche Hohepunkte. Es wurden aber auch neue Bekannt-
schaften geschlossen, bestehende wurden gepflegt, es
wurde vernetzt und ausgetauscht, Ideen wurden geteilt
und Uber Herausforderungen diskutiert.

Ein stsser Abschluss rundete die Genussmomente so-
wie ein Abend voller Freude perfekt ab.

Die kmu frauen danken dem Team von Vogelsanger
Weine sehr herzlich fir die Gastfreundschaft, ganz be-
sonders Ramona Eglin und Sophie Kern, die mit einer
hervorragenden Auswahl festlicher Tropfen sowie viel
Charme eine einzigartige stimmungsvolle, herzliche At-
mosphare schufen. Vielen herzlichen Dank auch an die
Firma Delico fur das sehr geschmackvolle wiirzige, aber
auch prickelnde Geschenk, ein wahrer Vor-Wei(h)-
nachtlicher Genuss!

Beim Lunch & Learn vom 10. Dezember 2025 vermittelte
Urs Blicheler, Leiter Sicherheitsberatung der Kantonspoli-
zei St. Gallen, rund 30 KMU-Frauen einen fundierten Ein-
blick in aktuelle Entwicklungen der Cyberkriminalitat. Im
Zentrum standen Betrugsmaschen wie Voice-Phishing,
manipulierte  WhatsApp-Nachrichten und weitere
Social-Engineering-Methoden.

Urs Blcheler zeigte auf, wie wichtig es ist, Mobilgeréate
regelmadssig zu aktualisieren, Sicherheitseinstellungen

und Konfigurationen bewusst zu prifen und ein gesun-
des Mass an Vorsicht walten zu lassen. Anhand an-
schaulicher Beispiele erlauterte er die Vorgehensweisen
von Cyberkriminellen — von technischer Ausnltzung bis
hin zu psychologischer Manipulation. Ein kurzer Film
zum Thema Romance Scam/Love Scam verdeutlichte,
wie professionell Tater heute vorgehen und weshalb
emotionale Manipulation nach wie vor haufig zum Er-
folg fuhrt. Auch vermeintlich attraktive Online-Anlage-
angebote wurden thematisiert mit dem klaren Hinweis,
Geldflisse immer kritisch zu hinterfragen, Ruckprufun-
gen und klarer Menschenverstand sind auch hier un-
erlasslich. Vorsicht bei Suchmaschinenergebnissen!
Erstplatzierte Treffer sind nicht immer die vertrauens-
wdardigsten: Adressen bis zum letzten Buchstaben ge-
nau priafen und manuell eingeben, kann vor bdsen
Uberraschungen schiitzen.

Praktische und nutzliche Tipps zum Schutz vor Trickbe-
trigern im Alltag, etwa der bewusste Umgang mit
Handtaschen und die Reduktion von Wertgegenstan-
den im Sichtbereich des Wohnungseingangs, rundeten
das Referat ab.

Die Teilnehmerinnen erhielten wertvolle Orientierung
fur die personliche Sicherheit im digitalen und analogen
Alltag. Beim anschliessenden Austausch konnten Fra-
gen vertieft und Erfahrungen geteilt werden.

Die vorweihnachtliche Atmosphare mit feinem Mittag-
essen im Restaurant Kreuz Waldkirch sowie die herzli-
che Gastfreundschaft von Alexandra und Paul Scheiwil-
ler mit Team trugen zu einem gelungenen Anlass bei.

ST
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«Der Grossteil der
Studierenden bewertet
die Sonderwoche als
hilfreich, insbesondere
mit guten Inputs als zu-
kiinftige Lehrperson. 91 %
empfehlen die Sonder-
woche weiter.» - Ergeb-
nisse der Auswertung zur
erstmalig durchgefiihrten
PHSG-Sonderwoche
«Berufsbildung».




11.30-13.30

16.30

18.30

18.00

16.00

16.30

18.00

09.30

11.30-13.30

Lunch & Learn 1
KI definiert Arbeit neu variabel Medienvielfalt GmbH

PRIX SVC 2026
Premium Styling-Event
«Was bringt gutes Licht am Arbeitsplatz?»

«Beilage wird hier zur Hauptsache»
Delegiertentreff

Businesstalk tUber Entrepreneurship
mit Dr. Maria Luisa Fuchs

OLMA Spezial

Lunch & Learn 2, Impulsreferat

Restaurant Rossli, Flawil

Olma Messen St. Gallen AG,
St. Gallen

PKZ, St. Gallen

LIXS AG und Pius Schéfler AG,
Gossau

Verdunova, Sennwald

Stadttheater St. Gallen
Restaurant Vinato, Wittenbach

St. Gallen

Berit Klinik, Speicher
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Delegierte der kmu frauen st.gallen

Die Delegierten der im Kantonalen Gewerbeverband

St. Gallen (KGV) angeschlossenen értlichen Gewerbevereine
erhalten alle Unterlagen fur Veranstaltungen und Anléasse der
kmu frauen st.gallen. Sie unterstitzen den Vorstand bei der
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Bekanntmachung der Aktivitaten.

Schépper Aline, Huser Schnell Architekten AG
Paula-Mattle-Strasse 3, 9450 Altstatten

Tel. 071 757 89 29

aline@huserschnell.com

Gashi Bernard, BNL Haustechnik GmbH
Kamorweg 6, 9434 Au

Tel. 071 7441177
info@bnl-haustechnik.ch

Tapioles-Benovici Mirjam, Goldschmiede Benovici
Maienfelderstrasse 2, 7310 Bad Ragaz
praesidentin@gewerbebadragaz.ch

Weder Michelle, WEDERFENSTER.CH AG
Wegenstrasse 5, 9436 Balgach

Tel. 078 841 32 92
michelle.weder@wederfenster.ch

Widmer-Freuler Daniela, Beauty Cosmetic
Blattenstrasse 4, 8717 Benken

Tel. 079 422 09 21
widmer.cosmetic@gmail.com

Gassmann Ramona, Ostprint Beschriftungen GmbH
Auerstrasse 4, 9442 Berneck

Tel. 071 744 60 40

info@ostprint.ch

Montonato Silvia, JAM 29 AEROBIC FACTORY
Moosweg 11, 9470 Buchs

Tel. 078 628 68 01
frauen@wirtschaftbuchs.ch

Sennhauser Stefan, fowi Wirtschaftsberatungs GmbH
Gewerbepark 5, 9615 Dietfurt

Tel. 071 980 00 80
praesident@gewerbe-buetschwil.ch

Keel Magdalena, Peddig-Keel
Bachstrasse 4, 9113 Degersheim
Tel. 071 371 14 44
magdalena.keel@peddig-keel.ch

Looser-Naf Marlies, St.Galler Kantonalbank AG
Kapplerstrasse 10, 9642 Ebnat-Kappel

Tel. 071 993 26 26

marlies.looser@sgkb.ch

Hasler Jacqueline, JH-Treuhand GmbH
Bildstdcklistrasse 25, 8733 Eschenbach SG
Tel. 055 282 29 29
jhasler@jh-treuhand.ch

Fust Meyer Sandra, Arkanum vitae GmbH
Oberrindal 39, 9604 Oberrindal

Tel. 071 977 34 83
info@arkanum-vitae.ch

Altorfer Nicole, MABU Architektur AG
Bergstrasse 31c, 8890 Flums

Tel. 081 723 10 30
n.altorfer@mabuar.ch

Maoderndorfer Yvonne, Mdderndorfer AG
Egglihaldenstrasse 5b, 9030 Abtwil

Tel. 071 311 47 38
y.moederndorfer@bluewin.ch

Schulz Susanne, mediadesign’s Werbeagentur
Schleipfweg 18, 9473 Gams

Tel. 081 740 43 50

info@mediadesigns.ch

Stillhart Ramona, Coiffeursalon Ramona
Speerstrasse 14, 9604 Litisburg

Tel. 071 931 35 18
ramonastillhart@icloud.com



Roos-Lutz Marianne, Mode Lutz GmbH
Bruggmdihlestrasse 6, 9403 Goldach
Tel. 071 841 18 86

info@modelutz.ch

Kunz Erika, Ricken Drogerie GmbH
Dorfplatz 2, 8737 Gommiswald
Tel. 055 280 50 51
kunz@ricken-drogerie.ch

Meier-Uffer Claudia, Apotheke in Gossau
St. Gallerstrasse 90, 9200 Gossau

Tel. 071 388 83 77
claudia.meier@apotheke-gossau.ch

Kohler Pauli, IG Grabs
Vorderdorfstrasse 1, 9472 Grabs
Tel. 081 771 51 30
praesident@ig-grabs.ch

Pufahl Jeannette, Baren Gastro AG
Halten 112, 9035 Grub AR

Tel. 071 891 13 55
j.pufahl@baeren-grub.ch

Sutter Brigitte, Bonfida Treuhand AG
Bahnhofstrasse 80, 9240 Uzwil

Tel. 071 950 02 01
brigitte.sutter@bonfida.ch

Weibel Franziska, eMDe Bleckfabrik AG
Fabrikstrasse 2, 8722 Kaltbrunn

Tel. 055 222 02 22

f.weibel@emde.ch

Korn Stefan, NAWEKO AG
Braaggweg 10, 9602 Bazenheid
Tel. 07193113 17
stefan.korn@naweko.ch

Buff Jurg, Fernsehpraxis AG
Obertorplatz, 9620 Lichtensteig
Tel. 071 988 55 88
info@fernsehpraxis.ch

Bartholet Birgit, Blumen-Atelier
Bachstrasse 9, 8887 Mels

Tel. 081 710 59 69
hallo@blumenateliermels.ch

Ebn&ther Janina, Werbeatelier redchili GmbH
Bahnhofstrasse 47, 9402 Mérschwil

Tel. 071 866 15 65
janina.ebnoether@redchili.net

Gmur Andrea, Carrosserie-Spritzwerk Gmir
Butschwilerstrasse 9, 9607 Mosnang

Tel. 071 931 21 20
andigmuer@thurweb.ch

Roth Yvonne, Willi Roth Holzbau GmbH
Buchental 5, 9245 Oberburen

Tel. 071 950 26 16
yroth@willi-roth-holzbau.ch

Abderhalden-Hammerli Andrea, Jorg Abderhalden AG
Konigsstrasse 10, 9650 Nesslau

Tel. 071994 11 22

andrea.abderhalden@bluewin.ch

Nekukar Laura, Keller Precision AG
Kasereiweg 8, 9527 Niederhelfenschwil
Tel. 071947 1577
laura.zilkens@bluewin.ch

Rutz Hildi, Schmuck & Geschenke
Grabenackerstrasse 9, 9245 OberbUren
Tel. 071951 79 11
hildi.rutz@bluewin.ch

Luchinger Brigitte, Lichinger Metallbau AG
Krummenseestrasse 1, 9451 Kriessern

Tel. 071 757 10 10
bl@luechinger-metallbau.ch
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Morellon Carole, H2K GmbH
Gewerbestrasse 4, 9242 Oberuzwil
Tel. 071950 17 78
carole.morellon@h2k.ch

Gassner Carlo, Seehus Quinten
Quartnerstrasse 37, 8882 Unterterzen
carlo_gassner@hotmail.com

Hediger Nadia, LBH Payroll AG
Mythenstrasse 37, 8640 Rapperswil-Jona
nhediger@lbhpayroll.ch

Schawalder Bernadette, Langmoos-Garage
Thalerstrasse 5, 9404 Rorschacherberg

Tel. 071 855 40 42
b.schawalder@garage-schawalder.ch

Sestito Ariane, Coiffeur + Kosmetik Sestito zum Schwefelbald
St. Gallerstrasse 1, 7320 Sargans
ariane@sestito.ch

Camele Luca, GENERALI Versicherungen AG
Alte Jonastrasse 24, 8640 Rapperswil SG
Tel. 058 473 89 50
luca.camele@generali.com

Niebes-Frehner Claudia, Frehner Kunststoffe
Gaditsch 4, 9468 Sax

Tel. 081 740 41 67
info@frehner-kunststoffe.ch

Widrig Monika, Volg Detailhandels AG
Bahnhofstrasse 65, 9475 Sevelen

Tel. 081 740 15 93
sevelen@volgladen.ch

Bischoff Karin, Die Manufaktur GmbH
Bahnhofstrasse 8, 9000 St. Gallen

Tel. 071 278 15 00
k.bischoff@diemanufakturgmbh.ch

Haas Maria, Haas Bodenbeldage GmbH
Wittestrasse 10, 9430 St. Margrethen SG
Tel. 071 744 51 56

info@haas-gmbh.ch

Ribi Marietta, Ribi Gartenbau GmbH
Flurstrasse 7, 9323 Steinach

Tel. 071 446 79 69
info@ribi-gartenbau.ch

Vence-Di Genni Sandra, Kredita Inkasso AG
Neuseeland 32, 9401 Rorschach

Tel. 071 840 07 42
svence@kredita-inkasso.ch

Schlapfer Priska, Schlapfer Holzbearbeitung
Goldacherstrasse 15, 9327 Tubach

Tel. 079 390 24 85
priska-schlaepfer@bluewin.ch

Gross Torsten, Malergeschaft Gross
Gasterstrasse 40, 8730 Uznach
info@malergeschaeft-gross.ch

Saladin Laila, H2K GmbH
Gewerbestrasse 4, 9242 Oberuzwil
Tel. 071950 17 78
laila.saladin@h2k.ch

Vils Vanessa, Reto Vils AG
Bascharstrasse 28, 7324 Vilters
Tel. 081 723 32 62
vanessa@retovilsag.ch

Studerus Claudia, Studerus Holzbau GmbH
Arneggerstrasse 22a, 9205 Waldkirch

Tel. 071 43320 70
info@studerus-holzbau.ch

Marquart Petra, Marquart Dacher Fassadenbau AG
Gewerbestrasse 9, 8881 Tscherlach

Tel. 081 735 13 46

p.marquart@marquart-dach.ch



Hobi Rolf, Gewerbeverein Wartau
Walchistrasse 5, 9478 Azmoos
rolf@malerei-hobi.ch

Kamber Daniel, Kamber Treuhand AG
Bahnhofstrasse 17, 9630 Wattwil

Tel. 071 987 48 98

daniel. kamber@kamber-treuhand.ch

Hutter Nicole, Heule Frei Verwaltungen AG
Ubrigstrasse 29, 9443 Widnau
nicole.hutter@abeswi.ch

Benz Gabriela, Pasoforte GmbH
Marktgasse 14, 9500 Wil SG
benz@pasoforte.ch

Hickert Carina, Die Mobiliar Versicherungen & Vorsorge
Bahnhofstrasse 7, 9471 Buchs SG 1

Tel. 081 750 00 20

aktuariat@gvwa.ch

Riklin Heidi, Riklin AG
Walenbtichelstrasse 25, 9000 St. Gallen
Tel. 071 244 80 80
heidiriklin@bluewin.ch

Hautle Verena, Middo Partyservice
Weieren 55, 9524 Zuzwil SG

Tel. 071944 21 11
info@middo.ch

Weber Raphael, WEMAR ZWEI-RAD AG
St. Gallerstrasse 120, 8645 Jona

Tel. 05521021 53
info@2radostschweiz.ch
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Ubersicht iiber die gewerblichen
Organisationen des Verbandes

Organisation Aktivmitglieder  Organisation Aktivmitglieder
GEWERBEVEREINE
1 Gewerbe- und Industrieverein Altstatten 38 7 WIRTSCHAFT BUCHS 246

Président: Luchinger Marc Prasidentin: Montonato Silvia

Gewerbe- und Industrieverein Altstatten WIRTSCHAFT BUCHS

c/o Clement AG Postfach 1036, 9471 Buchs

Eichbergerstrasse 60, 9452 Hinterforst Tel. 081 756 10 50

Tel. 071 755 44 48 praesidium@wirtschaftbuchs.ch

info@giva-altstaetten.ch www.wirtschaftbuchs.ch

www.giva-altstaetten.ch

8 Gewerbeverein Butschwil 82

2 Handwerker- und Gewerbeverein Au-Heerbrugg 87 Prasident: Sennhuser Stefan

Prasident: Gashi Bernard fowi Wirtschaftsberatungs GmbH

BNL Haustechnik GmbH Gewerbepark 5, 9615 Dietfurt

Kamorweg 6, 9434 Au Tel. 071 980 00 80

Tel. 071 744 11 77 praesident@gewerbe-buetschwil.ch

info@bnl-haustechnik.ch www.gewerbe-buetschwil.ch

www.hgv-au-heerbrugg.ch

9 Gewerbeverein Degersheim und Umgebung 70

3 Gewerbeverein Bad Ragaz 125 Prasident: Giger Rolf

Prasidentin: Tapioles-Benovici Mirjam giger + forrer gmbh

Goldschmiede Benovici Décher, Fassaden und Solar

Maienfelderstrasse 2, 7310 Bad Ragaz Hintertschwil, 9113 Degersheim

praesidentin@gewerbebadragaz.ch Tel. 071 371 16 43

www.gewerbe-bad-ragaz.ch info@gigerforrer.ch

www.gewerbe-degersheim.ch

4  Gewerbeverein Balgach 89

Président: Seitz Roger 10 Gewerbeverein Ebnat-Kappel 86

ATG Business AG Prasident: Giezendanner Christof

Widnauerstrasse 6, 9435 Heerbrugg Gebr. Giezendanner AG

Tel. 071 740 94 80 Zimmerei — Schreinerei — Architektur

info@atg-business.ch Stegritistrasse 15, 9642 Ebnat-Kappel

www.ghi-balgach.ch Tel. 071 993 22 20

info@gebrgiezendanner.ch

5 Gewerbeverein Benken 62 www.gewerbe-ek.ch

Prasident: Hofstetter Patrick

Bauunternehmung Hofstetter AG 11 Gewerbe Eschenbach 157

Unterhaldenstrasse 32, 8717 Benken
Tel. 055 283 16 77
info@gewerbeverein-benken.ch
www.gewerbeverein-benken.ch

6 Gewerbe- und Industrieverein Berneck 67
Prasident: Wetli Matthias
WETLI Weine AG
Weinbau
Tramstrasse 23, 9442 Berneck
Tel. 071 747 90 90
info@gv-berneck.ch | www.gewerbeverein-berneck.ch
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Prasident: Egli Roman

Elektro Egli AG

Elektro-Anlagen

Rickenstrasse 23, 8733 Eschenbach
Tel. 055 286 20 80
praesident@gewerbe-eschenbach.ch
www.gewerbe-eschenbach.ch
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12 Gewerbeverein Flawil 162 18 Gewerbe Gommiswald 40
Prasident: Stadli Steven Prasident: Matzler Hanspeter
Die Mobiliar Versicherungen & Vorsorge Elektro Egli AG, Gommiswald
Bahnhofstrasse 18, Postfach, 9230 Flawil Elektrik Telematik
Tel. 071 394 66 11 Rickenstrasse 29, Postfach, 8737 Gommiswald
flawil@mobiliar.ch Tel. 055 280 24 44
www.gewerbeverein-flawil.ch gommiswald@egli.ch
www.gewerbe-gommiswald.ch
13 Gewerbeverein Flums 88
Prasident: Heeb Andreas 19 Gewerbeverein Gossau 318
St. Galler Kantonalbank AG Prasident: Schénenberger Remo
Bergstrasse 6, Postfach, 8890 Flums Aqua-Smart
Tel. 081 720 12 50 Gerenstrasse 61, 9200 Gossau
andreas.heeb@sgkb.ch info@aqua-smart.ch
www.gewerbe-flums.ch www.gewerbeverein-gossau.ch
14 Gewerbeverein Gaiserwald 217 20 1G Grabs 44
Prasident: Schwizer Michael Prasident: Kohler Pauli
DICASA Immo Firstenland GmbH IG Grabs
Rossweidstrasse 15, 9030 Abtwil Kohler bewegt GmbH
Tel. 071 388 90 40 Vorderdorfstrasse 1, 9472 Grabs
info@dicasa.ch Tel. 081 771 51 30
www.gewerbe-gaiserwald.ch praesident@ig-grabs.ch
www.ig-grabs.ch
15 Gewerbe- und Industrieverein Gams 70
Présidentin: Schulz Susanne 21 Gewerbeverein Grub-Eggersriet 28
mediadesign’s Werbeagentur Prasident: Signer Meinrad
Schleipfweg 18, 9473 Gams Signer Bauspenglerei AG
Tel. 081 740 43 50 Halten 115, 9035 Grub AR
info@mediadesigns.ch Tel. 071 891 66 68
www.givgams.ch
22 Gewerbeverein Jonschwil-Schwarzenbach 87
16 Gewerbeverein Ganterschwil-LUtisburg 47 Prasident: Kurmann Jérg
Prasidentin: Stillhart Ramona ITNET.SOLUTION GMBH
Coiffeursalon Ramona Poststrasse 5, 9536 Schwarzenbach
Speerstrasse 14, 9604 Lutisburg Tel. 071911 99 00
Tel. 071 931 3518 mail@itnetsolution.ch
coiffeur.ramona@gmail.com www.gvjs.clubdesk.com
www.gvgl.ch
23 Gewerbeverein Kaltbrunn 65
17 Gewerbeverein Goldach 120 Préasident: Hofstetter Marcel

Prasident: Kuster Felix
Gewerbeverein Goldach

St. Gallerstrasse 43, 9403 Goldach
Tel. 071 844 80 20
info@gewerbe-goldach.ch
www.gewerbe-goldach.ch

AWARDIC GmbH

Uznacherstrasse 51, 8722 Kaltbrunn
Tel. 055 293 51 56
hofstetter@awardic.ch
www.gewerbe-kaltbrunn.ch

Geschaftsbericht 2025 |

61



Organisation

Aktivmitglieder

Organisation

Aktivmitglieder

24

Handwerker- und Gewerbeverein
der politischen Gemeinde Kirchberg
Prasident: Korn Stefan

NAWEKO AG

Natursteinarbeiten

Bradggweg 10, 9602 Bazenheid

Tel. 071 9311317

info@naweko.ch
www.hgv-kirchberg.ch

93

25

Lichtensteiger Gewerbeverein

Prasident: Buff Jurg

Fernsehpraxis AG

Obertorplatz, Grabengasse 1, 9620 Lichtensteig
Tel. 071 988 55 88

info@fernsehpraxis.ch

www.Igv-info.ch

34

26

Gewerbeverein Mels
Prasident: Meier Urs

Edi Willi Holzbau AG
Glaserweg 14, 8887 Mels
Tel. 081 723 49 49
info@ediwilliholzbau.ch
www.gewerbe-mels.ch

115

27

Gewerbeverein Morschwil
Praésident: Jakob Andreas
Gewerbeverein Morschwil
Postfach 10, 9402 Morschwil
Tel. 071 868 70 70
info@gewerbe-moerschwil.ch
www.gewerbe-moerschwil.ch

88

28

Gewerbeverein Mosnang
Prasident: Kldger Guido
Klager Technik

Dorf 51, 9614 Libingen

Tel. 071 565 31 62
info@klaegertechnik.ch
www.gewerbemosnang.ch

77

29

Gewerbeverein Neckertal und Umgebung
Prasident: Hochreutener Michael

Schmid Mogelsberg AG

Sonnmattstrasse 1, 9122 Mogelsberg

Tel. 071 375 60 80
info@schmid-mogelsberg.ch
www.gewerbe-neckertal.ch
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30

gewerbe nesslau

Prasident: Habegger Rolf
Habegger Kaserei

Lauistrasse 890, 9651 Ennetbuhl
praesident@gewerbe-nesslau.ch
www.gewerbe-nesslau.ch

75

31

Gewerbeverein
Niederhelfenschwil-Lenggenwil-Zuckenriet
Prasident: Bloch Kurt H.

Raiffeisenbank Niederhelfenschwil

Neudorf 1, 9527 Niederhelfenschwil

Tel. 071 948 70 50

vorstand@gewerbe-nlz.ch
www.gewerbe-nlz.ch

60

32

Gewerbeverein OberbUren-Niederwil-Sonnental

Prasident: Roth Damian

GV Oberburen-Niederwil-Sonnental
Buchental 5, 9245 Oberburen

Tel. 071 950 26 16
d.roth@willi-roth-holzbau.ch
www.gv-oberbueren.ch

97

33

Gewerbe- und Industrieverein Oberriet
Prasident: Planchet René

Raiffeisenbank Oberes Rheintal
Hinterburgstrasse 2, 9462 Montlingen

Tel. 071 555 10 46
rene.planchet@raiffeisen.ch

www.givo.ch

156

34

Gewerbeverein Oberuzwil

Prasident: Ventaglio Daniele

Il Ventaglio Immo Concept GmbH
Stockenstrasse 11c, 9249 Algetshausen
info@gewerbeverein-oberuzwil.ch
www.gewerbeverein-oberuzwil.ch

106

35

Gewerbeverein Quarten

Prasident: Gassner Carlo

Seehus Quinten

Quartnerstrasse 37, 8882 Unterterzen
www.gvg.ch

52
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36 Gewerbe Rapperswil-Jona 413 42 Gwerbeverein St. Margrethen 91
Prasident: Haller Adrian Prasident: Haas Peter
Gewerbe Rapperswil-Jona, Sekretariat Haas Bodenbeldge GmbH
Postfach, 8645 Rapperswil-Jona Wittestrasse 10, Postfach 567, 9430 St. Margrethen
Tel. 055 225 29 99 Tel. 071 744 51 56
info@gwrj.ch info@haas-gmbh.ch
www.gwrj.ch www.gewerbestmargrethen.ch
37 Gewerbe Region Rorschach 200 43 Gewerbe Stadt St.Gallen 812
Prasidentin: Hirzel Corina Prasident: Bazzi Gian
Gewerbe Region Rorschach GB MANAVIGA GmbH
Postfach 217, 9401 Rorschach Hohenweg 21, 9000 St.Gallen
corina.hirzel@gvrr.ch Tel. 079 420 15 28
www.gewerbe-region-rorschach.ch gian.bazzi@bluewin.ch
www.gewerbestadtsg.ch
38 Gewerbe & Industrie Sargans 119
Praésident: Sprecher Christoph 44 Gewerbeverein Steinach 60
greencover ag Prasident: Hauer Volker
Tiefrietstrasse 2, 7320 Sargans awit consulting ag
Tel. 081 559 49 91 Landquartstrasse 3, 9320 Arbon
christoph.sprecher@gewerbe-sargans.ch Tel. 071 447 88 88
www.gewerbe-sargans.ch www.gewerbeverein-steinach.ch
39 Industrie- und Gewerbeverein Schmerikon 54 45 Gewerbeverein Thal-Staad-Altenrhein 145
Prasident: Camele Luca Prasident: Egli Claudio
GENERALI Versicherungen AG Trecono Treuhand & Revisionen AG
Agentur Linth Klosterstrasse 14a, 9403 Goldach
Alte Jonastrasse 24, 8640 Rapperswil Tel. 071 846 83 00
Tel. 058 473 89 50 info@trecono.ch
rapperswil.ch@generali.com www.gewerbe-thal.ch
www.igv-schmerikon.ch
46 Gewerbeverein TUbach 40
40 Gewerbe- und Industrieverein Sennwald 54 Prasidentin: Szabo Livia
Prasident: Berner Simon PAUS AG
Kolb Elektro SBW AG Informatik Partner
Santisstrasse 1, 9469 Haag (Rheintal) Wiesenstrasse 14, 9327 Tubach
Tel. 081 750 37 50 Tel. 071 844 70 70
praesident@givsennwald.ch livia.szabo@paus.ch
www.givsennwald.ch
47 Gewerbeverein Uznach 94
41 GIS Gewerbe- und Industrieverein Sevelen 75 Prasident: Gross Torsten

Prasident: Giger Michael
Maschinencenter AG
Rietliweg 2, 9475 Sevelen
Tel. 081 785 16 86
info@mcsev.ch
www.gis-sevelen.ch

Malergeschaft Gross
Gasterstrasse 40, 8730 Uznach
info@malergeschaeft-gross.ch
www.gewerbe-uznach.ch
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48 Gewerbeverein Uzwil und Umgebung 129 54 Handwerker- und Gewerbeverein Widnau 138
Prasidentin: Saladin Laila Co-Présidium: Venzin Alexandra
H2K GmbH Cristuzzi Architektur AG
Gewerbestrasse 4, 9242 Oberuzwil Dipl. Architekten ETH, HTL, SIA
Tel. 071 950 17 78 Bahnhofstrasse 3, Geschaftshaus City, 9443 Widnau
laila.saladin@h2k.ch Tel. 071 727 8979
www.gewerbeverein-uzwil.ch info@cristuzzi.ch
www.hgvwidnau.ch
49 Gewerbeverein Vilters-Wangs 69
Prasident: Candrian Johann Co-Prasidium: Hutter Nicole
Candrian Immobilien + Treuhand Heule Frei Verwaltungen AG
Bungertstrasse 15, 7323 Wangs Ubrigstrasse 29, 9443 Widnau
johann@gewerbe-viwa.ch www.hgvwidnau.ch
www.gewerbe-viwa.ch
55 Gewerbeverein Wil und Umgebung 369
50 Gewerbeverein Waldkirch-Bernhardzell 105 Prasident: Frick Stefan
Président: Egger Marius Auto Zollikofer AG
Egger Transport AG Autogarage
Neubrunnstrasse 13, 9205 Waldkirch Sonnmattstrasse 10, 9532 Rickenbach b. Wil
Tel. 071 433 13 14 Tel. 071 929 70 30
marius.egger@egger-trans.ch www.gewerbe-wil.ch
www.gewerbe-bernhardzell.ch
56 Gewerbeverein
51 Gewerbeverein Walenstadt 139 Wildhaus-Alt St. Johann-Unterwasser 82
Co-Prasidium: Tschirky Fabian Prasident: Tobler Michael
Suso Bike GmbH Mdhlestrasse 3, 9656 Alt St.Johann
Waisenhausstrasse 1, 8880 Walenstadt praesident@gvwa.ch
Tel. 081 73532 70 www.gvwa.ch
info@susobike.ch
www.gewerbe-walenstadt.ch 57 Gewerbeverein Wittenbach-Haggenschwil 131
Prasident: Meli Dominik
Co-Prasidium: Dahler Adrian Rotmonten Treuhand AG
adimo AG Schuppisstrasse 8, 9016 St. Gallen
Zollistrasse 2, 8880 Walenstadt Tel. 071 243 00 13
www.gewerbe-walenstadt.ch www.gvwh.ch
52 Gewerbeverein Wartau 92 58 Gewerbeverein Zuzwil, Weieren, Ziberwangen 118
Prasident: Hobi Rolf Kontaktadresse:
Gewerbeverein Wartau Gewerbeverein Zuzwil, Weieren, Zlberwangen
Walchistrasse 5, 9478 Azmoos Herbergstrasse 11, 9524 Zuzwil
www.gewerbewartau.ch info@gewerbeverein-zuzwil.ch
53 Handwerker- und Gewerbeverein Wattwil 89

Prasident: Kamber Daniel
Kamber Treuhand AG
Bahnhofstrasse 17, 9630 Wattwil
Tel. 071 987 48 98
info@kamber-treuhand.ch
www.gewerbe-wattwil.ch

| Geschéaftsbericht 2025



Organisation

Aktivmitglieder

Organisation

Aktivmitglieder

BERUFSVERBANDE

2radOstschweiz 74
Prasident: Weber Raphael

WEMAR ZWEI-RAD AG

St.Gallerstrasse 120, 8645 Jona

Tel. 055210 21 53

info@wemar-zweirad.ch

www.2radostschweiz.ch

AGVS, Autogewerbeverband St. Gallen - beider
Appenzell und Furstentum Liechtenstein 371
Prasident: Zollikofer Gregor

Auto Zollikofer AG

Rorschacherstrasse 284, Postfach, 9016 St. Gallen

Tel. 071 282 10 20

info@autozollikofer.ch

WWW.agvs-sg.ch

Arztegesellschaft des Kantons St.Gallen 1544
Prasident: Lymann Jurg

Kantonales Spital Walenstadt

Spitalstrasse 5, 8880 Walenstadt

Tel. 081736 11 11

www.aerzte-sg.ch

ASTAG, Schweizerischer Nutzfahrzeug-

Verband Sektion Ostschweiz/FL 409
Prasident: Steiner René

BEDA STEINER AG

Transporte

Linthstrasse 49, 8856 Tuggen

Tel. 055 465 61 11

r.steiner@beda-steiner.ch

www.astag-ofl.ch

AM Suisse Agrotec Sektion St. Gallen-

Appenzell und Furstentum Liechtenstein 63
Prasident: Lenggenhager Alex

Lenggenhager Mechanik AG

Oberglatt, 9230 Flawil

Tel. 071 393 22 65

info@lenggmech.ch

www.amsuisse.ch/de/regionen/ost/

St.Galler Backer-Confiseurmeister-

Verband (SGBC) 81
Prasident: Weder Philipp

Weder Spezialitdtenbackerei AG

St. Georgenstrasse 197, 9011 St. Gallen

Tel. 071 222 38 94

beck.weder@gmail.com

www.sg.obc.ch

AM Suisse Metaltec Sektion Ost 82
Prasident: Federer Bruno

bruno federer metallbau - heizungen ag

Rathausplatz 11a, 9442 Berneck

Tel. 071 747 10 40

info@federer-berneck.ch
www.amsuisse.ch/de/regionen/ost

Baumeisterverband Kanton St. Gallen 134
Prasident: Toldo Thomas

Baumeisterverband Kanton St. Gallen

Bedastrasse 39, 9200 Gossau SG

Tel. 071 388 40 80

office@bvksg.ch

www.baumeister-sg.ch

Apothekerverband St.Gallen / Appenzell 40
Prasidentin: Meier-Uffer Claudia

Apotheke in Gossau

St. Gallerstrasse 90, 9200 Gossau SG

Tel. 071 388 83 77

info@apotheke-gossau.ch

www.avsga.ch

Baumeisterverband Sektion Etzel & Linth 20
Prasident: Jud Martin

Johann Muller AG

Allmeindstrasse 11, 8716 Schmerikon

Tel. 055 286 14 00

info@jms.ch

www.bvksg.ch
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Baumeisterverband Sektion Rorschach-Rheintal 20 10 Berufsbildnerverband Zeichner/in EFZ
Prasident: Christinger Paul Fachrichtung Ingenieurbau 86
HASTAG St. Gallen Bau AG Prasident: Eugster Felix
Reitbahnstrasse 3, 9400 Rorschach SJB Kempter Fitze AG
Tel. 071 841 1515 Rosenbergstrasse 32, 9000 St. Gallen
info@hastag-sg.ch Tel. 071 246 59 59
www.bvksg.ch info@sjb.ch
www.bvzi-sal.ch
Baumeisterverband Sektion
Sargans-Werdenberg 25 11 BSKO Baustoff Kreislauf Ost 41
Prasident: Marty Jun. Werner Prasident: Santeler Marcel
Marty Bauleistungen AG HASTAG St. Gallen Bau AG
Neudorf 1, 9466 Sennwald Waldmannstrasse 9a, Postfach 162, 9014 St. Gallen
Tel. 081 750 43 43 Tel. 071 274 23 23
bauleistungen@marty-gruppe.ch info@hastag-sg.ch
www.bvksg.ch www.bsko.ch
Baumeisterverband Region Stadt St.Gallen 23 12 coiffureSUISSE Kanton St.Gallen 174
Prasident: Meyer Urs Prasidentin: Vellone Francesca
STUTZ AG St. Gallen Francesca Vellone Haute Coiffure
Bauunternehmen Engelgasse 2, 9000 St. Gallen
Martinsbruggstrasse 97, 9016 St. Gallen Tel. 071 298 11 66
Tel. 058 269 09 09 coiffure@francescavellone.ch
sg@stutzag.ch www.coiffuresuisse-sg.ch
www.bvksg.ch
13 ElT.ost, Verband der Elektrobranche
Baumeisterverband Sektion St.Gallen und Appenzell sowie
Wil-Toggenburg-Gossau 45 Furstentum Liechtenstein 194
Prasident: Felix Patrick Prasident: Wager Markus
BRUNNERFELIX AG Wager AG
Weieren 55, 9524 Zuzwil SG St. Pelagibergstrasse 32a, 9205 Waldkirch
Tel. 071 944 39 39 Tel. 071 434 60 60
office@brunnerfelix.ch praesident@eitost.ch
www.bvksg.ch www.eitost.ch
9 VRB Verband Rheintaler Baumeister 21 14  Fleischfachverband
Président: Dietsche Jurg St.Gallen - Liechtenstein (FFV) 48
Dietsche Strassenbau AG Prasident: Kuttel Werner
Kirchdorfstrasse 21, 9451 Kriessern Gartenstrasse 3, 9442 Berneck
Tel. 071 757 80 80 Tel. 071 744 46 15
info@dietsche.ch www.metzger-sg.ch
www.rheintaler-baumeister.ch
15 florist.ch Ostschweiz.FL 83
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16 Gastro St.Gallen, Kantonalverband fur 21 Goldschmiede und Uhrmacher Ostschweiz 27
Hotellerie und Restauration 566 Prasident: Greminger Tobias
Prasident: Tobler Walter Goldschmitte
Gastro St. Gallen Frauenfelderstrasse 7, 8570 Weinfelden
Firstenlandstrasse 53, 9000 St. Gallen Tel. 071 622 52 11
Tel. 071 274 95 15 info@goldschmitte-greminger.ch
www.gastrosg.ch WWW.guos.ch
17 Gebaudehlle Schweiz, 22 Holzindustrie Schweiz, Regionalverband Ost 22
Sektion Rorschach - Rheintal - Sarganserland 16 Prasident: Rutishauser Jirg
Prasident: Marquart Simon Rutishauser GmbH
Marquart Dacher Fassadenbau AG Hauptstrasse 51, 8594 Guttingen
Gewerbestrasse 9, 8881 Tscherlach Tel. 071 695 17 65
Tel. 081 735 13 46 info@rutishauser-saegerei.ch
contact@marquart-dach.ch www.his-ost.ch
www.gebdudehdlle.swiss/portraet/sektionen/
gebaeudehuelle-schweiz-sektion 23 holzbau schweiz kantonalverband st.gallen 93
Prasident: Roth Willi
18 Gebaudehlle Schweiz, Willi Roth Holzbau GmbH
Sektion Wil - Toggenburg - Gossau 25 Buchental 5, 9245 Oberburen
Kontaktperson: Ziegler Christoph Tel. 071 950 26 16
A. Ziegler Spenglerei + Bedachungen AG info@willi-roth-holzbau.ch
Innerfeld 34, 9606 Butschwil www.holzbau-schweiz.ch
Tel. 071 983 32 11
info@ziegler-bedachungen.ch holzbau schweiz Sektion Rheintal-Sarganserland 36
www.gebaudehdlle.swiss/portraet/sektionen/ Prasident: Jager Dario
gebaeudehuelle-schweiz-sektion-wil-toggenburg Jager Holzbau AG
Grabenstrasse 4, 7324 Vilters
19 Gebaudehulle Schweiz, Sektion St.Gallen 10 Tel. 081 33021 00
Prasident: Grob Stefan info@jaegerholzbau.ch
Grob AG Gebaudehtillen
Lerchentalstrasse 2, 9016 St. Gallen holzbau schweiz Sektion Stadt St. Gallen 9
Tel. 071 282 40 30 Prasident: Nef Lorenzo
buero@grob-ag.ch Sutter AG Holzbau
www.gebdudehdlle.swiss/portraet/sektionen/ Mingerstrasse 12, 9014 St.Gallen
sektion-st-gallen Tel. 071 277 11 57
info@sutteragholzbau.ch
20 SMGYV Gipser Ostschweiz 30 www.holzbau-schweiz.ch/de/st-gallen

Président: Brilisauer Manuel

SMGV Gipser Ostschweiz
Geschéftsstelle

Postfach 213, 9245 Oberburen

Tel. 071 245 85 51
praesident@smgv-gipserostschweiz.ch
www.gipser-ostschweiz.ch

holzbau schweiz Sektion Toggenburg 32
Prasident: Giezendanner Martin

Gebr. Giezendanner AG

Stegrutistrasse 15, 9642 Ebnat-Kappel

Tel. 071 993 22 20

info@gebrgiezendanner.ch
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holzbau schweiz Sektion

Wil-Toggenburg-Gossau 19
Prasident: Roth Willi

Willi Roth Holzbau GmbH

Buchental 5, 9245 Oberbdiren

Tel. 071 950 26 16

info@willi-roth-holzbau.ch

24

HotellerieSuisse Region Ostschweiz
St.Gallen-Bodensee 36
Prasident: Vogt Michael

Einstein St. Gallen AG

Berneggstrasse 2, 9000 St. Gallen

Tel. 071 227 55 55

info@einstein.ch

www.hsgb.ch

25

Imaging Swiss 39
Prasident: Machler Alex

Kantonsstrasse 54, 8854 Galgenen

Tel. 055 440 50 00

praesident@imagingswiss.ch

www.imagingswiss.ch

26

JardinSuisse Ostschweiz 161
Prasident: Morger Daniel

Waldburger Gartenbau AG

St. Gallerstrasse 21, 9100 Herisau

Tel. 071 353 50 00

info@waldburger-gartenbau.ch

www.jardinsuisseost.ch

27

St.Gallisch-kantonaler

Kaminfegermeister-Verband (SGKMV) 23
Prasident: Alpiger Guido

Kaminfegergeschaft

Stockenstrasse 113, 9642 Ebnat-Kappel

Tel. 071 993 30 89

www.kaminfeger-sg.ch

28

Maler Unternehmerverband
Toggenburg Wil Gossau
Prasidentin: Stabler Selina
Wiesenstrasse 13, 9500 Wil SG
selina.staebler@gmx.ch
www.smgv.ch

46
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29 SMGV Rheintal-Sargaserland
Prasidentin: Reichmuth Nicole
Dorfstrasse 28, 9462 Montlingen
n.reichmuth5@gmail.com
www.smgv.ch

44

30 Malergewerbeverband St.Gallen-Rorschach
Prasident: Steiner Dominik
D+L Steiner Malerei GmbH
Lettenstrasse 9a, 9008 St. Gallen
Tel. 071 244 96 65
info@steiner-malerei.ch
www.smgv.ch

31

31 Kantonalverband St.Gallen-Appenzell und
Thurgau des Milch- Butter- und Kasehandels
Prasident: Stadelmann Hans
Remigihofstrasse 7, 8730 Uznach

12

32 Kantonal St. Gallischer Modegewerbeverband,
angeschlossen Kanton Appenzell und FL
Prasidentin: Bargetze-Loppacher Eva
LOPPES
Widagass 53, 9487 Gamprin-Bendern
Tel. 0042 323 211 33
loppes@adon.li

32

33 Genossenschaft Ostschweizer Milchverarbeiter
Prasident: Gerber Christian
Kaserei Neukirch
Kéasereistrasse 13, 9217 Neukirch an der Thur
Tel. 071 642 14 30
gerberschweiz@bluewin.ch

75

34 MMTS Multimedia Tec Swiss, Sektion Ostschweiz,
Farstentum Liechtenstein

Prasident: Gamperle Ivan

Gamperle AG

Husenstrasse 11, Postfach 147, 9533 Kirchberg SG
Tel. 071931 11 57

info@gaemperleag.ch

www.mmts.ch

32
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35 suissetec Ostschweiz Gebaudetechnikverband

St.Gallen Spengler-Sanitar-
Heizung-Luftung-Klima
Co-Prasident: Frischknecht Marco
E3 HLK AG

Bildstrasse 5, 9015 St. Gallen

Tel. 071 242 60 00
stgallen@e3-hlk.ch
www.suissetec-ostschweiz.ch

Co-Prasidentin: Gresser Julia
Fritz Gresser AG
Gebéudetechnik / Gebaudehtlle
Birkenstrasse 105, 9443 Widnau
Tel. 071 722 2313
info@gresser-ag.ch
www.suissetec-ostschweiz.ch

198

36

SWISSMECHANIC, Schweiz. Verband
mechanisch-technischer Betriebe Sektion
St.Gallen-Appenzell

Prasident: Graber Kurt

BSF Bunter AG

Dammstrasse 3, Postfach, 9435 Heerbrugg
Tel. 071 520 74 20

info@bsf-ag.ch

WWW.5g.swissmechanic.ch

122

37

Swissoil Ostschweiz

Prasident: Rufer Jurg

Rufer AG

Florastrasse 32, 9200 Gossau SG
Tel. 071 385 16 03
info@rufer.ch
www.swissoilschweiz.ch

15

38

Treuhand Suisse Sektion Ostschweiz
Président: Schmid Jurg

Schmid & Partner Consulting AG

Obere Berneggstrasse 76, 9012 St. Gallen
Tel. 071 274 22 33
info@treuhandsuisse-os.ch
www.treuhandsuisse-0s.ch

141

39

VISCOM, Schweiz. Verband fur visuelle
Kommunikation Teilverband Ost
Prasident: Hebel Kai

AVD Goldach AG

Sulzstrasse 10-12, Postfach, 9403 Goldach
Tel. 071 844 94 44

email@avd.ch

41

40

VSSM-SG Schreinerverband Kanton St. Gallen
Prasident: Hungerbthler Urs

Schreinerverband Kanton St.Gallen
Rechenstrasse 8, 9000 St.Gallen

Tel. 071 244 94 18

info@vssm-sg.ch

WWW.vssm-sg.ch

118

Schreinerverband Kanton St. Gallen - Untersektion

Stadt St.Gallen

Prasident: Schwitter Simon

Schwitter Schreinerei AG

St. Gallerstrasse 44, 9032 Engelburg

Tel. 071 278 12 36

info@schwitter-schreinerei.ch
www.vssm-sg.ch/de/vssm-sg/der-verband-vssm-sg

29
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Organisation Aktivmitglieder

DIVERSES

BG OST-SUD

Burgergenossenschaft fur KMU

Prasident:

Peter Schitz, p.schuetz@letrona.ch
Geschaftsfuhrer:

Reto Hollenstein, reto.hollenstein@bgost.ch
Falkensteinstrasse 54

Postfach 170, 9006 St. Gallen

Tel. 071 242 00 60

Einzelmitglieder 744

Gruppe Handel 766

kmu frauen st.gallen 393
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